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MENSAJE

DEL RECTOR

Con mucha satisfaccién, presento en nombre del Consejo
Directivo, el Informe de Logros Universitarios 2019; en donde
se reflejan los diferentes esfuerzos y aportes del talento
humano de la Universidad; los cuales indiscutiblemente
estdn alineados con el plan estratégico, los planes operativos
anuales de cada unidad y con el rumbo que nos hemos trazado
para enfrentar los retos actuales de la educacién superior.

Una de las acciones trascendentales que marca el inicio de
la transformacién digital en la Universidad, es el proyecto
que lancé en este afio: UFG Universidad Digital 2022;
que implicard replanteamientos institucionales, desafios que
todos debemos asumir, utilizacién mdxima de los recursos con
los que contamos y probablemente la reinvencién de cada
unidad para que la Universidad pueda asumir con proactividad,
entusiasmo y optimismo la cuarta revolucién industrial.

Tanto en las funciones basicas de la educacién superior como
en ofras dreas estratégicas de la universidad, tales como: las
dreas académica, administrativa, financiera y otras, por esto
cada afio se presentan nuevos planteamientos y paradigmas
que resolver; pero estoy seguro que con la visién institucional
de conjunto que todos poseemos, seguiremos garantizando
una educacién con y de calidad para nuestros estudiantes.

Probablemente para algunos lectores, resulte extenso este
informe; pero es de vital importancia que se visibilice el trabajo
de los miembros que conforman cada dependencia de la
Universidad; es, ademds, un mecanismo para sistematizar
nuestra historia, porque como bien lo cita Isabel Allende “es-
cribe lo que no debe ser olvidado”.

Gracias a todos los directores, jefes y colaboradores
por contribuir permanentemente al desarrollo y
sostenibilidad de la Universidad.

Atentamente,

TECNOLOGIA, INNOVACION Y CALIDAD

Dr. e Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez.
Rector.

UFG La Universidad Digital
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RESUMIERN]
DiE LOS LOGROS
INSTITUCIONALES

1. Gestion Estratégica

* Acreditacién de la Universidad por cinco afios sin reserva, con el Alto Consejo de Evaluacién de la
Investigacién y la Educacién Superior, Hcéres por sus siglas en francés.

* El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez, entregé a la Presidenta de la Corte de Cuentas de la
Repuiblica de El Salvador, el documento Acuerdo Pais Contra la Corrupcién, propuesta que surgié
en el afio 2018 del Proyecto Plataformas de Didlogo Anticorrupcién, coordinado por la UFG y la
UJMD, dicho acuerdo establece medidas para luchar contra la corrupcién en El Salvador.

* Lanzamiento del proyecto UFG Universidad Digital 2022.

* Implementacién del primer concurso: “Docentes Innovadores de la UFG”.

* Integracién de la Universidad al Nicleo del Centro Regional de Cooperacién en Educacién Superior
(CRECES) en El Salvador.

* Concretizacién de 108 gestiones curriculares y académicas en el Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia, entre ellas se cuenta el registro de la nueva carrera de Licenciatura en Periodismo Multimedia.

* Establecimiento de doce nuevas alianzas a nivel nacional e internacional.
* Obtencién de treinta y uno reconocimientos; entre los cuales se destaca:
* El nombramiento del Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez como embajador de Marca Pais,
nombramiento otorgado por el Organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones de
El Salvador; quién reconocié al Rector de la UFG como un intelectual e impulsor

del emprendimiento.

* En el marco del Congreso Telescopi, la UFG obtuvo el segundo lugar con la buena
prdctica “Servicios en linea siempre disponibles”.

* En el quinto Reto IPvé organizado por Registro de Direcciones de Internet para América
Latina y el Caribe - LACNIC, la UFG obtuvo el segundo lugar.
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* En el marco del V Congreso Internacional de la Asociacién CDMYPE, se otorgé al
CDMYPE UFG el galardén del primer lugar por presentar la Mejor Buena Préctica
denominada “Preparacién de empresas MYPE para convertirse en empresas proveedoras
exitosas de WALMART".

* Dos reconocimientos de la Asamblea Legislativa a la Radio Punto 105 de la Universidad.

* Participacién en 99 eventos; entre talleres, congresos, foros, encuentros y otros relacionados.
*En el marco de la Vinculacién Universidad-Gobierno-Empresa, se desarrollaron més de treinta
actividades; entre las cuales se destacan: pasantias de estudiantes en diferentes empresas, participaciones

en mesas nacionales con temas ambientales, asesorias y campaiias radiales.

* Inscripcién en el Centro Nacional de Registro del Manual de Marcas UFG, de la patente Dispositivo
de purificacién y evaporacién de agua.

*Se continué con la evaluacién interna de carreras para someterse posteriormente a procesos de
acreditacién.

* Se desarrollaron 149 procesos de formacién a nivel interno y externo: 96 impartidos y 53 recibidos.
2. Unidades Académicas

* Ejecucién de dos grandes actividades coordinadas por el Consejo de Decanos y que cada afio se
fortalecen: El Décimo Congreso de Docentes y Estudiantes (DOES), el cual fue aperturado por el
Dr. Luis lombardero, consultor espafiol y especialista en transformacién digital y El Foro permanente
aportando a las soluciones; en donde se desarrollaron un total de nueve foros.

* Ejecucién de sesenta y seis actividades en las diferentes dependencias académicas.

* Implementacién de treinta y siete carreras de pregrado y nueve de postgrado.

* Continuacién del disefio de planes de estudio con enfoque por competencias.

* Atencién a mil quince egresados en las diferentes modalidades de graduacién.

* Implementacién de veinticinco diplomados y catorce cursos, atendiendo a un total de novecientas
quince personas.

3. Unidades de apoyo académico
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*Implementacién de veinte actividades para el fortalecimiento de los servicios que brindan a los
estudiantes y docentes, la Direccién de Tecnologia y Sistemas, el Sistema Bibliotecario y la Direccién de
Tecnologia Educativa; entre las cuales se listan las siguientes:
4
* Francis, el Chatbot de la UFG.
* Administracién en linea del recurso docente.

* Pago en linea con el Sistema FEDECREDITO.

* Interrelacién de los registros del Sistema Integrado de Gestién de Bibliotecas con la
bibliografia indicada en los planes de estudio.

* Migracién del Sistema BIBLIOWEB al Sistema Integrado de Gestién para Bibliotecas
de cédigo abierto KOHA Fase 2: Sede central.

* Foro “ Ciencia Abierta en América Latina: iniciativas de El Salvador”.
* Disefio y produccién de MOOC “El modelo STEAM”.

* Disefio del Diplomado CCNA CISCO.

* Actualizacién de curso propedéutico en modalidad virtual.

4, Unidades Administrativas

* Implementacién de més de cuarenta y tres actividades que fortalecieron los servicios que brindan
las diferentes dependencias administrativas; entre las cuales destacan las siguientes:

* Jornadas de salud.

* Aplicacién de la Norma ISO 31000 Gestién del Riesgo Principios y Directrices.
* Registro y valoracién de la propiedad intelectual en el CNR de tres softwares.
* Incorporacién de una nueva modalidad de pago.

* Programa de asistencia financiera a colaboradores UFG (Un programa de voluntariado
en responsabilidad social financiera).
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* Inscripcién en el ciclo 01-2019 de 10,177 estudiantes y en el ciclo 02-2019 de
9,323 estudiantes.

* Entrega de carta de egreso a 1,330 estudiantes de las diferentes carreras.
* Entrega de titulos a 1,282 nuevos profesionales.
* Implementacién de pantallas digitales inCampus.
* Ampliacién de canales digitales de comunicacién.
* Fortalecimiento de la atencién al estudiante por medio del Contact Center.
* Activacién de Comités de Comunicacién Interna.

5. Gestion de Responsabilidad Social Universitaria

*Implementacién de 118 proyectos de servicio social; en donde participaron 522 estudiantes y se
beneficiaron a 48,241 personas.

* Implementacién de 63 proyectos de proyeccién con participacién de 649 estudiantes y
34,154 beneficiados.

* Implementacién del Proyecto “Un espacio con sentido”.
* Proyecto “Fortalecimiento para el Desarrollo Integral de la Tecnologia, Arte y Educacién en El Salvador”.

* Indexacién de Realidad y Reflexién en la Red Latinoamericana de Revistas Académicas en Ciencias
Sociales y Humanidades (LatinREV) de FLACSO Argentina.

* Indexacién de Realidad y Reflexién en el Directory of Open Access Journals (DOAJ).
* Implementacién del Programa de Escuela de Jévenes Talento en TIC. 6° y 7° cohorte.

* Otorgamiento de catorce becas a jévenes talento graduados del programa para que continuaran
su formacién universitaria en la UFG.

* Ejecucién de quince investigaciones, realizadas por investigadores a tiempo completo.
* Ejecucién de veinticinco investigaciones, realizadas por investigadores asociados.

* Se transmitieron trece programas con 1,130 ediciones y 1,403 invitados en Radio Punto 105.
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SIGLAS
Y ACRONIMOS
UTILZADOS

* ACDMYPE: Asociacién de Instituciones Operadorasde Centros de Desarrollo
de Micro y Pequefias Empresas.

* ACM: Asociacién de Maquinaria Computacional, por sus siglas en inglés.
¢ ADEL: Asociacién de Desarrollo Econémico Local de Morazdn.
* AFP: Administradoras de Fondos de Pensiones.

¢ AIESEC: Asociacién Internacional de Estudiantes de Ciencias Econdmicas
y Comerciales.

* ALAC: Centro de Asesoria Legal Anti Corrupcién en El Salvador.
* ALN: Asociacién Los Nonualcos.

* AMCHAM: Cdmara Americana de Comercio en El Salvador, por sus siglas

en inglés.
M~ * ANADES: Asociacién Nacional Deportiva de Educacién Superior.
* APU: Asentamientos Urbanos Precarios.

* ASAC: Asociacién Salvadorefia de Agencias de Carga y Transitarios.

* ASAFONDOS: Asociacién Salvadoreiia de Administradoras de Fondos
de Pensiones.

* ASAP: Asociacién Salvadoreiia de Agencias de Publicidad.
* ASCUN: Asociacién Colombiana de Universidades.

* ASDER: Asociacién Salvadorefia de Radiodifusores.

* ASI: Asociacién Salvadorefia de Industriales.

* AUPRIDES: Asociacién de Universidades Privadas de El Salvador.

B BID: Banco Interamericano de Desarrollo.

* CADES: Colegio de Arquitectos de El Salvador.
* CAE: Consejo Asesor de Emprendimiento.

*CAMJOL: En Inglés Central American Journals Online y en espaiiol

Revistas Centroamericanas en linea. Es una base de datos de revistas

C publicadas en Nicaragua, Honduras y El Salvador, que abarca toda la
gama de disciplinas académicas.

* CAPM: En inglés, Associate in Proyect Management y en espaiiol Asociado
en Gestién de Proyectos.

*CASATIC: Cdmara Salvadoreiia de Tecnologias de la Informacién

y Comunicacién.
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* CBUES: Consorcio de Bibliotecas Universitarias de El Salvador.

* CCl: Comité de Comunicacién Interna de la UFG.

* CdA: Comisién de Acreditacién de la Calidad de la Educacién Superior.

* CDMYPE: Centro de Desarrollo de Micro y Pequefias Empresas.

* CEC: Centro de Estudios Ciudadanos.

* CEDES: Consejo Empresarial Salvadorefio para el Desarrollo Sostenible.

* CENDEPESCA: Centro de Desarrollo de la Pesca y la Acuicultura.

* CENPROMYPE: Centro Regional de Promocién de la Micro y Mediana Empresa.
* CEO: En inglés Chief Executive Officer y en espafiol Director Ejecutivo.

* CEP: Comisién Evaluadora de Ponencias de la UFG.

* CEPAL: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe.

* CICIB: Comité Interinstitucional de Cooperacién Informativa y Bibliotecaria.
* CICIES: Comisién Internacional Contra la Impunidad en El Salvador.

¢ CIEC: Comisidn Institucional de Evaluacién de Carreras de la UFG.

*CIESE: Consorcio de Instituciones de Educacién Superior para el
Crecimiento Econémico.

* CIFCO: Centro Internacional de Ferias y Convenciones. El Salvador.
* CLACSO: Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales.

* CLAPS: Congreso de la Publicidad Salvadoreiia.

* CNR: Centro Nacional de Registros de El Salvador.

* COC: Centro de Orientacién de la Carrera.

*COMMCA: Consejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica y
Repuiblica Dominicana.

* CONAMYPE: Comisién Nacional de la Mediana y Pequefia Empresa.
* CRECES: Nucleo del Centro Regional de Cooperacién en Educacién Superior.
* CRO: Centro Regional de Occidente.

* CTO: Director de Tecnologia, responsable del equipo de ingenieria y de
implementar la estrategia técnica para mejorar el producto final, por
sus siglas en inglés.

* DEP: Departamento de Estudios Politicos.
* DF: Direccién Financiera de la UFG.

*DNES/MINEDUCYT: Direccién Nacional de Educacién Superior
/Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia.

* DOAJ: Directorio de Revistas de Acceso Abierto, por sus siglas en inglés.
*DOES: Congreso de Docentes y Estudiantes.
* DRC: Direccién de Relaciones y Comunicaciones de la UFG.

E

UFG La Universidad Digital

* EBLE: Edificio de Bibliotecas y Laboratorios Especializados.
* ECADE: Escuela Centroamericana de Gobierno y Democracia.
* ESEN: Escuela Superior de Economia y Negocios.

Logros Universitarios UFG 2019 |



*FAD: Facultad de Arte y Disefio de la UFG.
*FAO: Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién
y la Agricultura.
* FCE: Facultad de Ciencias Econémicas de la UFG.
*FCJ: Facultad de Ciencias Juridicas de la UFG.
*FCS: Facultad de Ciencias Sociales de la UFG.
* FEDECREDITO: Federacién de Cajas de Crédito y Bancos de los Trabajadores.
* FEPADE: Fundacién Empresarial Para El Desarrollo Educativo.
* FES: Fundacién para la Educacién Superior.
*FIAES: Fondo de la Iniciativa para las Américas.
F *FIS: Facultad de Ingenieria y Sistemas de la UFG.
*FODA: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas.
* FONAES: Fondo Ambiental de el Salvador.
* FORTAS: Programa de Fortalecimiento y Accién Social de FUSADES.
* FUNDE: Fundacién Nacional para el Desarrollo. El Salvador.
* FUNPRES: Fundacién Proeducacién de El Salvador.
* FUNZEL: Fundacién Zoolégica de El Salvador.
* FUSADES: Fundacién Salvadorefia para el Desarrollo Econémico y Social.
* FUSALMO: Fundacién Salvador del Mundo.
* FUSATE: Fundacién Salvadorefia de la Tercera Edad.

G * GALMACO: Galddmez Martinez, Constructores, S.A. de C.V.
« HCERES: Alto Consejo de Evaluacién de la Investigacién y la Educacién
H Superior, por sus siglas en francés.

* IBICT: Instituto Brasilefio de Informacién en Ciencia y Tecnologia.
* ICTI: Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

*IDC: En espaiiol Curso Internacional de Decanos América Latina.
*IDHUCA: Instituto de Derechos Humanos de la UCA.

* IEPROES: Instituto Especializado de Educacién Superior de Profesionales
de la Salud.

* IES: Institucién de Educacién Superior.

I * IESALC: Instituto Internacional para la Educacién Superior en América
Latina y el Caribe.

*IMACASA: Implementos Agricolas Centroamericanos S.A. de C.V.
* INDES: Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador.

*IFLA LAC: Federacién Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios e
Instituciones - Seccién América Latina y el Caribe por sus siglas en inglés.

* INFOD: Instituto Nacional de Formacién Docente.
*INQUIFAR: Asociacién de Industriales Quimico Farmacéuticos.
* INSAFORP: Instituto Salvadoreiio de Formacién Profesional.
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* INSAMI: Instituto Salvadoreiio del Migrante.

* INTRADESA: Industria textil.

*ISA: Sociedad Internacional de Automatizacién.

*ISC: Instituto Salvadorefio de la Construccién.

*ISDEMU: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer.
*1SO: Organizacién Internacional de Normalizacién.

*ISSS: Instituto Salvadorefio del Seguro Social.

K * KOICA: Agencia de Cooperacién Internacional de Corea.

* LACNIC: Registro de Direcciones de Internet para América Latina
y el Caribe.

* LatinREV: Red Latinoamericana de Revistas Académicas en Ciencias
L Sociales y Humanidades.

*LSQA: Es la nueva marca de LATU Sistemas S.A. Es el resultado de la
asociacién del Laboratorio Tecnolégico del Uruguay (LATU) y Quality
Austria. Somos LATU + Quality Austria, LSQA. Realza la certificacién de
procesos y productos.

* MA: Maestria en Humanidades.
* MADE: Maestria en Administracién y Direccién de Empresas.
* MAICOP: Master en Asesoramiento de Imagen y Consultoria Politica.
* MARN: Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
* MARTE: Museo de Arte de El Salvador.
* MBA: Maestria en Administracién de Empresas.
M * MDU: Maestria en Desarrollo Urbano.
* MEd/MAEd: Maestria en Educacién.
* MINEDUCYT: Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia.
* MIR: Maestria en Informética Aplicada a Redes.
* MTPS: Ministerio de Trabajo y Proyeccién Social.
* MUNA: Museo Nacional de Antropologia Dr. David J. Guzmén.
* MYPE: Micro y Pequefia Empresa.

* NDI: Instituto Nacional Demécrata.
N * NIMD: Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria.

* OCDE: Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos.
Agrupa a 35 paises miembros y su misién es promover politicas que
mejoren el bienestar econémico y social de las personas alrededor
del mundo.

* ODS: Obijetivos de Desarrollo Sostenible.
O * ONU: Organizacién de las Naciones Unidas.

« OPAMSS: Oficina de Planificacién del Area Metropolitana de San Salvador.

* ORSALC: Observatorio Regional de Responsabilidad Social para América
Latina y El Caribe.
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* PAES: Prueba de Aprendizaje y Aptitudes para Egresados de Educacién Media.
* PARLACEN: Parlamento Centroamericano.
*PASMO: Organizacién Panamericana de Mercadeo Social, por sus siglas

P en inglés.
* PEA: Proceso de Ensefianza Aprendizaije.
* PGR: Procuraduria General de la Repiblica de El Salvador.
* PlJ: Proyecto Industria Joven.

* RAICES: Red Avanzada de Investigacién, Ciencia y Educacién de El Salvador.
*RCA: Responsables por Categorias de Andlisis.

R *Red INCA: Red de Cooperacién e Internacionalizacién de la Educacién
Superior en América Central.

* REDLIES: Red de Mujeres Lideres en Educacién Superior.
* REINSAL: Red de Educacién Inicial y Parvularia. El Salvador.

* SEA: Programa de Subsidio a la Excelencia Académica, de la sede del
Centro Regional de la UFG.

* SERCOTEC: Servicio de Cooperacién Técnica.
S *SICA: Secretaria de Integracién Centroamericana.
* SUMA: Sistema Universitario de Manizales. Colombia.
* SWISSCONTAC: Fundacién Suiza para la Cooperacién Técnica.

*TCS: Telecorporacién Salvadoreiia.
* TEC: Instituto Tecnolégico de Costa Rica.
*TO o IT: Tecnologia de la Informacién.
T *TIC: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.
* TOEFL: Prueba de Inglés como Lengua Exiranjera por sus siglas en inglés.

*TSE: Tribunal Supremo Electoral.

* UAGE: Unidad Académica de Gestién Estratégica.

* UCA: Universidad Centroamericana José Simeén Caiias.

* UEES: Universidad Evangélica de El Salvador.

* UES: Universidad de El Salvador.

* UFG: Universidad Francisco Gavidia.

* UGB: Universidad Gerardo Barrios.

* UNAH: Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

* UNESCO: Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién.
U * UNICAES: Universidad Catélica de El Salvador.

* UNICAH: Universidad Catélica de Honduras.
* UNSO: Universidad de Sonsonate.

* USAID: Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional,
por sus siglas en inglés.

* UTEC: Universidad Tecnolégica de El Salvador.
*UT y P: Universidades Tecnolégicas y Politécnicas.

V *VIH: Virus de la Inmunodeficiencia Humana.
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///] La digitalizacién no es una opcién,

NueStra es una realidad para todas aquellas

organizaciones que pretenden garantizar

I nstituc ién su viabilidad futura /777

- Vicente Fajardo -
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MISION]

“La formacién de profesionales competentes, innovadores,
emprendedores y éticos, mediante la aplicacién de un proceso
académico de calidad que les permita desarrollarse en
un mundo globalizado”.

VISION]

“Ser la mejor universidad salvadorefia, con proyeccién global,
que se caracteriza por la calidad de sus graduados, de su
investigacién, de su responsabilidad social y de su tecnologia”.

VALORES

* Calidad

* Competencia

* Emprendimiento
* Etica

* Innovacién
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POLITICA INTEGRADA DE
CALIDAD AMBIENTAL Y
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

* Ofrecer calidad del proceso de ensefianza y aprendizaje,
sustentado en las corrientes pedagégicas y diddcticas contempordneas
y en las escuelas de pensamiento cientifico, que demanda un aprendizaje
permanente y constructivo para formar profesionales competentes,
innovadores, emprendedores y éticos.

* Desarrollar una gestion administrativa eficaz de los recursos
y servicios de apoyo para lograr la conformidad de los requisitos
del proceso de ensefianza y aprendizaje.

* Impulsar la prevencion de la contaminacion y el cumplimiento
con los requisitos de los estudiantes, los legales y los suscritos en
todos los procesos que se desarrollan en la Institucién.

* Promover una cultura de respeto al medioambiente, reduciendo
los impactos ambientales de nuestras operaciones.

* Hacer un uso racional de los recursos naturales renovables
y no renovables.

* Participar y colaborar con organismos en los que se promuevan
la realizacion de programas y proyectos orientados al desarrollo
de las comunidades menos favorecidas de nuestro pais.

* Promover programas de balance trabajo - familia.

* Fomentar el desarrollo personal y laboral de todos los
trabajadores, mediante programas de formacién continua.

* Lograr la mayor satisfaccién general del personal de la empresa,
favoreciendo un ambiente participativo entre los empleados,
integrandolos en un objetivo comun y mejorando las
comunicaciones que facilitan el trabajo en equipo, el reconocimiento
individual y las sugerencias de mejora.
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EJES ESTRATEGICOS

1. Investigacion.

Consolidar la capacidad de investigacién de los
estudiantes, generando nuevos conocimientos
cientificos, tecnolégicos y sociales, aportando soluciones
a problemas de pais y alineado a la realidad actual.

La investigacién surge desde el curriculo y se
desenvuelve a lo largo de la carrera desarrollando
capacidades de andlisis, deduccién, sintesis,
observacién, descripcién y conclusién, llegando a
generar un pensamiento critico y cuestionador.

La investigacién, en sentido estricto, se realiza
por investigadores profesionales y también por
docentes y estudiantes, impulsando la investigacién
aplicada, centrada en el descubrimiento de nuevos
conocimientos y orientada fundamentalmente hacia
un objetivo especifico; y también desarrollando
el conocimiento cientifico a través de trabajos
sistemdticos en los que se aprovechan los
conocimientos obtenidos de la investigacién y la
experiencia prdctica, con la intencién de producir
nuevos bienes o servicios.

2. Proyeccion.

Promoverd la relacién de docentes, estudiantes
e institucién con los diferentes sectores de la
sociedad, mediante proyectos y programas que
apoyen en la solucién de problemas y que
se relacionan con las dreas académicas que
se brindan, mejorando la calidad de vida social,
comunitaria y ambiental.

3. Docencia.

El proceso académico de interaccién especialmente
entre docentes y estudiantes que permite
dinamizar métodos apropiados de conocer y pensar,
donde el estudiante plantea problemas, se hace
interrogantes y maneja metodologias apropiadas
para sugerir soluciones, logrando competencias
fundamentadas en la cienciq, el arte y la tecnologia.

Los docentes incorporan procesos de comunicacién,
socializacién e interaccién, tienen caracteristicas
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tales como: compromiso con la formacién integral,
propia y del estudiante, tolerante con la diversidad
de criterios y enfoques, social, informado, contador
de historias, abierto a preguntas, organizado,
preparado, innovador, dispuesto a seguir aprendiendo
y entusiasta con el manejo de las nuevas tecnologias.

La docencia es el eje articulador de la investigacién
y de la proyeccién social y su objetivo principal es
promover el aprendizaje y el conocimiento.

4. Calidad.

Promoverd el desarrollo de un modelo de gestién
basado en la autorregulacién, fomentando la
cultura de seguimiento y evaluacién para garantizar
que la calidad sea el resultado de un trabajo
de las partes involucradas en los procesos, y
comprometidos con los resultados.

Accionesy estrategias que tendrdn como fin alcanzar
la certificacién de procesos, asi como la habilitacién,
acreditacién y certificacién de programas.

5. Gestion.

Con el fin de alcanzar los objetivos, las acciones
de administrar y dirigir se vuelven fundamentales a
partir de la correcta planificacién de los recursos,
de una adecuada organizacién, tratando de hacer
equipo con las dreas involucradas y como pilar
del entendimiento una comunicacién asertiva que
permita incrementar la eficiencia.

6. Infraestructura.

Acciones y estrategias para mejorar los ambientes
educativos y lograr la formacién integral de los
estudiantes, cumpliendo con requisitos de seguridad
y funcionalidad que garanticen el bienestar de toda
la comunidad.

Desarrollos tecnolégicos que faciliten y dinamicen el
Proceso de Ensefianza-Aprendizaje con elementos de
innovacién y vanguardismo que caracteriza a la UFG.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
|

La Universidad cuenta con dos sedes: una en el departamento de San Salvador
y la otra en el departamento de Santa Ana, conocida como Centro Regional de Occidente.

Las instancias que conforman la estructura organizacional se agrupan en cuatro grandes Unidades:
* Académicas *Apoyo académico * Administrativas °¢Proyeccion institucional

_

<
Fiscalia - - (

ORGANIGRAMA FUNCIONAL DE
LA UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

Consejo Directivo )— -

Auditoria Externa

.

S
Comite Estratégico |— — [

Rectoria

)— - Comité de Calidad

Ve

Direccién de Calidad
\

Ve

.

Consejo de Decanos

Ve

G

Unidad Académica de
Gestién Estratégica

Secretaria General

Asesor de Rectoria

Unidades

Académicas

Facultad de
Ciencias Econémicas

Facultad de
Ciencias Juridicas

Facultad de
Ciencias Sociales

Facultad de
Ingenieria y Sistemas

Facultad de
Arte y Disefio

Direccién de Egresados

y Graduados
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Direccién de Postgrados
y Educacién Continua

Unidades de
Apoyo Académico

Direccién de
Tecnologia y Sistemas

Sistema Bibliotecario

Direccién de
Tecnologia Educativa

Direccién de
Planificacién Educativa

Administrativas

Direccién
Administrativa
Direccién
Financiera .
Registro
Académico

Relaciones Piblicas
y Comunicaciones

Unidad de Seguridad
Informdtica

Centro Regional
de Occidente

Unidades Unidades de

Proyeccion
Institucional

Direccién de
Proyeccién Social

Instituto de Cienciaq,
Tecnologia e Innovacién

Direccién de
Emprededurismo

Direccién de e Innovacion

Direccion
Radio Punto 105

Direccién de

Desarrollo Estudiantil

Direccién de

Relaciones Nacionales
e Internacionales
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CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo de la UFG estd integrado de la siguiente manera:

Presidenta
Maestra en Educacién Rosario
Cleotilde Melgar de Varela

Vicepresidente
Ingeniero
Oscar Armando Rivera Andino

Secretaria General
Maestra en Educacién
Teresa de Jesis Gonzdlez de Mendoza

Primer Vocal
Doctor e Ingeniero
Mario Antonio Ruiz Ramirez

Segundo Vocal
Ingeniera
Ruth Maria Portillo Guevara
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FUNCIONARIOS
|

Las unidades institucionales son guiadas por los siguientes profesionales:

Rector
Doctor e Ingeniero
Mario Antonio Ruiz Ramirez

Secretaria General
Maestra en Educacién
Teresa de Jesis Gonzdlez de Mendoza

Asesor de Rectoria
Maestro en Asesoramiento de Imagen y Consultoria Politica
Manuel Mufioz

Asesor de Tecnologia de la Rectoria
y Jefe de Seguridad Informatica
Maestro en Administracién de Empresas
Yubiny Merino

Asesor Juridico
Licenciado
José Adalberto Lépez Castillo

Director de Gestion de Calidad
Maestro en Administracién de Empresas
Roberto Aristides Castellén Murcia
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Decana de la Facultad de Ingenieria y Sistemas
Ingeniera
Elba Patricia Castanedo de Umaiia

Decana de la Facultad de Ciencias Sociales
Maestra en Educacién
Zoila Luz Romero

Decano a.i. de la Facultad de Ciencias Juridicas
Maestro en Direccién de Empresas
Roberto Antonio Mordan Argueta

Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas
Maestro en Artes
Adalberto Elias Campos Batres

Decano de la Facultad de Arte y Diseiio
Maestro en Docencia Universitaria
Juan José Avalos Campos

Director a.i. de Postgrados y Educacion Continua
Doctor e Ingeniero
Mario Antonio Ruiz Ramirez

Director del Centro Regional de Occidente
Ingeniero
Jorge Alberto Judrez Martinez
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Director de Egresados y Graduados
Maestro en Educacién
Rolando Balmore Pacheco Cardoza

Jefa de la Unidad Académica de Gestion Estratégica
Maestra en Administracién Educativa
Olinda Beatriz Lépez Palacios

Director de Tecnologia y Sistemas
Doctor
Mario Rafael Ruiz Vargas

Directora del Sistema Bibliotecario
Maestra en Bibliotecas y Patrimonio Documental
Sonia Haydée Amaya de Lépez

Director de Tecnologia Educativa
Licenciado
Carlos Francisco Urias Valladares

Directora de Planificacién Educativa
Maestra en Educacién
Rosario Melgar de Varela

Director de Relaciones Nacionales e Internacionales
Maestro en Direccién de Empresas
Roberto Antonio Mordan Argueta
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Directora de Relaciones Publicas y Comunicaciones
Maestra en Educacién
Roxana Mendoza de Villatoro

Directora Administrativa
Ingeniera
Ruth Maria Portillo Guevara

Directora Financiera
Maestra en Direccién de Empresas
Melany Victoria Barillas de Tenorio

Directora de Proyeccion Social
Licenciada
Julia Marta Marroquin

Director del Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Doctor
Oscar Carlos Picardo Joao

Director de Emprendedurismo e Innovacion
Ingeniero
Luis Alonso Martinez Perdomo

Directora de Desarrollo Estudiantil
Licenciada
Mercedes Concepcién Seeligman
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Director de la UFG Radio 105
Licenciado
César Barrientos
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° L {J{JCuando creiamos que teniamos
GES“O“ todas las respuestas, de pronto,
, ® nos cambiaron las preguntasii
Estrategica

- Mario Benedetti -
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RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCION
|

Bajo el liderazgo del Dr. e Ing. Mario Antonio
Ruiz Ramirez, la Universidad Francisco Gavidia
durante el afio dos mil diecinueve se planteé un
nuevo reto, forjando una visién que orientard
las funciones académicas y administrativas hacia
el proyecto denominado UFG-Universidad
Digital 2022; por tal razén, a continuacién,
se detallan las actividades realizadas durante el
afo, muchas de las cuales han sido los cimentos
de la transformacién digital en la Universidad:

UNIDAD DE SEGURIDAD INFORMATICA

UNIDAD ACADEMICA DE GESTION ESTRATEGICA
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LACUERDO PAIS CONTRA LA CORRUPCION

En el mes de enero, la Presidenta de la Corte de Cuentas de la Repiblica de El Salvador,
recibié de manos del Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez el documento Acuerdo Pais Contra
la Corrupcién, propuesta que surgié en el afio 2018 del Proyecto Plataformas de Didlogo
Anticorrupcién, coordinado por la UFG y la UIMD, dicho acuerdo establece medidas
para luchar contra la corrupcién en El Salvador.

En el evento de entrega estuvieron presentes la Primera Magistrada Lcda. Maria del Carmen
Martinez Barahona, el Segundo Magistrado Lic. Roberto Antonio Anzora Quiroz y
auvtoridades de dieciséis universidades, empresas privadas, personas de cuerpo
diplomético y representantes del sector piblico.

LQUINTO CONGRESO INTERNACIONAL DE LA ASOCIACION CDMYPE

La Asociacién de Instituciones Operadoras de Centros de Desarrollo de Micro y Pequefias
Empresas (ACDMYPE), desarrollé el V Congreso Internacional ACDMYPE, denominado:
“Impulsando empresas hacia el futuro, venciendo el miedo a crecer”. El evento se llevé
acabo en el Hotel Barcelé desde el 10 al 12 de abril.

Las palabras inaugurales estuvieron a cargo del Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez,
el congreso reunié a mds de ciento cincuenta asesores de micro y pequefias empresas
(MYPE) de todo el pais, Centroamérica y el Caribe.

En El Salvador existe la red CDMYPE que se conforma de catorce centros que
anualmente proveen asesorias a mds de 3,000 micro y pequefias en las siguientes dreas:
innovacién, gestién empresarial, procesos de exportacién, créditos y finanzas, tecnologias
de la informacién y comunicaciones, entre otros.
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LPREMIACION A DOCENTES INNOVADORES

En el marco de fortalecer la Misién, Visién, Modelo Educativo, Plan Estratégico y proceso
de formacién de los estudiantes, el Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez lanzé el concurso
“Docentes Innovadores de la UFG”, con la idea de promover prdcticas docentes
innovadoras. La premiacién se realizé el 22 de junio, en el marco de la celebracién del dia del
maestro, siendo los docentes premiados los siguientes:

*Primer lugar Vanessa Michelle Vargas con
la préctica docente “Disefio y diagramacién de
libros de cuentos infantiles donados a Aldeas
Infantiles SOS. El Salvador”

*Segundo lugar Carlos Virgilio Marin Alfaro
con la préctica docente “Redaccién y produccién
de una revista impresa”

* Tercer Lugar José Wilfredo Alemén Espinoza
con la prdctica docente “Revisién de literatura
cientifica Literature Review”

I
LPROYECTO UFG-UNIVERSIDAD DIGITAL 2022

El 5 de septiembre, en el marco del Décimo Congreso de Docentes y Estudiantes (DOES),
el sefior Rector lanzé este proyecto; el cual estd orientado a enfrentar los retos de la
revolucién 4.0 a través de una transformacién digital en las tres funciones sustanciales de la
Universidad y en sus procesos académicos y administrativos.

NUCLEO DEL CENTRO REGIONAL
DE COOPERACION EN EDUCACION
SUPERIOR (CRECES) EN EL SALVADOR

El dia 16 de septiembre se lanzé el de nicleo
CRECES en El Salvador, el cual es una
iniciativa del Instituto para la Educacién
Superior en América Latina y el Caribe de la
UNESCO - IESALC con el apoyo de la
Asociacién Colombiana de Universidades
ASCUN. El ndcleo estd conformado por la
UFG, UGB, UPES y la UDB.
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ACREDITACION CON EL ALTO CONSEJO DE EVALUACION
DE LA INVESTIGACION Y LA EDUCACION SUPERIOR,
HCERES POR SUS SIGLAS EN FRANCES

La Universidad Francisco Gavidia el dia 28 de octubre, se convirtié en la primera
universidad privada de Latinoamérica en obtener una acreditacién sin reserva por cinco
afios con Hcéres, a nivel continental la UFG es la tercera universidad en acreditarse con
esta prestigiosa agencia francesa.

El proceso de certificacién se obtuvo luego que un panel evaluador conformado por
evaluadores europeos y miembros del Consejo Centroamericano de Acreditacién de la
Educacién Superior, se presentasen a las instalaciones de la Universidad, con el fin de
recolectar y verificar informacién sobre siete dominios institucionales establecidos por Hcéres.

PARTICIPACION EN EL LANZAMIENTO
DEL NUEVO PORTAL LA RED AVANZADA
DE INVESTIGACION, CIENCIA Y EDUCACION
DE EL SALVADOR (RAICES)

El sefior Rector brindé las palabras en el solemne
acto de presentacién del nuevo portal de RAICES;
el cual tiene la finalidad que las Instituciones de
Educacién Superior puedan conectarse a nivel
mundial con otras personas e instituciones
generadoras de conocimiento.

GESTION PARA NOMINACION
AL PREMIO NOBEL

AUPRIDES de la mano de su presidente y
Rector de la Universidad Francisco Gavidiq,
Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez, realizé una
gestién histérica, solicitando al Presidente de la
Republica de El Salvador y a anteriores ganadores
de dicho premio, la postulacién del sefior Félix
Latzo para el Premio Nobel por la Paz, por su
incansable esfuerzo en la proteccién del medio
ambiente a nivel internacional
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Durante los meses de enero
a diciembre se realizaron un total de

108 GESTIONES ANTE

EL MINISTERIO

DE EDUCACION, )
CIENCIA Y TECNOLOGIA,

el detalle de las gestiones es el siguiente:

Obtenciéon de dos resoluciones
de carreras nuevas

* Facultad de Ciencias Econémicas: Licenciatura en
Periodismo Multimedia, en modalidad de educacién
no presencial, con autorizacién para impartirse en la
sede central.

*Facultad de Ingenieria y Sistemas: Técnico en
Ingenieria Industrial con opcién en Gestién de la
Calidad, en modalidad de educacién semipresencial,
la gestién se realizé para impartirse en el Centro
Regional de Occidente.

Obtencion de trece resoluciones para la
actualizacion de planes de estudio de las
siguientes carreras:

* Facultad de Ciencias Econdémicas: Licenciatura en
Periodismo Multimedia, en modalidad de educacién
no presencial, con autorizacién para impartirse en la
sede central.

* Facultad de Ingenieria y Sistemas: Técnico en
Ingenieria Industrial con opcién en Gestién de la
Calidad, en modalidad de educacién semipresencial,
la gestién se realizé para impartirse en el Centro
Regional de Occidente.

*Facultad de Arte y Disefio: Licenciatura en Disefio
Gréfico Publicitario, Licenciatura en Disefio Gréfico
Web Multimedia, Licenciatura en Animacién Digital y
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Videojuegos y Arquitectura, todas fueron autorizadas
para impartirse en modalidad de educacién presencial
en la sede central.

* Facultad de Ciencias Econémicas: para la sede central
y en modalidad de educacién presencial se autorizé
el Técnico en Publicidad y Licenciatura en Gestién
Estratégica de Hoteles y Restaurantes; por otra parte,
se autorizé la Licenciatura en Mercadotecnia y
Publicidad en modalidad de educacién presencial
para ser impartida en ambas sedes.
*Facultad de Ciencias Sociales: Licenciatura en
Psicologia, en modalidad de educacién presencial en
la sede central.

*Facultad de Ciencias Juridicas: Licenciatura en
Ciencias Juridicas para la sede central y Licenciatura
en Relaciones Internacionales para ambas sedes,
las dos carreras se autorizaron en modalidad de
educacién presencial.

*Facultad de Ingenieria y Sistemas: Ingenieria en
Telecomunicaciones e Ingenieria en Ciencias de la
Computacién, ambas autorizadas para impartirse en
modalidad de educacién presencial en la sede central.

*Direccién de Postgrados y Educacién Continua:
Maestria en Auditoria, en modalidad de educacién
semipresencial, con autorizacién para impartirse en
la sede central.

Obtencion de dieciocho resoluciones para la
ampliacién de vigencia de planes de estudio
de las siguientes carreras:

*Facultad de Ciencias Econémicas: Licenciatura en
Contaduria Piblica, Licenciatura en Comunicacién
Corporativa, Licenciatura en Economia Internacional,
Técnico en Administracién de Restaurantes, Técnico
en Guia Turistico y Técnico en Administracién de
Restaurantes (modalidad de educacién no presencial)
para ser impartidas en la sede central; por otra parte,
se gestionaron las siguientes carreras para ser
impartidas en la sede central y en el Centro Regional
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de Occidente, Licenciatura en Administracién de
Empresas, Licenciatura en Administracién de Empresas
Turisticas, Licenciatura en Relaciones Pdblicas y
Comunicaciones y Licenciatura en Sistemas de
Computacién Administrativa, todas ellas en modalidad
de educacién presencial. * Facultad de Ingenieria y
Sistemas: se autorizaron las siguientes carreras para
ser impartidas en la sede central, Ingenieria en Ciencias
de la Computacién en modalidad de educacién no
presencial, Licenciatura en Sistemas Informéticos
y Técnico en Sistemas de Computacién ambas en
modalidad de educacién presencial; Asimismo, se
gestiond la autorizacién para ampliar la vigencia de
la carrera de Ingenieria Industrial para la sede central
y Centro Regional de Occidente en modalidad de
educacién presencial.

*Direccién de Postgrados y Educacién Continua:
Maestria en Informética Aplicada en Redes, Maestria
en Gestién Estratégica de Marketing, Maestria en
Logistica y Maestria en Administracién Financiera,
todas se autorizaron en modalidad de educacién
presencial para ser impartidas en la sede central.

Obtencion y publicacion de seis Acuerdos
Ejecutivos que amparan la gestién de carreras,
de acuerdo al siguiente detalle:

* Dos Acuerdos Ejecutivos, relacionados con el registro
de dos carreras nuevas de la Facultad de Ingenieria
y Sistemas: Ingenieria en Desarrollo de Software
e Ingenieria en Bases de Datos, ambas en modalidad
de educacién presencial y autorizadas para impartirse
en la sede central.

* Un Acuerdo Ejecutivo, que respaldan la actualizacién
del plan de estudio de una carrera de Facultad de
Arte y Disefo: Licenciatura en Disefio de Modas en
modalidad de educacién presencial a impartirse en
la sede central.

*Un Acuerdo Ejecutivo que ampara la ampliacién
de vigencia del plan de estudio de la carrera de
Arquitectura en modalidad de educacién presencial,
la cual se imparte en la sede central y es administrada
por la Facultad de Arte y Disefio.
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* Dos Acuerdos Ejecutivos que respaldan el cierre de
dos carreras que se ofertaban en el Centro Regional
de Occidente: Licenciatura en Contaduria Pdblica
administrada por la Facultad de Ciencias Econémicas
y Licenciatura en Ciencias Juridicas administrada
por la Facultad de Ciencias Juridicas, ambas carreras
se impartian en modalidad de educacién presencial.

Obtencion de dos planes de estudio de carreras
nuevas, ya registrados en la DNES/MINEDUCYT.

Se obtuvieron los planes de las carreras Ingenieria
en Desarrollo de Software e Ingenieria en Gestién
de Bases de Datos.

Obtenciéon de un plan de estudio de carrera
actualizada, firmado y sellado por la DNES/
MINEDUCYT.

Se obtuvo el plan de la carrera de Licenciatura en
Disefio de Modas.

Gestiones sobre carreras nuevas iniciadas en
la DNES/MINEDUCYT.

Se inicié el registro de tres planes de estudio de las
siguientes carreras nuevas:

- Ingenieria Industrial en modalidad de educacién
semipresencial.

- Licenciatura en Relaciones Internacionales
en modalidad de educacién no presencial

- Maestria en Gestién Estratégica de Tecnologias
de la Informacién en modalidad de educacién
semipresencial

La gestién de las tres carreras se inicié para que
fueran impartidas en la sede central.

»

Se inici6 también la gestion para la
actualizacion de seis planes de estudio de las
siguientes carreras:

* Facultad de Arte y Disefio: Técnico en Animacién
Digital y Videojuegos en modalidad de educacién
presencial.
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*Facultad Ciencias Econémicas: Licenciatura en
Mercadotecnia y Publicidad, Licenciatura en Sistemas
de Computacién Administrativa y Licenciatura en
Administracién de Empresas, todas en modalidad de

educacién no presencial.

¢ Facultad de Ciencias Sociales: Licenciatura en Idioma
Inglés, en modalidad de educacién presencial.

*Direccién de Postgrados y Educacién Continua:

Maestria en Administracién de Negocios con
Especialidad en Comercio Electrénico, en modalidad

de educacién semipresencial.

Gestiones sobre ampliacién de vigencia de
tres carreras de la Facultad de Arte y Disefio
iniciadas en la DNES/MINEDUCYT.

Se inicié la gestién para ampliar la vigencia de las
siguientes carreras en modalidad de educacién
presencial: Técnico en Decoracién, Técnico en Disefio
Gréfico Publicitario y Técnico en Disefio Gréfico Web,
en la gestién de las tres carreras se solicité que se
implementen en la sede central de San Salvador.

Desarrollo de otras gestiones institucionales
en el Ministerio de Educaciéon, Ciencia
y Tecnologia.

Conel propésito de apoyar alos diferentes procesosen
gestiones legales que se realizan en el MINEDUCYT,
se realizaron seis gestiones en cooperacién con los
responsables de los diferentes procesos, segin el
siguiente detalle:

*Dos ratificaciones de decanos para el registro de
firma y sello.

* Obtencién de cuatro ejemplares del documento:
Resultados de la Informacién Estadistica de Instituciones
de Educacién Superior 2016-2017, los cuales fueron
entregados a la Direccién de Calidad de la UFG.

* Ratificacién de nombramiento a Director en funciones
de la Direccién de Postgrados y Educacién Continua.

UFG La Universidad Digital

* Obtencién de Acuerdo Ejecutivo y Diario Oficial
donde se autoriza la graduacién de tres estudiantes
de la carrera de Llicenciatura en Ciencias de la
Educacién con especialidad en Educacién Parvularia
Bilingiie plan 2007, con el plan de estudio de la
carrera de Licenciatura en Ciencias de la Educacién
con especialidad en Educacién Parvularia; quedando
pendiente de graduar a una estudiante cuando finalice
su plan de estudio.

Elaboracion de los siguientes documentos
técnicos de soporte para el PEA

*Bases del concurso interno de Rectoria: “Docentes
Innovadores de la UFG” en su primera edicién.

* Guia del Comité Evaluador de Précticas Docentes
Innovadoras.

*Para el proceso de Acreditacién con Hcéres, se
elaboraron los siguientes cuatro documentos:

- Presentaciones para socializaciones
con diferentes actores.

- Formatos utilizados durante
el proceso de acreditacién.

- Revisién e integracién de informe
enviado a Hcéres.

- Elaboracién de FODA.

* Oportunidades de mejoraretomadas de losinformes
prefinal y final derivados del proceso de Acreditacién
con HCERES.

*Redisefio de los perfiles para decanos de las
facultades de la Universidad.

* Elaboracién de criterios de evaluacién para curriculos

de candidatos a Decano de la Facultad de Ingenieria
y Sistemas.
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¢ Informe sobre la satisfaccién de los usuarios del
Sistema Informdtico para el Seguimiento a Reglamentos
y Planes de Estudio (SIRPE).

* Perfil del Décimo Congreso de Docentes y Estudiantes
de la UFG. - DOES - 2019: “Visién, tendencias y
desafios de la Educacién Superior en El Salvador”.
*Elaboracién de funciones para las Comisiones
conformadas para el Décimo Congreso de Docentes
y Estudiantes de la UFG - DOES - 2019: Visién,
tendencias y desafios de la Educacién Superior en
El Salvador.

* Informe técnico y financiero del Décimo Congreso
de Docentes y Estudiantes de la UFG - DOES - 2019:
Visién, tendencias y desafios de la Educacién Superior
en El Salvador.

* Disefio y elaboracién del protocolo 10 para carreras
de doctorado: Orientaciones para elaborar y revisar
planes de estudio para carreras nuevas en modalidad
de educacién semipresencial.

* Disefio y elaboracién del protocolo 11 para carreras
de doctorado: Orientaciones para elaborar y revisar
planes de implementacién para carreras nuevas en
modalidad de educacién semipresencial.

*Para el proceso de renovacién de la Acreditacién
de la UFG en la CdA, se elaboraron los siguientes
seis documentos:

- Guia para la Autoevaluacién Institucional.
Documento exclusivo de la Comisién responsable
de la UFG del proceso de Acreditacién con la
Comisién de Acreditacién de la Calidad de la
Educacién Superior (CdA).

- Presentaciones de la Comisién de Evaluacién
Institucional, para las socializaciones con los
Responsables por Categorias de Andlisis (RCA).

- Elaboracién de las plantillas en Power Point que
se utilizaron para todas las socializaciones por
categoria de andlisis.
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- Elaboracién de plantilla en Power Point para
socializar informe final por categoria de andlisis.

Anformes de las socializaciones desarrolladas
con los RCA.

-Anexos para el informe final para la renovacién
de la Acreditacién de la UFG en la CdA. Ademds,
se realizaron las siguientes gestiones: revisién e
integracién del informe para la CdA, revisién e
integracién de los anexos y revisién e integracién
del Plan de Desarrollo Institucional.

* Informe parala validacién de la carrera del Doctorado
en Economia y Empresa Digital.

* Informe sobre las carreras que se pueden virtualizar
en la UFG.

Ademas, se actualizaron los veinticuatro documentos
siguientes elaborados en afios anteriores: dieciocho
protocolos para elaborar planes de estudio y de
implementaciénenmodalidaddeeducaciénpresencial,
semipresencial y no presencial, para pregrado y
postgrado con enfoque por obijetivos; un protocolo
para elaborar planes de estudio actualizados en
modalidad de educacién presencial para pregrado
con enfoque por competencias; cinco procedimientos
administrados por la UAGE en el marco del Sistema
de Gestién de Calidad.

Logros Universitarios UFG 2019 |



22022
CONVENIOS NACIONALES
E INTERNACIONALES

I

La Universidad Francisco Gavidia en bisqueda de la mejora continua y con el fin de promover actividades que

mejoren las condiciones del pais, durante el afio 2019 suscribié convenios con las siguientes instituciones y organismos:

Asociacién Salvadorefia de Agencias de Carga y Transitarios (ASAC).

Banco Promerica.

Bolsa de Valores de El Salvador.

Cdmara Salvadorefia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (CASATIC)
y el Consorcio de Instituciones de Educacién Superior para el Crecimiento Econémico (CIESE).
* Fedecrédito.

Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria. (NIMD)

Ministerio de Trabajo y Prevencién Social.
Rapid Wall S.A de C.V.

Universidad de Chile, Facultad de Ciencias Fisicas y Matemdticas.

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.

Universidad Europea del Atlantico.

Universidad Nacional de Villa Maria.
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Ademaés de la gestiéon de convenios vinculantes con el Proceso de Ensefianza Aprendizaje
(PEA) desarrollada por la Direccién de Relaciones Nacionales e Internacionales, se obtuvo
la firma de un convenio orientado al emprendimiento, el cual se denomina “Convenio de
Cooperacion para Operar un Centro de Desarrollo de la Micro y Pequeiias
Empresas (CDMYPE) aiio 2019” y fue gestionado por la Direccién de Emprendedurismo e
Innovacién en apoyo con la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa - CONAMYPE.

Ver detalles en Anexo 1. Convenios nacionales e internaciones suscritos durante el afio 2019.

A continuacién, se explican algunos convenios:

CAMARA SALVADORENA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION (CASATIC) Y EL CONSORCIO DE INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO (CIESE)

El 4 del mes de abril, la UFG junto con otras IES firmaron un memordndum entendimiento con
CASATIC para establecer una alianza estratégica, que permita continuar implementando
el modelo de cluster industria - academia iniciado por el proyecto USAID de Educacién
Superior para el Crecimiento Econémico.

LCONVENIO CON LA BOLSA DE VALORES DE EL SALVADOR

La UFG consciente de la importancia de fomentar la cultura bursdtil, firmé un convenio
con la Bolsa de Valores el dia 16 de julio, el cual garantiza la realizacién de actividades
como conferencias, seminarios, charlas, foros, cursos de capacitacién y pasantias para
estudiantes de la Universidad.

UFG La Universidad Digital Logros Universitarios UFG 2019 |



LALIANZA PARA FORTALECER LA DEMOCRACIA

La UFG y el Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria (NIMD) firmaron el
dia 6 de septiembre una carta entendimiento, para formar una alianza que fortalezca la

democracia. En la carta se propusieron acciones tales como:

* Procesos de formacién dirigidos a actores de todo
el espectro politico, con especial énfasis en jévenes
diputados, funcionarios encargados de toma de
decisiones, lideres de la sociedad civil y lideres
universitarios a través de la Escuela de Formacién
para la Democracia; y en mujeres a través del
Diplomado “Liderazgo de Mujeres en Politica”.

* Encuentros politicos intergeneracionales; en los
cuales politicos maduros puedan intercambiar
experiencias con nuevos liderazgos tanto de partidos
politicos como lideres universitarios.

* Observatorio Asesordela Asamblealegislativaque
recopile, analice y sintetice en briefing (resimenes)
datos importantes de la coyuntura nacional en los
dmbitos politico, econémico y social, de forma que
sean presentados en sesiones a parlamentarios
para combatir la asimetria de informacién.

* Proyectos de Big Data que permitan sondear las
principales tendencias o temas discutidos en las redes
sociales, para conocer los temas posicionados en la
opinién puiblica, de forma que los parlamentarios
puedan conocer los principales temas que aquejan
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a la poblacién y la opinién que esta tiene sobre los
mismos.

*Programas de pasantias profesionales para
estudiantes de Relaciones Internacionales y de otras
carreras, en dreas de comdn interés tanto para los

estudiantes de la UFG como para el NIMD.

* Desarrollo de talleres, seminarios, foros, congresos
y otras actividades de lamisma naturaleza orientadas
a promover el didlogo y el liderazgo politico.

* Proyectos de investigacién en dreas tales como:

i) Gobernabilidad, Democracia y Ciudadania

ii) Gobierno Electrénico

iii) Transparencia y Anticorrupcién

iv) Desarrollo Local

v) Derechos Humanos

vi) Género

politica 'y

*Promocién de la participacién

empoderamiento de la mujer.
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LALIANZA CON SISTEMA FEDECREDITO

El dia 11 del mes de noviembre, el sefior Rector firmé una alianza estratégica con el
Sistema Fedecrédito, con la finalidad de ampliar los canales de pago a disposicién de
los estudiantes. Actualmente se cuenta con 650 puntos de atencidén en los diferentes
departamentos de El Salvador.

Por otra parte, el convenio permite que estudiantes de la Universidad, realicen pasantias,

précticas profesionales y proyectos académicos para aplicar los conocimientos teéricos
en entornos laborales reales.
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
|

Como parte del compromiso de todos los colaboradores de la Universidad Francisco
Gavidia, a lo largo del afio se han obtenido una serie de premios y reconocimientos,
que muestran la calidad de los procesos académicos y administrativos de la institucién, a
continuacién, se presenta el detalle de los triunfos de cada unidad:

ALTA DIRECCION

.
LEMBAJADOR MARCA PAIS

El dia 9 de mayo, el Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez fue seleccionado como uno de
los once embajadores de Marca Pais del afio 2019 por el Organismo Promotor de
Exportaciones e Inversiones de El Salvador, dicho organismo reconocié al Rector de la
UFG como un intelectual e impulsor del emprendimiento.

LRECONOCIMIENTO POR EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez, recibié un reconocimiento gracias a dedicacién y
entrega a favor de la educacién y la responsabilidad social. El Ministerio reconocié la
ardua labor del Ing. Ruiz en lo referente a Sistemas de Gestién Ambiental, proyectos
de reciclaje, campaiias de limpieza, reforestacién, alfabetizacién, apoyo a migrantes y
asesorias legales entre otras actividades que buscan el desarrollo social y ambiental del pais.
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I
LRECONOCIMIENTO HERALDO AMBIENTAL 2019

En el mes de diciembre, la Alcaldia de San Salvador, a través de su Direccién Municipal
de Derechos Sélidos, galardoné a la UFG con el Heraldo Ambiental 2019 en la categoria
de Instituciones Educativas, dicho reconocimiento se debié al proyecto institucional UFG
Recicla cuya finalidad es concientizar a la comunidad académica sobre la importancia del
cuido al medio ambiente.

RECONOCIMIENTO A LA RED DE MUJERES LiDERES
EN EDUCACION SUPERIOR

El Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), como institucién rectora
de la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres, conmemora
cada afio el Dia Nacional e Internacional de la No Violencia contra las mujeres.
Enrazén de lo anterior, entregd un reconocimiento especial la Red de Mujeres Lideres de las
Instituciones de Educacién Superior de El Salvador por su compromiso con los derechos
de las mujeres salvadorefias. En representacién de la UFG asistieron las licenciadas
Melany Barillas y Julia Marroquin.
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

I
CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES

DE CONTADURIA PUBLICA Y CIENCIAS ECONOMICAS

El 18 de mayo se realizé el XX Congreso Nacional de Estudiantes de Contaduria Piblica
y Ciencias Econémicas, bajo la temdtica “Liderazgo, ética y tecnologia”, en el Hotel
Sheraton Presidente.

El congreso conté con mds de novecientos estudiantes de las universidades del pais,
sobresaliendo los estudiantes de la Universidad Francisco Gavidia: Jaime Castillo,
Estephany Estrada y Ever Estrada por obtener el primer lugar en la categoria “trabajos de
estudiantes” con el proyecto “Eco Solutions” haciéndose acreedores de $500.00.

. I
RECONOCIMIENTO POR PARTICIPACION EL DOES

En el marco del Décimo Congreso de Docentes y Estudiantes, la licenciada Lisset
Monteagudo Alfaro recibié una placa de reconocimiento por su conferencia denominada
“Consumo y produccién sostenible en la prdctica del turismo en el Parque del Bicentenario”.

UFG La Universidad Digital Logros Universitarios UFG 2019 |



FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS

LPREMIO UNIVERSITARIO A LA EXCELENCIA GIS 2019

En el mes de julio la licenciada Guadalupe Yamileth Armas Pérez fue galardonada con
el Premio Universitario a la Excelencia GIS 2019, por haber participado con el proyecto
denominado “Aplicativo Web sobre la informacién territorial de los Asentamientos
Urbanos Precarios (APU) presentes en treinta y dos Municipios de El Salvador”.

LRECONOCIMIENTO POR PARTICIPACION EL DOES

Docentes de la Facultad de Ciencias Juridicas recibieron reconocimiento por las
investigaciones presentadas en el X Congreso de Docentes y Estudiantes, las personas
reconocidas fueron: Lic. Roberto Antonio Mordn Argueta, decano de la Facultad de
Ciencias Juridicas; Lic. Carlos Enrique Dominguez Monge, Lcda. Ménica Guadalupe
Larin Lépez, Lic. Herbert Efrain Flores Gonzdlez, Lcda. Maria Antonieta Portillo Aguilar
y Lic. William Rafael Rebollo Alvarado.

FACULTAD DE ARTE Y DISENO

LRECONOCIMIENTO CREA-J

En las instalaciones del Colegio Dono Bosco, el licenciado David Guardado recibié un
reconocimiento como docente y jurado en proyectos de videojuegos de los estudiantes de
Bachillerato en Sistemas Informdticos y Desarrollo de Software. El evento Crea-j se ejecutd
los dias 12 y 13 del mes de agosto en las instalaciones del colegio.
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LPREMIO CODICE

El 18 de octubre, durante el desarrollo de Claps 2019 en el Centro Internacional de Ferias
y Convenciones se llevé a cabo la premiacién del premio Cédice Estudiantil, evento en el
que resulté ganador René Guzmdn Valladares, estudiante de la carrera de Licenciatura
en Disefio Gréfico Web Multimedia.

La Asociacién Salvadoreiia de Agencias de Publicidad (ASAP) y la Fundacién Renacer
fueron las encargadas de sentar las bases de la premiacién, orientando los proyectos
a la ilustracién y comunicacién de alcances del programa “Creando Esperanza” de la
Fundacién Renacer.

LPREMIACI()N CADES

En el marco de la semana del Arquitecto, el dia 28 de octubre en el Hotel Crowne Plaza,
el Colegio de Arquitectos de El Salvador entregé los siguientes reconocimientos para la UFG:

* Mejor docente 2019: Carlos Carcache.
* Mejor estudiante 2019: Dimas Urbina.

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

LDIPLOMA DE RECONOCIMIENTO

El 18 de diciembre el Centro Regional de Occidente, recibié un diploma de reconocimiento
por ser participe de la presentacién de los resultados finales, obtenidos mediante el
proceso de investigacién educativa, que la Direccién Nacional de Educacién Media realizé
en coordinacién con Instituciones de Educacién Superior (nacionales e internacionales),
ONG y fundaciones, mediante la conformacién de dieciséis nicleos de investigacién.
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DIRECCION DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS

LCONGRESO TELESCOPI 2019

En el mes de julio, la Universidad Francisco Gavidia obtuvo el segundo lugar con la buena
prdctica “Servicios en linea siempre disponibles”. El reconocimiento realza el logro de la
universidad en materia IT sobre infraestructura y servicios disponibles en UFG Cloud, con
el fin de brindar servicios estables a los estudiantes.

El evento se desarroll6 en las instalaciones de la UCA y el reconocimiento fue recibido
por el Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas, Director de Tecnologia y Sistemas; el Ing. Wilfredo
Aleman y el Ing. Ernesto Aguilar.

LLA UNICA UNIVERSIDAD SALVADORENA CON IPV6

El dia 8 de octubre, la Universidad Francisco Gavidia gané el segundo lugar en el quinto
Reto IPv6 organizado por Registro de Direcciones de Internet para América Latina y el
Caribe - LACNIC. Una IPvé es una direccién IP que permite conectarse via internet con
todo el mundo, y en El Salvador la UFG es la dnica universidad salvadorefia que cuenta
con dicha tecnologia. La premiacién se llevé a cabo en la ciudad de Panamé.

DIRECCION FINANCIERA

LPREMIO A LA GESTION DE CALIDAD

La Direccién Financiera resulté galardonada por la Direccién de Calidad debido a sus
buenas prdcticas en relacién con el Sistema de Gestién de Calidad de la UFG. Dicho evento
se desarrollé en las instalaciones de la Universidad el dia 20 de diciembre.
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DIRECCION PROYECCION SOCIAL

LRECONOCIMIENTO FUNDACION GLORIA DE KRIETE

El 16 de diciembre, la Universidad recibié un reconocimiento por el apoyo brindado en
los diferentes proyectos en pro de la superacién de la familia y nifiez salvadorefia. La
Direccién de Proyeccién Social fue la encargada de recibir el reconocimiento, el evento
se desarrollé en las instalaciones de la Fundacién Gloria de Kriete.

DIRECCION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL

LOGROS DEPORTIVOS EN LOS TORNEOS DE LA ASOCIACION NACIONAL
DEPORTIVA DE EDUCACION SUPERIOR (ANADES)

Los estudiantes de la UFG destacaron en las diferentes selecciones deportivas. A continuacién,
se detallan los triunfos:

Fecha

Tabla 1. Logros deportivos

Deporte

Seleccion participante

Puesto

27/03/2019 Lanzamiento de jabalina Seleccién UFG de atletismo Primer lugar
15/07/2019 al Baloncest Seleccién UFG de baloncesto Cuarto luaar
05/09/2019 aloncesto femenino varte fuga
15/07/2019 al Baloncest Seleccién UFG de baloncesto Tercer loaar
05/09/2019 aloncesto masculino ercer lvgd
17/07/2019 al Fotbol sala Seleccién UFG de fitbol sala Coarto luaar
24/09/2019 masculino 9
19/10/2019 Ajedrez Seleccién UFG de ajedrez Tercer lugar

femenino
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LA MEJOR FOTOGRAFIA

El 16 de julio en el Auditérium de la UCA, el Consejo Nacional Universitario de Teatro,
organizé como cada afio el encuentro que redne a universidades destacadas en el campo
del teatro; en dicho evento el Club de Teatro Jipiter de la UFG, obtuvo el primer lugar con
la fotografia més creativa en relacién con el cuido al medio ambiente.

LMEJOR BUENA PRACTICA CDMYPE 2018

La Asociacién de Instituciones Operadoras de Centros de Desarrollo de la Micro y
Pequefia Empresa (ACDMYPE), en el marco del V Congreso Internacional de la
Asociacién CDMYPE denominado “Impulsando empresas hacia el futuro, venciendo el
miedo a crecer” realizado del 10 al 12 de abril de 2019, otorgé al CDMYPE UFG el
galardén del primer lugar por presentar la Mejor Buena Practica CDMYPE 2018
denominada “Preparacién de empresas MYPE para convertirse en empresas proveedoras
exitosas de WALMART".

Con dicho Proyecto se logré que nueve empresas MYPE atendidas por el COMYPE UFG,
lograran ser aprobadas como proveedoras de la cadena multinacional WALMART para
México y Centroamérica.

El evento se desarrollé en las instalaciones del Hotel Barcelé y el reconocimiento fue recibido

por el Director de Emprendedurismo e Innovacién Ing. Luis Alonso Martinez Perdomo, en
compaiiia de todos los colaboradores de la direccién.
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LTIERRA DE EMPRENDEDORES

El 8 de noviembre, la UFG tuvo una destacada participacién en Tierra de Emprendedores
2019, logrando que estudiantes ganaran en dos de cuatro categorias. Los ganadores por
categoria fueron:

* Categoria Terminal del Comercio: Julia Magdalena Diaz Ortega, estudiante de
la carrera de Licenciatura en Relaciones Piblicas y Comunicaciones, ganadora del tercer
lugar con un premio de $1,000.00

» Categoria Villa Aventura: Daniel Ortiz, estudiante de la carrera de Licenciatura en
Relaciones Internacionales, ganador del tercer lugar con un premio de $100.00

El evento se desarrollé en las instalaciones de la UNICAES, en el cual la UFG participé
con una delegacién de diez emprendedores apoyados por los programas GERMINA y
CDMYPE UFG.

RADIO PUNTO 105

LMENCION HONORIFICA

En el mes de mayo, en Broadway Café, la Unién Europea brindé una mencién honorifica
a la radio por su participacién en el “Mes de Europa”, el reconocimiento fue recibido por
el Director de la Radio, Lic. César Barrientos.

LFINALISTAS SUBTERRANICA 2019

La radio fue nominada en los premios internacionales Subterranica, en la categoria
“medios que promueven el talento de sus paises”. En la ceremonia realizada en Bogotd
Colombia, la Radio Punto 105 fue finalista.

LPLACA DE RECONOCIMIENTO JOVEN 360

En el mes de octubre, la radio fue reconocida por parte de las empresas Joven 360, Search,
Fundacién Forja y Franklin Covey por ser un medio que transforma jévenes con valor.
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LDOS RECONOCIMIENTOS DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

En el mes de noviembre en el Palacio Legislativo, la Radio recibié los siguientes reconocimientos:

* Reconocimiento por ser una radioemisora que contribuye informando, formando y
entreteniendo a la sociedad salvadorefia.

* Reconocimiento a doce locutores y presentadores por ser “voces con trayectoria”,
“voces j6venes” y “voces de doblaje”.

LRECONOCIMIENTO DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR

La radio recibié un reconocimiento por ser una productora de programas voceros de
la nifiez y adolescencia. El evento fue desarrollado en el mes de noviembre, en las
instalaciones de la Procuraduria General de la Repidblica de El Salvador otorgado por

dicha entidad y por la Fundacién EDUCO El Salvador.

LEMBAJADORA DE LA JUVENTUD SALVADORENA

La Leda. Carolina Ruiz, presentadora deportiva en la Punto105 Radio, recibié un
reconocimiento de parte de la Alcaldia de los Angeles, por ser una salvadoreiia lider de
opinién. El reconocimiento se entregé en el Consulado de Los Angeles, en los Estados
Unidos de América en el mes de noviembre.

LPLACA DE RECONOCIMIENTO POR EL APOYO A LA TELETON 2019

En el mes de diciembre en el Hotel Crowne Plaza, la Punto105 Radio, recibié una placa
por el apoyo brindado a la Teletén.
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS EN EVENTOS COMPARTIDOS

LHACKATON TECNOLOGICA DE ESTUDIANTES MUJERES DE LA UFG

Los dias 24 y 25 de mayo, la Direccién de Emprendedurismo e Innovacién realizé la
primera Hackaton universitaria para mujeres. Este evento de maratén tecnolégica es el

primero que se realiza en El Salvador.

La Hackaton buscaba desarrollar competencias relacionadas con la innovacién y el
emprendimiento tecnolégico. El evento conté con la participacién de estudiantes mujeres
activas de la UFG, asi como docentes e investigadoras. Durante veintisiete horas

ininterrumpidas en las instalaciones de la UFG desarrollaron soluciones tecnolégicas para

resolver desafios. Se premiaron a las siguientes tres mejores soluciones presentadas:

*Primer lugar proyecto OLIV: el equipo
estuvo conformado por las estudiantes Ana
Silva Rodriguez de la carrera de Ingenieria
en Ciencias de la Computacién, Ester Maria
Rivera de la carrera de Licenciatura en Disefio
Gréfico Web Multimedia, Cristina Magdalena
Rodriguez de la carrera de Ingenieria Industridl,
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Claudia Xiomara Molina de la carrera de
LicenciaturaenRelacionesInternaciones, Jesica
Castro Bonilla de la carrera de Licenciatura en
Administracién de Empresas y fue liderado por
la Licenciada Sara Michel Ceaq, coordinadora
de la carrera de Disefio Grdfico Publicitario.
El premio fue $2,500.00 en capital semilla.
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*Segundo lugar proyecto KRESKO: el
equipo fue integrado por las estudiantes Soraya
Janeth Lépez de la carrera de Licenciatura
en Disefio y Desarrollo de Videojuegos, Erica
Esmeralda Aquino de la carrera de Licenciatura
en Administracién de Empresas Turisticas,
Joselyn Alejandra Durén de la carrera de

*Tercer lugar proyecto TourES: el equipo
se conformé por las estudiantes Johana Suleyma
Flores de la carrera de Ingenieria en Ciencias
de la Computacién, Wendy Yamileth Vésquez de
la carrera de Licenciatura en Disefio Gréfico
Publicitario, Liliana Nohemy Amaya de la
carrera de Ingenieria Industrial, Maria Gabriela
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Licenciatura en Relaciones Internaciones,
Maria José Mena de la carrera de Licenciatura
en Relaciones Internaciones y fue liderado
por la Licenciada Reina Marielos Fuentes,
Coordinadora del Eje de Emprendimiento del
Centro de Orientacién de la Carrera. El equipo

fue premiado con $1,500 en capital semilla.

Osegueda de la carrera de Licenciatura en
Relaciones Internacionales, Ada Alexia Galddmez
de la carrera de Licenciatura en Administracién
de Empresas Turisticas y fue liderado por la
ingeniera Sara Erroa, docente de la Facultad
de Ingenieria y Sistemas. El equipo obtuvo un
premio de $1,000.00 en capital semilla.
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LRECONOCIMIENTO DIALOGUS

El dia 18 de septiembre se desarrollé el Proyecto Dialogus; el cual es auspiciado por
FUSADES, por medio de su programa FORTAS y ejecutado por World Vision El Salvador,
con el apoyo financiero de la Unién Europea. El CRO y la Direccién de Proyeccién Social
recibieron un reconocimiento por el apoyo e incentivo a los estudiantes al integrarse en

este proyecto.

IDEAS Y MODELOS DE NEGOCIOS UFG 2019

La Direccién de Emprendedurismo e Innovacién, realizé el Concurso de Ideas y Modelos
de Negocios UFG 2019, dicho concurso tuvo como objetivo, el fomento de la cultura del
emprendimiento y la innovacién en los estudiantes de todas las carreras y ciclos académicos
de la UFG.

Las bases del concurso establecian que podian participar todos los estudiantes activos
de la Universidad, en forma individual o formando equipos de dos o tres miembros
mdximo, con una idea de negocios innovadora enfocada a Tecnologia de Informacién
y Comunicacién (TIC), ya sea desarrolldndola o utilizéndola.

El dia 11 de diciembre en el Edificio de Postgrados y Educacién Continua de la UFG, se

premié a los estudiantes ganadores. FEDECREDITO fue la institucién encargada de brindar
capital semilla a los ganadores, segin el siguiente detalle:
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*Primer Lugar, con el proyecto “Consultora de Sostenibilidad Turistica (Sello Verde):
El equipo se conformé por los estudiantes Isaura Beatriz Lovo Guillen estudiante de la carrera
de Licenciatura en Administracién de Empresas Turisticas e Irving Neftali Lovo Guillén estudiante

de la carrera de Ingenieria en Ciencias de la Computacién; quienes se hicieron acreedores de
$2,500.00 en capital semilla.

*Segundo Lugar, con el proyecto Tienda de ropa Online con asesoria personalizada
(Versatile): Presentado por Eleyda Maria Artola Arita estudiante de la carrera de Licenciatura
en Disefio de Modas, obteniendo un premio de $1,500.00 en capital semilla.

*Tercer Lugar: SALVAPIX (Banco de fotografias de El Salvador): La estudiante Sandra
Gabriela Ramirez Rivera de la carrera de Licenciatura en Comunicacién Corporativa, fue la
acreedora del tercer premio, recibiendo $1,000.00 en capital semilla.

L
RALLY LATINOAMERICANO DE INNOVACION

La UFG a través de la Direccién de Emprendedurismo e Innovacién, organizé e implementé
el Rally Latinoamericano de Innovacién 2019 en la UFG; el cual es una competencia
de innovacién abierta que permite que estudiantes integren equipos multidisciplinarios y
disefien soluciones innovadoras para resolver desafios disefiados a partir de problemas
reales, en dreas econémicas, sociales, ambientales, etc.

Los equipos ganadores de la sede UFG fueron:

* Equipo: INNOVEX - Categoria: Area innovacién - Desafio: 05 - Sistema generacién
energia sostenible (OFF-GRID)

* Equipo: SAINTECH 44 - Categoria: Area impacto social - Desafio: 03 - S.0.S. jaqui estoy!
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PARTICIPACION EN EVENTOS

NACIONALES E INTERNACIONALES
|

ALTA DIRECCION

A .
|_CIERRE DE LA CUARTA PLATAFORMA DE DIALOGO ANTICORRUPCION

Para dar continuidad al proyecto entre la UFG y la UIMD, se desarrollé la firma del
Acuerdo Pais Anticorrupcién, contando con la participacién del sector piblico y politico
del pais. El Evento se desarrollé en el Hotel Crowne Plaza, el dia 18 de enero y beneficié
a mds de 600 personas.

I
|_V CONGRESO INTERNACIONAL ACDMYPE

Fue denominado “Impulsando Empresas hacia el futuro, venciendo el miedo a crecer” y
realizado del 10 al 12 de abril en el Hotel Barcelé. El sefior Rector participé en el congreso
en compaiiia del personal de la Direccién de Emprendedurismo e Innovacién.
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LTHE INFLUENCER WOMAN 4.0.

En representacién de Rectoriq, las licenciadas Olinda Lépez y Rosa Romero de la Unidad
Académica de Gestién Estratégica, participaron en el foro: Mujeres Lideres Digitales
2019, denominado “The Influencer Woman 4.0”. el evento se desarrollé en el Hotel
Sheraton Presidente y fue impartido por la Asociacién Salvadorefia de Industriales (ASI)
el 26 de noviembre.

LREUNI()N ASAMBLEA GENERAL DE LA RED CLARA

La Asamblea General de la Red, es el érgano superior y méxima autoridad de Red
CLARA, ésta representa al conjunto de sus socios, donde cada pais cuenta con un
representante, sesiona cada seis meses, para definir las lineas de accién y las politicas a
ser implementadas.

En la sesién del 2 al 7 de diciembre participé el Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas en
representacién de la UFG, el evento se desarrollé en Serena, Chile.

LBLUE NETWORK MODEL

El evento fue organizado por LSQA, el 5 de diciembre en Costa Rica. El propésito fue
reflexionar sobre lo que estd sucediendo con las organizaciones hoy en dia y cémo
apoyarlas en los aspectos de liderazgo y gestién; cultura y estructura. El Ing. Roberto
Castellén asistié en representacién de la Alta Direccién.
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COMITE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
DE LA CAMARA AMERICANA DE COMERCIO DE EL SALVADOR

Por tercer afio consecutivo la UFG forma parte del Comité de Responsabilidad Social de
AMCHAM, con el propésito de estar a la vanguardia de las teméticas de responsabilidad
social empresarial, sostenibilidad y los principios de Pacto Global de Naciones Unidas
a través de las prdcticas que desarrollan prestigiosas empresas en el pais. Leda. Marta
Marroquin fue la representante de la Universidad para este evento.

LMESA DE CAMBIO CLIMATICO

La Lcda. Marta Marroquin y el Lic. Roberto Mordn, representaron a la Universidad
en el evento; en donde se desarrollaron cartas abiertas, pronunciamientos, propuestas,
posicionamientos, estudios, reuniones y foros nacionales con la participacién de expertos,
funcionarios publicos y miembros de las organizaciones de la sociedad civil. Las temdticas
que se abordan fueron: mineria metdlica, biodiversidad, cambio climético, dreas naturales
protegidas, entre otros. Tal como ocurrié en los afios 2017 y 2018, el lugar seleccionado
para ejecutar el evento fue la Iglesia la Resurreccién del departamento de San Salvador.

MIEMBRO DEL COMITE EJECUTIVO
DEL OBSERVATORIO REGIONAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE (ORSALC)

La UFG participé en el Comité Ejecutivo de la ORSALC, para buscar la mejora en la
calidad institucional a través del fortalecimiento de las acciones en Responsabilidad Social
implementadas en las dos sedes de la Universidad.

El evento permitié generar alianzas, que contribuyeron a la realizacién de sinergias en

proyectos especificos en materia de Responsabilidad Social Territorial. La Leda. Marroquin
fue la delegada para representar a la Alta Direccién de la UFG.

DIRECCION DE CALIDAD

LVISITA TECNICA AL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA (TEC)
Con el objetivo de conocer el proceso de evaluacién y acreditacién implementado por esa
institucién con Hcéres, el Ing. Roberto Castellén junto al Dr. Oscar Picardo compartieron

experiencias en el foro: Proceso de acreditacién institucional TEC ante Hcéres.

La actividad tuvo lugar en las instalaciones del Instituto Tecnolégico de Costa Rica el dia
13 de marzo.
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ASESORIA JURIDICA

LREUNIONES DE LA DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR

De enero a diciembre, se asistié a 23 reuniones con el Consejo Consultivo de la Defensoria
del Consumidor, en las cuales se hicieron propuestas para promover los derechos de los
consumidores; asi como la reestructuracién del Tribunal Sancionador, la preparacién de
nuevas acciones legales para el incremento de denuncias y resolucién de casos de carécter
colectivo entre ofros.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

LCANNES 2019

El 29 de marzo se realizé el festival Cannes 2019, en dicho evento participaron de forma
activa seis estudiantes y cuatro docentes de la Facultad con la intencién de promover la
participacién de estudiantes en el concurso Young Lions 2019. El evento se llevé a cabo en
las instalaciones de la UFG y estuvo bajo la responsabilidad del Licenciado Alvaro Varela.

.
LGIRA DE MAESTRIA

La docente Lisset Monteagudo, en el mes de abril, participé en una gira de 13 dias por diversos
emprendimientos sostenibles de Costa Rica, con la finalidad de adquirir conocimientos
y compartirlos con estudiantes y docentes de las carreras que oferta la facultad.

LCONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE CONTADURIA PUBLICA

El dia 25 de junio, en el Hotel Sheraton Presidente, se realizé el congreso de estudiantes de
la carrera de Licenciatura en Contaduria Pdblica. La UFG gestioné la participacién de ciento
cincuenta estudiantes, con el objetivo que adquirieran conocimientos y experiencias de la
profesién contable.

LCREATIVIDAD PARA CONTENIDOS DIGITALES USANDO MEMES

En FEPADE, el dia 25 de junio, se desarroll6 este evento; el cual propicié la creatividad para
la generacién de contenido para el consumidor digital.

Asistieron veinte estudiantes y cuatro docentes de la Universidad.
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LCONGRESO SOCIAL MEDIA DAY

El evento reunié diferentes ponentes con el fin de crear conocimientos de E-marketing; ademds
los participantes compartieron experiencias de estrategias utilizadas en medios digitales.

La delegacién de la UFG, conté con una participacién de quince estudiantes y dos docentes
de la facultad. El congreso se desarrollé en el Hotel Sheraton Presidente el dia 26 de junio.

(oo

El dia 4 de septiembre en el pais de Costa Rica, se desarrollé la conferencia internacional
de turismo sostenible, P3 Planeta, Paz, Persona; a la cual asistié la docente Lisset
Monteagudo. Los conocimientos adquiridos serdn desarrollados en las asignaturas de
Ecoturismo y Turismo Sostenible.
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. I
LTALLER CENTROAMERICA INNOVATION + TOURISM TALK 2019

El evento reunié a profesionales y actores del turismo para potenciar el desarrollo y
crecimiento de la industria centroamericana a través de herramientas para el mercadeo
turistico digital.

El dia 11 de octubre, en CIFCO se desarrollé el taller y en representacién de la UFG
asistieron las licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset Monteagudo.

LCONGRESO CLAPS 2019

El evento fue organizado por la ASAP y se desarroll6 el dia 18 de octubre en el CIFCO.
La finalidad del evento fue conocer experiencias innovadoras en la creacién de campahas
publicitarias.

La Universidad Francisco Gavidia, para esta actividad conté con la participacién de
veinticinco estudiantes y ocho docentes; los cuales tuvieron la oportunidad de adquirir
nuevos conocimientos a través de las ponencias

I
LPRIMER CONCURSO INTERUNIVERSITARIO DE COMPETENCIA Y CONSUMO

El evento se desarrollé en el Hotel Real Intercontinental , el dia 15 de noviembre y participaron
cinco estudiantes de la carrera de Licenciatura en Economia Internacional.

I
LE-COMMERCE DAY

El Congreso se desarrollé el 24 de noviembre en el Hotel Crowne Plaza, con la intencién
de conocer las tendencias nacionales e internacionales sobre el comercio electrénico.
Participaron cinco estudiantes y dos docentes de la facultad.
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LCALIDAD EDITORIAL Y VISIBILIDAD DE REVISTAS ACADEMICAS

En dicho evento el licenciado Alberto Josué Flores, participé como conferencista con el
tema “Marketing Editorial”. El evento se realizé el dia 6 de diciembre en las instalaciones
de la UFG, con el fin de presentar herramientas de promocién de revistas y documentos
académicos.

FACULTAD DE INGENIERIA Y SISTEMAS

I
LRALLY LATINOAMERICANO

Fue una actividad desarrollada en las instalaciones de la Universidad, con el propésito de
aportar soluciones innovadoras en un corto tiempo por medio del trabajo en equipo entre
estudiantes y docentes de diferentes especialidades.

Se desarrollé los dias 4 y 5 de octubre y por parte de la Facultad participé la Ing. Ana
Cornejo y estudiantes de las diversas carreras de la facultad.

LCOMPETENCIA INTERNACIONAL UNIVERSITARIA
DE PROGRAMACION DE LA ACM

Del 14 de septiembre al 16 de octubre se realizé este evento, que tuvo como obijetivo
identificar y apoyar a estudiantes talentos en las habilidades de programacién de sistemas,
y dar presencia a la marca UFG en estos eventos.

Se logré la puntuacién necesaria para clasificar a la semifinal regional. La actividad se
realizé en la UCA y participé el Ing. Oscar Gutiérrez y estudiantes de la carrera de

Ingenieria en Ciencias de la Computacién.
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FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS

. I
SEMINARIO: “EN EL OJO DEL HURACAN: LAS MIGRACIONES EN,
DESDE Y HACIA CENTROAMERICA”

El Seminario fue organizado por CLACSO y la UCA, los dias 28 y 29 de marzo en las
instalaciones de la UCA.

Se realizaron cuatro momentos de discusién temdtica y de intercambio entre participantes:
una ponencia de experto para abordar el tema de las migraciones desde y hacia
Centroamérica con una perspectiva regional y global, vinculando el rol de la academiq;
y tres coloquios para favorecer el didlogo e intercambio entre diversos interlocutores:
académicos, sociedad civil y personas migrantes con participantes (estudiantes, profesores,
investigadores, invitados y piblico en general).

. . I
LDIALOGOS SOBRE LA DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

El 29 de marzo en la UCA, mediante un conversatorio se presentaron los retos y desafios
de la descentralizacién del Estado y cémo asumirlos de forma participativa.

. I
V EDICION DE LA ESCUELA CENTROAMERICANA DE GOBIERNO
Y DEMOCRACIA (ECADE).

De mayo a diciembre, se desarrollé la quinta edicién de la ECADE, la cual nace como
un proyecto estratégico de FUSADES, a través del Departamento de Estudios Politicos en
respuesta a los vacios de formacién que existen dentro del drea de gobierno, democracia
y gestién publica.

PRESENTACION DEL ESTUDIO: DESAFIOS Y OPORTUNIDADES
DE LA FUNCION PUBLICA EN EL SALVADOR

El estudio lo presenté el NDI en colaboracién del Departamento de Estudios Politicos
(DEP) de FUSADES, el dia 26 de junio en el Hotel Sheraton Presidente.

Durante la presentacién se explicé que la investigacién documenté los aspectos generales
de la funcién publica, desde un enfoque de capacidades gubernamentales para el disefio
e implementacién de politicas piblicas.

El objetivo principal fue dar a conocer el estudio de quince Ministerios de El Salvador, en
los cuales se analizaron los procesos de seleccién, ascenso y evaluacién de los funcionarios.

LCONFERENCIA: LA GEOPOLITICA Y LOS ESPACIOS MARITIMOS

La Comisién de Cultura de la Corte Suprema de Justicia, el pasado 17 de julio presenté la
conferencia magistral, con la que se pretendié dar a conocer los principales acuerdos, hechos
y resoluciones con relacién a los espacios maritimos y su impacto en el Derecho Internacional.
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. I
SEMINARIO TALLER SOBRE REDACCION DE CORRESPONDENCIA
DIPLOMATICA Y CONSULAR

El evento organizado por la UES, se desarrollé del 22 al 26 de julio con el objetivo de
compartir las herramientas teéricas y metodolégicas que faciliten la comprensién y
redaccién de los principales intereses que se manifiestan por escrito, en las relaciones
de poder entre los actores de las diversas formas de organizacién Estatal o de
organizaciones internacionales.

LINCORPORACI()N DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

USAID, FUNDEMAS y la Red Local Pacto Global realizaron un evento con la finalidad de
desarrollar estrategias y recomendaciones para alinear la estrategia empresarial a los ODS.

El evento conté con la participacién de la Facultad de Ciencias Juridicas y se desarrollé
en el Hotel Sheraton Presidente el dia 30 de agosto.

LIX FORO INTERNACIONAL DE PROTECCION AL CONSUMIDOR

La Defensoria del Consumidor, organizé un foro internacional, el cual se desarrollé en el
Hotel Real Intercontinental el dia 1 de octubre.

En este evento se desarrollaron una serie de conferencias y conversatorios con panelistas
y ponentes nacionales e internacionales, abarcé los temas de proteccién al consumidor
desde la realidad de diferentes paises dando a conocer buenas practicas y diferentes
abordajes de las politicas de proteccién al consumidor a nivel internacional.

La participacién de la facultad fue con la finalidad de identificar la manera en que la
proteccién al consumidor contribuye al acceso de los consumidores a bienes y servicios
esenciales, garantizando la consecucién de los ODS.

CONGRESO SOBRE DERECHO DE COMPETENCIA: 4RIVALIDAD DIGITAL,
COMPETENCIA EN LA CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

En el evento se conté con la participacién de ponentes nacionales e internacionales,
quienes abordaron el tema de innovacién, empresa y derecho de competencia, exponiendo
retos. desafios y presentando innovaciones. En representacién de la facultad asistieron 2
docentes los dias 29 y 30 en el Hotel Crowne Plaza.

LCONVERSATORIO SOBRE DEMOCRACIA PARITARIA

El 22 de noviembre, miembros de la Facultad se trasladaron a la sede del PARLACEN,
para participar en el conversatorio desarrollado por diputadas del mismo.
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En el encuentro se desarrollaron diferentes temas como “Violencia Politica hacia las Mujeres”,
“Estado actual de iniciativa de Ley al tema de violencia politica” y “Presentacién de la
propuesta de Reformas a la Legislacién Salvadorefia sobre Democracia Paritaria”.

LANZAMIENTO DEL LIBRO
“¢IRSE? ¢ QUEDARSE? ¢ VOLVER? DINAMICAS MIGRATORIAS
Y SU EFECTO EN LA EDUCACION DE LOS SALVADORENOS”

Se presentaron los resultados obtenidos por la FES, referentes a la coyuntura migratoria
nacional y su impacto, asi como explicacién, en el modelo educativo nacional. La actividad
se desarrollé en la ESEN, el 26 de noviembre.”Estado actual de iniciativa de Ley al
tema de violencia politica” y “Presentacién de la propuesta de Reformas a la Legislacién
Salvadorefia sobre Democracia Paritaria”.

LCONGRESO DE DERECHO CONSTITUCIONAL 2019

Para celebrar el aniversario XXXVI de la Constitucién de la Repiblica de El Salvador,
la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, desarrollé una serie de
conferencias y conversatorios con panelistas y ponentes nacionales e internacionales, se
abarcaron temas de realidad constitucional a partir de estudios de Derecho Comparado.

El evento fue realizado el dia 2 de diciembre, en el Hotel Sheraton Presidente.

I
CONCURSO INTERUNIVERSITARIO

EN DERECHO DE COMPETENCIA Y DE CONSUMO

En el evento participaron ocho estudiantes, quienes analizaron un caso hipotético sobre
acaparamiento de granos bésicos. El estudio del caso se volvié de interés para los
estudiantes, como evidencia de la importancia de contar con mercados més abiertos, en los
que la competencia sana y en igualdad de condiciones se vuelve clave para la eficiencia
del mercado en general.

El evento fue realizado el dia 3 de diciembre, en el Hotel Real Intercontinental.

FORO REGIONAL DE LA SECRETARIA
DE INTEGRACION CENTROAMERICANA (SICA)

El foro fue nombrado “Por el desarrollo de Centroamérica, generando una regién de
oportunidades” y se ejecuté el dia 4 de diciembre, en el Hotel Crowne Plaza.

Se desarrollaron conferencias referentes a conectividad, multilateralismo, didlogos de
integracién y paneles de discusién de temas como: juventud y empleabilidad, inclusién
social, igualdady equidad de género. Las participaciones principales fueron las conferencias
de Alicia Bércena, Secretaria Ejecutiva de CEPAL y Juan Gabriel Reyes, CEO Nestlé.
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FACULTAD DE ARTE Y DISENO

LPIXELS CAPS 2019

Se desarrollé del 6 al 31 de mayo en las categorias de animacién digital o videojuegos.
Participaron cincuenta estudiantes de la carrera de Animacién Digital y Videojuegos;
quienes participaron en talleres y cursos para fortalecer sus conocimientos y contribuir al
desarrollo del pais.

FORO: “ANALISIS DE ASPECTOS DEL ESQUEMA DIRECTOR
Y SISTEMA DE COMPENSACIONES”

El evento se desarrollé bajo la gestién ISC, el dia 18 de julio en las instalaciones de la UFG.

Durante el foro, se llevé a cabo el conversatorio “Comentarios, valoraciones y experiencias
del esquema director y compensaciones en el AMSS”, en el cual participé la Directora
Ejecutiva de la OPAMSS, Yolanda Bichara y representantes de las siguientes tres empresas
constructoras més importantes del pais: Billy Solano, representando al Grupo Roble;
Donato Galdédmez, representando a GALMACO 3 Torres y Walter Guardado,
en representacién de Inversiones Bolivar.

LLAFARGEHOLCIM AWARDS

El dia 25 de julio, se presenté en el auditorio del Edificio E el concurso de LafargeHolcim
Awards, por medio del cual se propusieron disefios de construccién ejemplares y conceptos de
disefio visionarios, a través de LafargeHolcim Foundation. El concurso internacional reconoce
proyectos innovadores y conceptos orientados al futuro y es la competencia internacional
mds importante para el disefio sostenible.

El dia 13 de noviembre, en el aula E-23 el arquitecto lker Luna, ganador de premio mundial

en los premios LafargeHolcim Awards, realizé una presentacién que orienté a los estudiantes
de arquitectura en la participacién del concurso internacional.
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LFESTIVAL DE ILUSTRACION TERRICOLA SALVADORENO

Los dias 17 y 18 de octubre, estudiantes de las carreras de Licenciatura en Animacién Digi-
tal y Videojuegos y Técnico Animacién Digital y Videojuegos realizaron la presentacién de
trabajos y participaron en los talleres impartidos por ponentes extranjeros.

El evento se desarrollé en las instalaciones del Museo Marte y el encargado de acompaiiar
a los estudiantes fue el docente David Guardado.

LCLAPS 2019

Participaron estudiantes de la carrera de Licenciatura en Disefio Grdfico Publicitario, ya que
este evento relaciona la publicidad, las agencias creativas y los medios de comunicacién, lo
que permite generar redes de apoyo en el dmbito profesional.

La participacién de la Facultad estuvo a cargo de la docente Sara Cea Pino; el evento se
desarrollé el dia 18 de octubre, en las instalaciones de CIFCO.

LCONVERSATORIO 20 X 20

En el mes de octubre, en el marco de la Celebracién del Dia del Arquitecto, estudiantes
de la carrera de Arquitectura presentaron proyectos, y participaron en el conversatorio
interuniversitario, el evento se desarrollé en CIFCO, por el CADES.
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LCONCEPTS IN COLOR 2019

Durante el 2019 Sherwin-Williams de Centroamérica, invité a todos los estudiantes de
Arquitectura y Disefio de las distintas universidades de la regién a participar en su concurso
Concepts in Color. El concurso consistié en un disefio de propuesta de vivienda de interés
social, que cumpliera con criterios de sostenibilidad y donde se aprovecharon los recursos
naturales y ambientales de la localidad.

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

I
CONGRESO INTERNACIONAL: UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA
Y UNIVERSIDAD FRANCISCO MARROQUIN DE GUATEMALA

El Congreso Internacional fue un espacio privilegiado para estudiantes de la UFG, quienes
tuvieron la oportunidad de entablar relaciones con homélogos de la carrera de Relaciones
Internacionales. En esta oportunidad se tuvo una participacién de cuarenta y cinco
estudiantes del CRO, donde realizaron actividades académicas entre ambas universidades.

El congreso fue desarrollado los dias 2, 3 y 4 de mayo en la sede de la Universidad Francisco
Marroquin de Guatemala.

LJURADO EVALUADOR
Con el objeto de brindar sugerencias, planteamientos y puntos de mejora y puntajes a
emprendimientos en la zona occidental, la Leda. Mirza Corea fue jurado evaluador en

Hébitat para la Humanidad. El evento se ejecuté en Santa Ana el dia 1 de julio.
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I
LCONCURSO DE ORATORIA JUNIOR ACHIEVEMENT

Colaboradores del CRO fueron invitados como jurados en la eliminatoria occidental, la
cual se desarrollé Salén de Usos Mdltiples San Oscar Romero.

El concurso se ejecuté el dia 29 de julio y buscé desarrollar a la juventud occidental en
técnicas de expresién y oralidad.

EUROCLIMA

El 19 de septiembre, la Lcda. Mirza Coreaq, participé en el Lanzamiento del Mega
Proyecto Ciudades Sostenibles, EUROCLIMA. El proyecto pretendié dar a conocer las
estrategias impulsadas por la Unién Europea en coordinacién con la Mancomunidad del
Tridngulo Norte para iniciar con el trabajo de las ciudades sostenibles.

. . I
LéTO. CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EDUCATIVA EN MEXICO

El Ing. Jorge Juérez representé al CRO en dicho congreso, con el fin de conocer las
tendencias y avances que ha tenido el Tecnolégico de Monterrey de México.

El congreso se desarrollé del 14 al 19 de diciembre, en México.

DIRECCION DE POSTGRADOS Y EDUCACION CONTINUA

I
CONFERENCIA “AUDITOR EXTERNO COMO ASESOR
Y CONSULTOR ESTRATEGICO”

La Cdmara Americana de Comercio en El Salvador, organizé este evento con el fin de dar

a conocer la Maestria en Auditoria de la UFG, el ponente asignado fue un docente de
Postgrados. El evento tuvo lugar el 16 de julio en el Hotel Sheraton Presidente.
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LBUSINESS NETWORKING 2019

El 18 de julio en el Hotel Sheraton Presidente, la Direccién de Postgrados y Educacién
Continua y la Cdmara Americana de Comercio en El Salvador, realizaron este evento
para establecer una relacién con las diferentes empresas participantes y con ello crear
convenios de cooperacién entre ambas partes y promocionar maestrias, doctorados,
diplomados y cursos.

MENTORING:
¢COMO MANTENER UNA CULTURA EN PERMANENTE CAMBIO?

Fue una conferencia desarrollada por AFP Crecer en el Hotel Sheraton Presidente, el dia
19 de septiembre. La conferencia abordé desde una légica experimental el impacto de
cambio y los resultados con las audiencias de interés.

. I
CONGRESO DE LA FORMACION PROFESIONAL:
INNOVACION PARA EL FUTURO DEL TRABAJO

El 19 de noviembre en el Hotel Sheraton Presidente, INSAFORP desarroll$ este evento, para
brindar la informacién sobre su oferta formativa, desarrollando diferentes conferencias
sobre el futuro del trabajo y la innovacién aplicada al dmbito profesional.

DIRECCION DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS

I
LDIES PROGRANT

El evento estuvo orientado a preparar a los participantes, en el desarrollo de habilidades
de redaccién de acuerdo con los estdndares internacionales para disefiar, escribir y
presupuestar una propuesta prometedora para la financiacién de la investigacién nacional
e internacional.

Es de destacar, que de ciento treinta postulantes que aplicaron para la becq, se seleccionaron
a treinta profesionales de la regién centroamericana y del caribe entre ellos. Tres fueron
seleccionados de El Salvador, todos de la Universidad Francisco Gavidia: Dr. Mario Rafael
Ruiz Vargas, Ing. Ernesto Alexander Aguilar Judrez e Ing. José Wilfredo Alemén Espinoza.

El evento se desarrollé del 7 al 14 de abril y el 3 de noviembre.

I
LDIGITAL TECH SUMMIT

El Digital Tech Summit es un evento de Tecnologia e Innovacién que redne a mds de sesenta
participantes. Entre las teméticas de interés que se expusieron en el evento, destacan: la
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Transformacién Digital, Big Data y Digitalizacién de Procesos.

El Digital Tech Summit se realizé del dia 19 al 22 de junio en Miami, Estados Unidos y
conté con la participacién del Director de Tecnologia y Sistemas de la UFG, Dr. Mario
Rafael Ruiz Vargas.

92 CONFERENCIA DE DIRECTORES DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Y COMUNICACION DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Cancin, México fue la sede para la 9° conferencia, la cual fue ejecutada del 1 al 5 de
septiembre. El Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas, fue seleccionado para formar parte del
Comité Cientifico encargado de la convocatoria, evaluacién y seleccién de ponencias
de los mejores trabajos de investigacién; los cuales fueron presentados entre las
organizaciones académicas miembros de la Red CLARA.

LINNOVATION TECH SUMMIT

Fue un evento, donde se mostraron las Gltimas tecnologias que redne a ClIO, CTO,
Gerentes de IT y Gerentes de Seguridad Informdtica, permitiendo el intercambio de
experiencias con ambientes corporativos IT y relaciones de networking. Durante el 2019,
el Innovation Tech Summit se desarrollé en Bogotd, Colombia del 22 al 24 de septiembre.

SISTEMA BIBLIOTECARIO

LSEMINARIO: BIBLIOTECONOMIA Y CIENCIA DE LA INFORMACION

Evento que fue desarrollado en el Auditorio Interregional del Congreso Nacional de Brasil,
del 11 al 15 de marzo.

El seminario se celebré en conmemoracién a la celebracién del dia del bibliotecario de
Brasil y a la visita de los delegados del Comité IFLA LAC, CICIB con el IBICT. Se desarrollé
la temética de “Las bibliotecas como promotoras del cambio”, en el que participaron
parlamentarios, gestores piblicos, bibliotecarios, profesionales de las dreas de Biblioteconomia
y Ciencia de la Informacién, asi como miembros de IFLA.
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LREUNION DEL COMITE PERMANENTE DE IFLA LAC

Se participé con la ponencia “Innovaciones en bibliotecas de El Salvador y la ISO 90017,
se expuso en particular la experiencia de la UFG en la implementacién del Sistema de
Gestién de Calidad. Algunos asistentes del comité expresaron la importancia y necesidad
de impartir una capacitacién sobre dicha norma a los gestores de la informacién.

La participacién de la UFG estuvo a cargo de la Ing. Sonia Amaya, en el Auditorio del
Club Naval en Brasilia, Brasil del 11 al 15 de marzo.

LTERCERA REUNION DE CONSORCIOS DE AMERICA LATINA Y DEL CARIBE

El objetivo de la reunién fue dar seguimiento al trabajo de los Consorcios de América
Latina, mediante el disefio de un mecanismo permanente de intercambio de informacién,
por ofra parte, se buscaba seleccionar datos que permitieran constituir una linea base
de indicadores para, poder medir los avances y la determinacién de elementos que
fortalecerdn las estrategias de negociacién.

El evento tuvo lugar en la Universidad Nacional de Costa Rica, los dias 29 y 30 de octubre,
siendo la Ing. Sonia Amaya quien representé a la UFG y al CBUES.

. . I
LCURSO DE PLANIFICACION Y GESTION DE BIBLIOTECAS DIGITALES

El Ing. Miguel Menijivar, participé en dicho curso y como resultado se obtuvieron
conocimientos técnicos y nociones fundamentales para la planificacién y desarrollo de un
proyecto de biblioteca digital, dichos conocimientos obtenidos responderdn a exigencias
de la Universidad Digital.

El curso fue ejecutado en el Ministerio de Cultura y Deporte de Madrid, en Espafia del
14 de octubre al 8 de noviembre.

LPRIMERA REUNION DEL EQUIPO DE ADMINISTRADORES CAMJOL

La reunién se llevé a cabo los dias 12 y 13 de noviembre, en la UNAH. Se realizé una
presentacién de los resultados del plan de trabajo desde el inicio del proyecto hasta la
fecha, cada equipo representante de paises socios, explicaron el estado actual de las
revistas que incluyen en CAMJOL, y el trabajo realizado con los editores, sumado a ello se
elaboré el plan de trabajo 2020 y se actualizé el documento que contiene el memordndum
de acuerdo que se firma entre los miembros CAMJOL.
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DIRECCION DE TECNOLOGIA EDUCATIVA
Y FACULTAD DE INGENIERIA Y SISTEMAS

|_COMPETENCIA REGIONAL “ SEEDS OF THE FUTURE” DE HUAWEI

En esta competencia a nivel nacional, el estudiante de Ingenieria en Telecomunicaciones,
Eduardo Javier Molina Sigiienza gané el segundo lugar, pasando a las finales regionales
y viajando a China; en donde obtuvo el cuarto lugar a nivel latinoamericano y mejor
desempefio en la competencia, lo que le valié para dar el discurso de despedida de la
region centroamericana.

La competencia nacional se desarrollé en El Salvador, de febrero a abril y el evento principal
tuvo lugar en China en el mes de agosto.

tina, El Salvador, France and

the Republic of K~-ea 'Sgeds for the Futyrg

DIRECCION ADMINISTRATIVA

VIGESIMO QUINTO ANIVERSARIO
DEL SISTEMA DE ATENCION DE SALUD EMPRESARIAL
Y VIl CONGRESO DE CLINICAS EMPRESARIALES DEL ISSS

Se desarrollaron las ponencias “Proteccién de la maternidad frente a riesgos ocupacionales”,
“Investigacién en salud en el trabajo, en epidemiologia ocupacional” “Factores psicosociales
y psicologia del trabajo” y “Actualizacién de enfermedades epidemiolégicas”.

Las ponencias fueron impartidas por profesionales extranjeros del drea de la medicina y
por el Dr. Walter Mayen, Jefe del Departamento de Salud en el Trabajo y Medio Ambiente
del ISSS.

En representacién de la Universidad Francisco Gavidia asistieron la Dra. Laura Iraheta y
Leda. Evelyn Ramirez, del 23 al 25 de octubre en el Hotel Real Intercontinental.
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LFERIA DE LOGROS DE LAS CLINICAS EMPRESARIALES

La Dra. Laura Iraheta, participé en la feria que se desarrollé a finales del afio 2019 en el
Auditérium de la UCA. En el evento las clinicas empresariales, colocaron un stand informativo
y promocionales de cada empresa, compartiendo informacién con las diferentes clinicas
adscritas a la unidad médica Santa Anita y personal directivo del ISSS.

==

=

LSEMINARIO INTERNACIONAL EDUCFINANCE

La Leda. Melany Barillas, el 19 de noviembre se trasladé a Miami en Estados Unidos,
con el fin de participar en el seminario; en el cual, a través de mesas de trabajo con
cooperantes y bancos de primer y segundo piso, se analizé la situacién financiera, para

obtener propuestas
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DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACIONES
I

|_COBERTURA A EVENTOS DE LA UFG

Durante todo el afio, la Direccién de Relaciones Piblicas y Comunicaciones dio cobertura
fotogréfica, gestién de protocolo y ceremonial o montaje de salén a los siguientes eventos:

*Firma de Convenio Hcéres.
* Inauguracién de Centros de Prdctica - Animacién Digital, y Desarrollo de Videojuegos.
* Celebracién interna del dia de la madre.
* Celebracién interna del dia del padre.
*Firma de Convenio UFG - Bolsa de Valores.
* Lanzamiento del Nicleo CRECES.
* Conferencia de prensa - lanzamiento nuevo canal de pago.
* Curso de formacién profesional para capacitadores en logistica
y transporte internacional de carga.

DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL

PARTICIPACION EN EL VIl FORO REGIONAL
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL ORSALC-UNESCO

El foro fue denominado: “La Responsabilidad Social Territorial: Caminos Innovadores
para una Responsabilidad Social en el habitar en nuestra casa comin”, desarrollado en
la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso en Chile, el dia 5 de octubre y conté con
la participacién de Leda. Marta Marroquin.
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I
LPROGRAMA DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL

La AIESEC en El Salvador, es una organizacién mundial que se encarga de desarrollar lideres
para que contribuyan positivamente en la sociedad, estd presente en 126 paises y territorios
a nivel mundial y en El Salvador se encuentra presente en las principales Universidades.

Por medio de la AIESEC, se promocionaron durante todo el afio, oportunidades de movilidad
académica bajo la modalidad de voluntariado internacional. Las oportunidades de
voluntariado internacional se encontraban dirigidas a paises como Panamd, Guatemalg,
Colombia y Ecuador.

INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

LSIMPOSIO DE LIMA, PERU

Los investigadores Enrique Barraza y Verdnica Melara participaron en el Simposio
Internacional de Perd, para divulgar conocimiento sobre peces de El Salvador, por medio
de la ponencia: “Hébitos alimenticios de parachromis managuensis en dos lagos volcanicos
de el Salvador”. La preparacién de la investigacién se desarrollé de enero a octubre y fue
presentada a finales del afio en la Universidad Ricardo Palma de Lima.

LXIX FERIA DEL LIBRO UCA

Del 27 al 30 de marzo en las instalaciones de la UCA, se desarrollé la feria del libro,
en la cual se contd con la participacién de editoriales y librerias de prestigio para dar a
conocer su oferta editorial y comercializar sus publicaciones. La UFG fue representada
por la Leda. Jenny Lozano.

I . .
LXV CONFERENCIA INTERAMERICANA DE EDUCACION MATEMATICA

La conferencia se desarrollé en Medellin, Colombia del 4 al 11 de mayo, en dicho evento
el investigador Jeser Candray, presenté un estudio comparativo sobre dos programas de
formacién continua de docentes de matemaética en El Salvador. Contribuyendo al andlisis
de politicas publicas en educacién.

CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA
E INNOVACION DE LA UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR (UEES)

El investigador Angel Herndndez, participé en el congreso con el fin de presentar de
péster cientifico “Microscopia Electrénica de Barrido y Fluorescencia de rayos X por
energia dispersiva”; mientras que el investigador James Humberstone presenté el péster
cientifico “Andlisis de redes sociales: Identificacién de comunidades virtuales en Twitter”.
El congreso tuvo lugar en las instalaciones de la UEES del 26 al 28 de julio.
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. . I
LSEMANA DE LA DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Se ofrecié un taller sobre el uso de los errores en el proceso de ensefianza de la
matemdtica con estudiantes y docentes en ejercicio, el evento tuvo lugar en el departamento
de San Salvador y participé el investigador Jeser Candray, en representacién de la UFG.

. I
LXII CONGRESO IBEROAMERICANO DE COMPUTACION PARA EL DESARROLLO

El congreso de desarrollé en la UES, del 22 al 26 de julio y se tuvieron las siguientes
participaciones destacadas por parte de los investigadores de la UFG:

* Ponencia sobre Microscopia SEM y EDX, aplicaciones realizadas para el desarrollo de la
investigacién salvadorefia. Ejecutada por los investigadores Angel Herndndez, Jonathan
Ventura y Rainer Christoph.

*Taller sobre andlisis de redes sociales: Coleccién y visualizacién de datos en Twitter.
Ejecutado por los investigadores James Humberstone y Romeo Mufioz.

LCONGRESO CENTROAMERICANO DE INGENIERIA MECANICA

Los investigadores Angel Herndndez, Jonathan Ventura y Wolfgang Biischer, se trasladaron
a la Universidad San Carlos, en Guatemala del 23 al 27 septiembre, con el fin de
impartir una ponencia sobre tecnologias de disefio CAD en la nube y prototipado usando
manufactura aditiva.

. . I
I FERIA DEL LIBRO ACADEMICO - RED DE EDITORIALES ACADEMICAS
- CIENTIFICAS DE EL SALVADOR, EXLIBRIS

Evento organizado por las editoriales académicas y cientificas de: UEES, UJMD, UDB,
Libreria UCA, UGB, UPES, Instituto Nacional de Salud, UFG, MUNA Académico, UNSO,
IEPROES, UTEC, Direccién de Investigacién del Ministerio de Cultura, Direccién Nacional
de Publicaciones y CBUES.

La feria pretendia difundir y comercializar las publicaciones de las editoriales universitarias
y cientificas de El Salvador. Ademds, buscé dar visibilidad a la Red de Editoriales
Académicas-Cientificas de El Salvador como espacio de trabajo colaborativo para impulsar
la difusién del conocimiento generado en el pais.

El evento se desarrollé6 en el MUNA, los dias 24, 25 y 26 de octubre.

LCONFERENCIA: EDUCACION MATEMATICA EN EL SALVADOR

El 5 de noviembre, el investigador Jeser Candray explicé el panorama general sobre la
realidad educativa de El Salvador y en especifico en la ensefianza de la matemética.
Dicha conferencia se ofrecié de manera virtual a la Red de Educacién Matemdtica de la
América Central y del Caribe.
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LACTIVIDADES CON SWISSCONTACT

En el mes de noviembre el ICTl y Swisscontact, trabajaron de la mano en las instalaciones
del Hotel Sheraton Presidente, segin el siguiente detalle:

* Mesas de trabajo, desarrolladas el dia 7 de noviembre; las cuales fueron un encuentro
con entidades que trabajan pro migrantes.

* “Oportunidades laborales”, desarrollada el dia 16 de noviembre; en donde se conocieron
las experiencias laborales de los migrantes.

INTERCAMBIO CIENTIFICO PARA CATALOGAR COLECCION
DE PECES DE EL SALVADOR EN MUSEO FIELD DE CHICAGO, USA

Del 17 al 22 de noviembre, los investigadores Enrique Barraza, Verénica Melara y Caleb
McMahan, realizaron investigaciones cientificas con instituciones extranjeras para
clasificar muestras de peces recientes en el Museo Field de Chicago, USA.

PRIMER ENCUENTRO SUR OCCIDENTAL DE MATEMATICA
Y MATEMATICA APLICADA

El evento fue desarrollado en Cali, Colombia los dias 20 y 22 de noviembre y los
representantes de la UFG fueron los investigadores James Humberstone y Javier Cladellas,
quienes presentaron los siguientes posters cientificos:

* Andlisis de redes sociales: Identificacién de comunidades virtuales en Twitter.
* Estudio del grupo F de Thompson.

. I
LSEMANA Y QUIMICA, UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR (UES)

El investigador Rainer Christoph, en el mes de diciembre, participé con la presentacién del
programa de investigacién UFG, en el que se detall$ los objetivos, logros y retos a futuro.

DIRECCION DE RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES

. I
I REUNION ALMUNI-CURSO INTERNACIONAL DE DECANOS
AMERICA LATINA-IDC-DAAD

Se presenté el Libro: “Overview of Higher Education in L.A.” y la red de exalumnos del
IDC; ademds se desarrollé un taller sobre los cambios en la internacionalizacién de la

educacién superior en América Latina.
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El evento tuvo lugar en Lima, Perd los dias 30 y 31 de marzo y participé personal de la Direccién
de Tecnologia y Sistemas y de la Direccién de Relaciones Nacionales e Internacionales.

LVISITA A PROGRAMA SUMA

La Universidad Francisco Gavidia participé en este encuentro para conocer programas
e instrumentos de apoyo al emprendimiento y de desarrollo empresarial, para actuar en
coordinacién con otras entidades educativas del ecosistema.

SUMA fue desarrollado en Manizales, Colombia del 21 al 25 de octubre y por parte de
la UFG asistieron el Lic. Roberto Mordn e Ing. Luis Martinez.

IV FORO LATINOAMERICANO
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Se abordaron los siguientes temas por parte de expertos y universidades participantes en
el encuentro:

* Programa de reconocimiento integral latinoamericano-UDUAL.

*Papel de las UTy P en la construccién del espacio latinoamericano y caribefio de la
educacién superior.

* Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 de Naciones Unidas: el papel
de las UTy P.

* Politicas de Investigacién Bésica y Aplicada en las UTy P.
* Mejores prdcticas de investigacién bdsica y aplicada en las UTy P.
*Las UTy Py el futuro del trabajo en América Latina: desempleo y cuarta revolucién industrial.

* Modelos de vinculacién en las UTy P.

ENCUENTRO NACIONAL DE LA EMPRESA PRIVADA

El evento tuvo el fin de presentar propuestas para propiciar “Infraestructura Sostenible e
Innovacién para el desarrollo en El Salvador”, se ejecuté el dia 25 de noviembre en la
ciudad de San Salvador.

ASAMBLEA GENERAL DE LA RED INCA

La UFG participé en este encuentro como miembro fundador de la Red INCA, se realizé
en Leén, Nicaragua los dias 28 y 29 de noviembre.
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DIRECCION DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION

. L
LDIRECCION DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION

El Director de Emprendedurismo e Innovacién, participé en la visita de estudio al
ecosistema de innovacién y emprendimiento de Chile, con el propésito de conformar
un grupo gestor que impulse un sistema de innovacién a nivel de El Salvador. La UFG
participé como parte del grupo de organizaciones que fueron invitadas a través del
Proyecto USAID para el Crecimiento Econémico. La visita se realizé del 18 al 22 de marzo.

. I
LREUNION CON GAVIN NEWSON, GOBERNADOR DE CALIFORNIA

El Ing. Luis Alonso Martinez Perdomo, participé en la reunién con funcionarios y empresarios
que se reunieron con el gobernador de California, Gavin Newson, para examinar las
oportunidades de negocios para El Salvador. Dicha reunién se desarrollé en el marco
del Proyecto de USAID Puentes para el Empleo, y fue presidida por la Embajadora de
Estados Unidos en El Salvador Jean Elizabeth Manes y funcionarios de USAID, el dia 9
de abril en la Fundacién Gloria de Kriete.

-
LCONGRESO EMPRENDE SALVADORENA

Personal del CDMYPE UFG, participé en el Congreso organizado por FEDECREDITO, en
las instalaciones del Hotel Sheraton Presidente el dia 3 de mayo, dicho congreso tuvo como
objetivo resaltar el papel protagénico de la mujer en la vida productiva, la economia y el
desarrollo social de El Salvador

COMPETENCIA ANUAL DE JOVENES EMPRENDEDORES
DEL COLEGIO GARCIA FLAMENCO

Personal del CDMYPE UFG, participaron como jurado calificador de la competencia anual
del colegio, realizada en el horario de 7:00 a.m. a 12:00 m. En la jornada se evaluaron un
total de veinticuatro proyectos elaborados por los estudiantes de dicha institucién educativa.

El evento fue desarrollado el dia 22 de mayo, en las instalaciones del Colegio Garcia
Flamenco y los jurados de la UFG fueron: Lic. Antonio Adaly Pineda, Lcda. Reina Marielos
Fuentes e Ing. Oscar Orlando Mejia.

LEXPOMYPE 2019 - CONAMYPE

El evento fue organizado por CONAMYPE, del 26 al 30 de noviembre en el CIFCO y
contd con la participacién activa de la UFG; quien presenté su pasarela de modas el dia
miércoles 27 de noviembre.
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I
LEXPOMYPE 2019 - CONAMYPE

El evento fue organizado por CONAMYPE del 26 al 30 de noviembre en el CIFCO y
contd con la participacién activa de la UFG; quien presenté su pasarela de modas el dia
miércoles 27 de noviembre.

LDE CLIENTE A FANATICO

El dia 7 de noviembre en el Hotel Holiday Inn, se desarrollé la conferencia denominada
“de cliente a fandtico”, impartida por el conferencista y escritor de libros de innovacién
y marketing Anuor Aguilar. Dicha conferencia traté sobre cémo convertir los clientes a
fandticos de una empresa o marca.

LSOCIAL SKIN CENTROAMERICA - BANCO DAVIVIENDA

El emprendedor Javier Alejandro Marroquin Dominguez, propietario de la empresa
Clean O / Polymerox representé al CDMYPE UFG en la Fase final del concurso
internacional Social Skin, que se realizé en la ciudad de San José Costa Rica los dias 7 y 8
de noviembre. El emprendedor tuvo una destacada participacién como finalista e
hizo una mencién especial en su presentacién a la Universidad Francisco Gavidia, a la
Direccién de Emprendedurismo e Innovacién y sus programas GERMINA y CDMYPE UFG
por todo el apoyo brindado.

. |
LCELEBRAClON DE LA SEMANA GLOBAL DE EMPRENDIMIENTO UFG 2019
La Universidad Francisco Gavidia a través de su Direccién de Emprendedurismo e Innova-
cién y sus programas GERMINA y CDMYPE UFG, desarrollé la celebracién de la Semana

Global del Emprendimiento, con una serie de eventos, segin el detalle siguiente:

* Conferencia “El Valor compartido, una nueva filosofia de hacer negocios”, conferencista:
Ing. Luis Pedro Vésquez - Consultor Empresarial.

*Taller de Presupuestos para emprendedores - Facilitador: Lic. José Alberto Rivera
Paredes - Coordinador del Eje de Emprendimiento del COC- UFG.

* PitchDay UFG 2019.
*Feria de emprendedores y empresas MYPE UFG 2019.

* Evaluacién final del Concurso de Ideas y Modelos de Negocios UFG 2019.

UFG La Universidad Digital Logros Universitarios UFG 2019 |



I
FOCUS GROUP “SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CON ENFOQUE AL COMERCIO ELECTRONICO”.

El evento se desarrollé6 por CENPROMYPE, en el marco del Programa Regional de Comercio
Electrénico, el cual buscaba identificar oportunidades, desafios y brechas para el desarrollo
del Comercio Electrénico en El Salvador.

Se conté con la participacién de actores claves, publicos y privados del ecosistema del
comercio electrénico, que brindan servicios de desarrollo empresarial, soluciones de
pago, plataformas de comercio electrénico, financiamiento en linea y logisticas de entrega,
entre otros.

El programa fue desarrollado el 3 de diciembre en San Salvador y tuvo como objetivos claves:
* La mejora del marco de Politicas Piblicas.

* El fortalecimiento del ecosistema regional.

* El desarrollo de capacidades a las MIPYMES.

DIRECCION RADIO PUNTO 105

|
LDEBATE VICEPRESIDENCIAL Y PRESIDENCIAL ASDER
La radio brindé cobertura al evento y ambos debates se realizaron en el mes de enero.

La cabina de la radio se utilizé para el debate vicepresidencial y el foro 4 de TCS para
el debate presidencial.

LTELET()N

En diciembre se realizé la teletén y la radio participé en dicho evento, garantizado la
aparicién de logo de la radio en toda la publicidad.

LMC DiA FELIZ POR LOS NINOS

Evento de Responsabilidad Social Empresarial de la marca McDonald’s y medios de
comunicacién, realizado en octubre del 2019.
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VINCULACION
UNIVERSIDAD-GOBIERNO-EMPRESA
|

El conocimiento es dindmico y fundamental para los procesos de desarrollo, sostenibilidad
e identidad de una nacién; razén por la que el rol de la Universidad en la formacién
de futuros profesionales, se ha transformado, apertura espacios y establece diversos
modelos para establecer vinculaciones de ganar-ganar con diferentes sectores del pais.

En este contexto, las actividades sobresalientes de la UFG se detallan a continuacién:

ASESORIA JURIDICA

FIRMA DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL Y LA UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

Se establecié una vinculacién con el Ministerio de Trabajo, con el fin de contribuir
mutuamente al desarrollo social y econémico de El Salvador. La firma se realizé en octubre.
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

|_REALIZACIONES DE PLANES DE MERCADEO

A través de las asignaturas Mercadotecnia Il y E-marketing, se realizaron planes de
mercadeo y estrategias de comercio electrénico con la empresa RTM. Los planes se
desarrollaron de enero a diciembre, permitiendo que ciento cincuenta estudiantes fueran
parte del proceso.

|_INVESTIGACIONES DE MERCADO

Con la finalidad que los estudiantes aplicaran sus conocimientos con empresas reales, de
agosto a diciembre en la asignatura Investigacién Cualitativa, se realizaron estudios de
mercados en las empresas Juguetén y Grupo los TEQUES.

|_PRI:\CTICAS EN RESTAURANTE

Diez estudiantes del Técnico en Administracién de Restaurantes, realizaran 160 horas
de précticas de cocina, servicio y administracién, en el Hotel Crowne Plaza, Hotel Real
Intercontinental y Hotel Barcel6. Las prdcticas las desarrollaron los meses de agosto
y noviembre.

|_L|BERAC|6N DE TORTUGAS Y LIMPIEZA DE PLAYA
Como parte del compromiso con el cuido del planetq, se realizé una limpieza en la playa
dorada y posteriormente veinte estudiantes de la facultad liberaron cerca de veintidés

tortugas prietas, colaborando asi con la FUNZEL y viveristas de la zona.

La actividad se desarrollé el dia 10 de noviembre, con el objetivo de sensibilizar a los
estudiantes sobre la importancia de la proteccién de los ecosistemas més vulnerables.
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LSAI.VANATU RA
La facultad colaboré con SalvaNatura en dos grandes actividades:

*Limpieza de Parque Bicentenario: el 22 de noviembre con el apoyo de treinta
estudiantes, se realizé campaiia de limpieza en las dreas més transitadas del parque,
logrando asi recoger cerca de quince bolsas de basura tipo jardinera que se encontraron

en los senderos.

*Entrega de laminas de interpretacion: el dia 6 de diciembre, se hizo entrega
oficial de ldminas con informacién taxonémica de las especies de drboles relevantes
del Parque del Bicentenario, en el sendero Los Helechos. La actividad involucré a

treinta estudiantes.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

. I
LRED DE EDUCACION INICIAL Y PARVULARIA, EL SALVADOR (REINSAL)

Las reuniones se realizaron con el propésito de coordinar esfuerzos como apoyo curricular
en la formacién docente de la carrera de Educacién Inicial y Parvularia, se realizaron
foros, diplomados y congresos en coordinacién con las Instituciones de Educacién Superior.
Participaron tres estudiantes durante todo el afio.
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FACULTAD DE ARTE Y DISENO

- . I
LDISENO Y DIAGRAMACION DE LIBRO DE CUENTOS INFANTILES

Como parte de la asignatura de Disefio Gréfico Editorial, a cargo de la Lcda. Michelle Vargas,
los estudiantes disefiaron libros infantiles para la Fundacién Aldeas Infantiles SOS.

La actividad conté con la participacién de treinta y cuatro estudiantes y fue desarrollada
el dia 5 abril.

. I
Lsmo ARQUEOLOGICO SAN ISIDRO

La facultad en apoyo a la Universidad de Varsovia, Polonia, realizaron una
medicién topogrdfica por medio de un dron, para analizar la zona arqueolégica en
San Isidro Sonsonate.

PROYECTO DISENO DE PACKAGING PARA PANCHIMALCO

Del 29 de julio al 30 de noviembre, diez estudiantes de la facultad, el Ministerio de
Economia junto con la alcaldia del municipio, unieron esfuerzos para realizar el disefio
de empaques para productos elaborados en el Municipio de Panchimalco como parte de
la asignatura Packaging.

El propésito del proyecto fue, desarrollar competencias en los estudiantes para facilitar su

insercién en la sociedad como profesionales del disefio, vinculdndoles con el desarrollo
local y del pais.
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LAL OTRO LADO DE LA FRONTERA

Save the Children organizé un concurso basado en la realizacién de una ilustracién, que
mostrard los derechos de los nifios migrantes. Sofia Aguilar, estudiante de la asignatura de
llustracién Aplicada, quedé como finalista con su pieza “La vida es un viaje”.

El evento se desarrollé del 6 al 10 de noviembre.

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

El CRO, consciente de la importancia de generar oportunidades para que los estudiantes
adquieran competencias, que les permitan desarrollarse en el mundo globalizado, gestioné
la incorporacién de veintiséis estudiantes de las diferentes carreras para que realizaran
pasantias a lo largo del afio. A continuacién, se detallan las empresas e instituciones:

*CONAMYPE

Dos estudiantes llevaron a cabo la pasantia y se gestioné participaciones para
ambos ciclos académicos.
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* Habitat para la humanidad
Diez estudiantes realizaron proyectos de voluntariado y proyectos de pasantia
para adquirir experiencia laboral, la participacién fue en ambos ciclos.

*IMACASA
La empresa abrié las puertas para que dos estudiantes realizaran proyectos de
proyeccién social y proyectos; los cuales se ejecutaron de marzo a septiembre.

*INTRADESA

La empresa generé oportunidades para que cuatro estudiantes formaran parte
del proceso de reclutamiento y seleccién de plazas vacantes, las oportunidades
se desarrollaron en ambos ciclos.

*FIAES
Un estudiante tuvo la oportunidad de desarrollar una pasantia durante todo
el afio.

*Fiscalia General de la Republica
Un estudiante participé en el programa de pasantias de la institucién y el periodo
de participacién fue durante los dos ciclos académicos.

*BAN BAN
Se dio la oportunidad a un estudiante para realizar una pasantia de enero
a diciembre.

* MOTORED
Un estudiante realizé durante seis meses, jornadas de pasantia de 8 horas
diarias, con la finalidad de adquirir competencias laborales.

*IDEAS WOW
Durante seis meses un estudiante formé parte de la empresa, realizando po-
santia de 8 horas diarias.

* Mancomunidad del triangulo norte

Un estudiante tuvo la oportunidad de presentarse por seis meses a la empresa,
donde cumplié con 8 horas de jornada que le permitieron adquirir
nuevos conocimientos.

*ALAC
Dos estudiantes formaron parte del proceso de pasantia de la empresa,
el periodo abordé los dos ciclos académicos.
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DIRECCION DE EGRESADOS Y GRADUADOS

La pasantia es una modalidad de graduacién, que permite que los estudiantes egresados
con muy buen rendimiento académico, tengan un proceso de graduacién realizando una
préctica en el dmbito de una empresa industrial, mercantil o de prestacién de servicios
segln la especialidad, con una duracién de 6 meses.

Durante el afio 2019, fueron treinta los egresados quienes, de marzo a diciembre, se
desempefiaron en las siguientes empresas:

* ADEL Sonsonate.
Alcaldia de San Salvador.
Banco Hipotecario.
CDMYPE-UFG.

Colegio Guadalupano.

FUSALMO.
Green Blue Red.
Grupo lkono.

Hotel Barcelé.

Hotel Massena Nice.
El Diario de Hoy. * Ministerio de Hacienda.

Embajada Americana. * Ministerio de Obras Piblicas.
* Fundacién Panamericana para el Desarrollo. ¢ Policia Nacional Civil, Seccional de Turismo.
Fundacién PRISMA. * Universidad Francisco Gavidia.

DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL

Un total de ciento veinticuatro estudiantes, tuvieron la oportunidad de realizar pasantias
en diversas empresas, estas actividades reafirman el compromiso de la universidad para
garantizar el desarrollo de competencias en los estudiantes, el detalle de las empresas
que colaboraron en la creacién de espacios para pasantias durante el afio 2019 fueron
las siguientes:

* Acero Centro Avileles S.A de C.V

* ALAKASAM

* American Business School

* Ancalmo Internacional

* Any FlowerShop

* ASESUISA, S.A seguros de personas

* Asociacién GAIA El Salvador

* Asociacién Salvadorefia de Empresas y Seguros
* ASSA Compaiiia de Seguros S.A de C.V

* BACER, S.A DE C.V

* Banco Azul

* Centro Nacional de Registros

* Centro Orientacién de Carrera

* Clinica Vitalité

* Corporacién de Exportadores de El Salvador
* Corporacién Salvadorefia de Turismo

* Corte Suprema de Justicia

* Crowley Shored Services

* DGME Migracién

* DIGICEL
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* Direccién General de Correos

* Direccién General de Migracién y Extranjeria

* DISSELECTRO S.A DE C.V

* Dominguez Pantoja S.A. de C.V.

* Embajada de los Estados Unidos de América

* Embotelladora La Cascada S.A.

* F&H Asociados S.A de C.V

* Fundacién Gloria de Kriete

* Fundacién ICEF

* Fundacién la Nifiez Primero

* Galenos El Salvador

* Globe Tech Industries S.A de C.V

* Grupo Clip S.Ade C.VY

* Grupo Treming

* Huawei Telecomunications El Salvador LTDA

* ICTI

* Indelpin, S.A de C.V

* Ingenieria Global S.A de C.V

* Instituto Salvadorefio de Turismo

* La Central de Seguros y Fianza

* La Constancia LTDA de C.V

* La Prensa Grdfica

* Marketing and Comunication Internacional
S.A de CV

* Mediprocesos

* Mendoza Brothers Call Center

* Ministerio de Economia

* Ministerio de Obras Piblicas

* Neto Flores Photo and Video

* Plan de Negocios Estratégicos Salvadorefios

* Planeta Creativos

* Print Center S.A de C.V

* Producto Atlas S.A de C.V

* Que te valga S.A de C.V

* Squeaky Wheel Media

* Superintendencia de Competencia

* Tecni Seguros

* Telecorporacién Salvadorefa

* Tigo

* Transporte Calpi

* Universidad Francisco Gavidia

* Urbano Express S.A de C.V

* Ximplex S.A de C.V

Por ofra parte, la Direccién de Proyeccién Social por medio de la bolsa de empleo,
generé oportunidades laborales para sesenta y dos estudiantes de las diferentes
carreras, a continuacién, se detallan las empresas:
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e Activa S.Ade C.V
* Administracién y Sistemas S.A de C.V
* Alcaldia Municipal de Zaragoza
e ASEI, Institucién Micro Financiera Salvadorefia
Autofdcil S.A de C.V
e Banco Azul S.A
* Banco Central de Reserva
* Banco Cuscatldn S.A
¢ Consorcio Elias S.A de C.V
* Corporacién de Tiendas Internacionales S.A DE C.V
* Disatel El Salvador
* Doffice S.Ade C.V
* Embajada de Guatemala
* Hotel Mirador Plaza
* La Auxiliadora S.A de C.V
* La Prensa Gréfica S.A de C.V
* MC Logistic El Salvador S.A de C.V
* Multi Inversiones Mi Banco
* Omnisport S.A de C.V
* Panaderia Jardin del Pan S.A de C.V
* Planes S.A de C.V
* Pollo Campero S.A de C.V
* Royal Caribbean S.A de C.V
* Rulesware
e Servicios de Calibracién S.A DE C.V
* Tecniseguros S.ADE C. V
* Teleperformance
« UJMD/UFG
(Proyecto Plataforma de dialogo anticorrupcién).
* Universidad Francisco Gavidia
* Walmart El Salvador

INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

ASESORIA AL CENTRO DE DESARROLLO DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA
(CENDEPESCA)

El ICTI, con el fin de asesorar a la Direccién de CENDEPESCA con opiniones cientificas
en temas de pesca y acuicultura, realizé durante todo el afio reuniones mensuales para
desarrollar temas de interés cientifico.

. I
LCOLABORACION CON AVX INDUSTRIES EL SALVADOR

Para contribuir con el desarrollo del pais y de la empresa AVX, durante todo el afio se
brindaron servicios de andlisis para mejora continua de productos de AVX.
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LFUNDACI()N DE TRASTORNO DE DEFICIT ATENCIONAL

Mediante el desarrollo de investigaciones cientificas se contribuyé en la comprensién del
trastorno. La informacién resulté de utilidad para la fundacién y la Universidad.

. A I
LPARTICIPACION EN LA MESA NACIONAL DE BIODIVERSIDAD ACUATICA

Durante los meses de noviembre y diciembre, se apoyé al MARN en acciones y toma de
decisiones en temdtica de biodiversidad acudtica con la finalidad de proteger los recursos
naturales del pais.

. I
LPIROLISIS DE DESECHOS DE PLASTICO

El ICTI y Termoencogibles SA de CV, realizaron actividades para la conversién de pldstico
en combustible y biomasa, proyecto inicié en 2019 y se espera que culmine en el afio 2020.

DIRECCION DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION

I
LCONSEJO ASESOR DE EMPRENDIMIENTO (CAE)

La actividad se desarroll6 en conjunto con CONAMYPE, con el fin de fortalecer el ecosistema
emprendedor de El Salvador, por medio de la creacién de instrumentos que promuevan
los emprendimientos dindmicos.

El CAE estd constituido por instituciones estatales, académicas, privadas y ONG, que
apoyan el emprendimiento en El Salvador. La UFG es miembro activo de la Mesa Técnica
de Innovacién, Articulacién Industria y Soporte y de la mesa de Educacién, Mentalidad y
Cultura; por lo que participé activamente en el CAE durante todo el afio.

EJECUCION DEL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
FRANCISCO GAVIDIA Y WALMART DE MEXICO Y CENTROAMERICA

Durante todo el afio, se ejecuté el convenio con el objetivo principal de lograr que la
Direccién de Emprendedurismo e Innovacién de la Universidad Francisco Gavidia
vinculard a empresas MYPE y emprendedores apoyados por los programas GERMINA
y CDMYPE-UFG, para que pudieran participar en los programas de WALMART y ser
seleccionados como proveedores de la organizacién.
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VINCULACION DE ESTUDIANTES
CON PROGRAMAS EMPRENDEDORES DE BANCO DAVIVIENDA

En el marco de la relacién interinstitucional entre el Banco Davivienda y la UFG,
se establecié contacto para promover los programas de apoyo a los emprendimientos
dindmicos y sociales que el impulsa el Banco, entre los cuales estan:

* EspacioTec: Es un programa que estd disefiado para que participe todo emprendedor
tecnolégico que, quiera recibir formacién sobre temdticas como modelos de negocio,
propiedad intelectual, y otras; y al mismo tiempo, tener acceso a una mesa de innovacién
con catedrdticos de diversas universidades y otros emprendedores mds experimentados.

* Social Skin: Es un programa impulsado por Banco Davivienda, y es un premio a las

startups con impacto social lideradas por jévenes. Fomenta las innovaciones sociales que
contribuyen a la solucién de una problemética social en el marco de los ODS.

DIRECCION RADIO PUNTO 105

. I
LEL SALVADOR COMO VAMOS

Es un proyecto radial, que buscé establecer durante todo el afio representantes de la
sociedad civil para brindar seguimiento a la calidad de vida en las ciudades. La Punto 105
es la Unica radio con un programa de este tipo.

LCAMPANA “UNA ORACION POR EL SALVADOR”

En conjunto con ASDER, se buscé incentivar a la audiencia a vivir en una cultura de paz.
La actividad se realizé durante todo el afo.

LCO-PRODUCCION PROGRAMA “A PUNTO DE UBICARTE”

Durante todo el afio en apoyo con Joven 360, se realizé un programa semanal enfocado
a oportunidades de empleo para jévenes.

ALIANZA PARA APOYO EN CAMPANAS DONDE SE PRACTIQUE
UN LENGUAJE INCLUSIVO Y NO SEXISTA

En octubre se firmé un convenio entre la radio y ANDRYSAS, ONU Mujeres y la Unién
Iberoamericana de Municipalistas, garantizando que los programas de la radio sean

inclusivos y no sexistas, lo que reafirma el compromiso de responsabilidad social de la
Punto 105.
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ASESORIA JURIDICA

LDENUNCIA POR VIOLACION DE SIGNOS DISTINTIVOS

En redes sociales se utiliza la marca de la UFG, con el fin de promover negocios de
elaboracién de parciales en la U-Virtual. Por lo anterior Asesoria Juridica interpuso una
demanda entre los meses de enero a diciembre en la Fiscalia General de la Repiblica,
para proteger la propiedad intelectual de la UFG.

LINSCRIPCIéN DE MANUAL DE MARCAS UFG

Con el objetivo de posicionar la marca UFG y protegerla frente a terceras personas, se
inscribié el manual de marcas en el registro de la propiedad intelectual del Centro Nacional
de Registro. La ejecucién fue realizada por el Lic. José Adalberto Lépez Castillo
del 15 de abril al 22 de diciembre.

REDACCION DE LOS ESTATUTOS
DE LA ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA UFG

Se realizé el proceso de creacién de los estatutos que regirdn la Asociacién de Graduados
de la UFG. En el documento se han elaborado los preceptos y normas que regularén las
actuaciones de la Asociacién, dichos preceptos servirdn de beneficios para ambas partes.
El proceso de elaboracién se desarrollé del dia 15 de mayo al 15 de diciembre.

APOYO LEGAL EN LA INSCRIPCION DE LA PATENTE
“DISPOSITIVO DE PURIFICACION Y EVAPORACION DE AGUA”

De junio a diciembre la Universidad realizé el proceso de inscripcién de la patente en el
Centro Nacional de Registro.

LINSCRIPCI()N DEL SISTEMA INFORMATICO DE GESTION DE LA CALIDAD

De octubre a noviembre se brindé seguimiento a los requisitos y formalidades legales
para inscribir el Sistema Informdatico de Gestién de la Calidad de la UFG en el registro de
la propiedad intelectual del Centro Nacional de Registro.
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
I

La Direccién de Calidad realiza actividades encaminadas a la mejora continua de la
Universidad y en el afio 2019, entre las acciones realizadas se destacan las siguientes:

. I
LEVALUACION DE CARRERAS DE LA UFG

Durante los meses de febrero a diciembre, se realizé proceso de autoevaluacién de
carreras de la Facultad de Ciencias Econémicas. El proceso se desarrollé en conjunto con
la Comisién Institucional de Evaluacién de Carreras de la UFG (CIEC), las dos carreras
evaluadas fueron:

* Licenciatura en Relaciones Piblicas y Comunicaciones.
* Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad.

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION PARA EL SISTEMA NACIONAL
DE INFORMACION ESTADISTICA PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR (SNIES) 2019

Entre los meses de abril a junio, se procesaron los datos institucionales de ambas sedes,

con la finalidad de ingresarlos al SNIES y con ello dar cumplimiento a requerimientos
del MINEDUCYT.

. ) I
EVALUACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA UFG Y LA MEJORA
CONTINUA A TRAVES DE AUDITORIAS INTERNAS DE CALIDAD

Los auditores internos de calidad desarrollaron en ambas sedes las siguientes auditorias:

* Auditoria interna integral del 1 al 12 de abril.
* Auditoria interna de seguimiento integral del 25 al 30 de noviembre.
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LFORMACION DE NUEVOS AUDITORES INTERNOS DE CALIDAD |

La UFG consciente de la importancia sobre la formacién de auditores internos que laboran en
las éreas administrativa y académica de la universidad, impartié el “Curso de Formacién de
Auditores Internos de Calidad”; el cual se desarrollé conjuntamente con el Centro de Educacién

Continua en el mes de mayo y aprobando a cuatro nuevos auditores.

LAUDITORiA EXTERNA DE SEGUIMIENTO CON LA NORMA ISO 9001:2015 |

Se realizé una evaluacién del Sistema de Gestién de Calidad de la UFG y la mejora continua
por parte de auditores externos de la empresa LSQA.

Tuvo lugar los dias 26, 27 y 28 de agosto en la Sede Central del departamento de
San Salvador y en el Centro Regional de Occidente del departamento de Santa Ana.

LCONCURSO “RECONOCIMIENTO A LA GESTION DE CALIDAD 2019” |

Se desarrollé el concurso en su 5° edicién, en esta ocasién solo una categoria fue premiada,
los dos restantes se dieron por desiertas al no alcanzar el puntaje minimo establecido.

La unidad ganadora fue la Direccién Financiera en la categoria de unidades Administrativas.
Los criterios de evaluacién fueron previamente establecidos, con el propésito de motivar y
enfatizar la importancia de realizar una efectiva y eficiente gestién de calidad. La premiacién
se ejecutd el 20 de diciembre y se fusioné con el concurso de disfraces UFG de la Direccién
de Proyeccién Social y con la actividad de Accién de Gracias para los colaboradores UFG.
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FORMACION
DEL TALENTO HUMANO DE LA UFG

La importancia de la formacién del talento humano, radica en que se fortalecen los
conocimientos y competencias de los colaboradores que conforman la Universidad y esto
contribuye al desarrollo y sostenibilidad institucional.

Este apartado se clasifica en formacién impartida y recibida.
A) FORMACION IMPARTIDA

Es el proceso formativo; en donde las diferentes unidades de la Universidad, compartieron
interna o externamente el conocimiento y la experiencia adquirida y acumulada.

Tabla 2. Formacion impartida

capucltauones benef‘clarlos

1 Asesoria Juridica

2 | Centro de Prdcticas Juridicas 1 40

3 | Centro Regional de Occidente 1 307

4 | Direccién Administrativa 17 894

5 | Direccién de Calidad 5 67

6 | Direccién de Egresados y Graduados 1 35

7 | Direccién de Emprendedurismo e Innovacién 17 No reporté

8 | Direccién de Postgrados y Educacién Continua 4 21

9 | Direccién de Relaciones Piblicas y Comunicaciones 1 No reporté

10 | Direccién de Tecnologia y Sistemas 2 152

11 | Direccién Financiera 2 No reporté

12 | Direccién Punto 105 Radio 2 70

13 | Facultad de Arte y Disefio 2 24

14 | Facultad de Ciencias Econémicas 4 110

15 | Facultad de Ciencias Juridicas 3 No reporté

16 | Facultad de Ciencias Sociales 2 78

17 | Facultad de Ingenieria y Sistemas 2 21

18 | Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 10 2399

19 | Sistema Bibliotecario 3 2912

20 |Unidad Académica de Gestién Estratégica 6 19
Total 96 7449

Para mayor detalle ver anexo 2. Formacién impartida.

Se excluyen las cuatro unidades que no reportaron nimero de beneficiarios.

UFG La Universidad Digital
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B) FORMACION RECIBIDA

Es la formacién que las diferentes Unidades de la Universidad reciben, con el propésito de
fortalecer conocimientos y competencias

Tabla 3. Formacion recibida

A g A cap:c.i;a‘il:?ones ben':;ic(i’:rios

1 Centro Regional de Occidente 2 2
2 Direccién Financiera 23 20
3 |Facultad de Ciencias Juridicas 3 5
4 | Facultad de Ciencias Sociales 1 3
5 | Registro Académico 6 23
6 | Unidad Académica de Gestién Estratégica 17 18

Total 52 71

Para mayor detalle ver anexo 3. Formacién recibida.
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Acadéemicas

UFG La Universidad Digital

La transformacion digital
promueve una nueva educacion:
prdctica y creativa /7

- Anénimo -
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CONSEJO DE DECANOS

El Consejo de Decanos es un organismo colegiado de cardcter consultivo y propositivo en
el dmbito de la gestién académica y se constituye por los decanos de las facultades y por
el director del CRO.

El ndmero de sesiones desarrolladas por el Consejo de Decanos fue de cuarenta y siete
y todas fueron sesiones ordinarias.

Las acciones destacadas de dicho Consejo se describen a continuacién:

. 1
|_DECIMO CONGRESO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES (DO&ES-2019)

El Congreso se realizé el 5 de septiembre en el Hotel Sheraton Presidente, de 8:00 a.m. a
6:00 p.m. (ver anexo 4. Programa del Congreso DOES 2019).

Las Comisiones de trabajo que garantizaron el buen desarrollo del Congreso, estuvieron
conformadas de la siguiente forma:

* Comision de finanzas:
Lic. Roberto Mordn Argueta e Ing. Jorge Juérez.

* Comision Evaluaciéon de Ponencias (CEP):
Ing. Sonia Amaya, Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas y Dr. Oscar Picardo.

* Comisiéon de ambientacion y captacion de patrocinadores:
MATCOM de El Salvador.

*Logistica y protocolo:
MATCOM de El Salvador y Direccién de Relaciones Piblicas y Comunicaciones.

* Comision de publicidad:
Lic. Adalberto Elias Campos Batres y Arq. Juan José Avalos Campos.
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Los objetivos del Congreso fueron los siguientes:

a) Generar un espacio en dénde se puedan discutir las tendencias y desafios de la
Educacién Superior en El Salvador.

b) Promover entre estudiantes y docentes, espacios de investigacién y participacién
con temas de actualidad.

c) Reconocer el rendimiento académico de los mejores estudiantes mediante la
invitacién al Congreso.

d) Fortalecer la vinculacién entre docencia e investigacién

El Congreso se denominé: “Visién, tendencias y desafios de la Educacion Superior
en El Salvador” y contribuyé a generar trabajos de investigacién que ayudaron a la
interpretacién de la dindmica de este nivel educativo, con el fin de identificar y valorar los
esfuerzos institucionales, desde la perspectiva oficial y privada, en beneficio de toda una
sociedad, los obstdculos a vencer, sus actores principales y las condiciones necesarias, para
que la educacién superior en El Salvador avance en la cudlificacién de su ensefianza y que
permita el reconocimiento internacional del pais, como un destino para la internacionalizacién
de la educacién Superior.

Las lineas temdticas fueron las siguientes:

* Enfoques de organizacién curricular (Enfoque por obijetivos, por competencias, entre otros.)
* Internacionalizacién de la Educacién Superior.

* Metodologias innovadoras con aplicacién de las TIC.

*Vinculacién de la universidad con el sector empresarial.

* Evaluacién y acreditacién de carreras.
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* Investigacién aplicada

* Certificacién del conocimiento y de habilidades como tendencias de la educacién superior.
* Modalidades de Educacién Superior (presencial, no presencial, mixta, entre otras).
*Ventajas y desventajas del uso de tecnologias en la educacién universitaria.

El congreso conté con la participacién del Dr. Luis Lombardero, consultor y especialista
espafol; quien desarrollé la ponencia magistral: Universidad Digital, la cual fue
incorporada por el lanzamiento del proyecto realizado por el Ing. Mario Antonio Ruiz Ramirez:
“UFG Universidad Digital 2022".

Las ponencias del congreso fueron trabajos realizados por estudiantes y docentes de la UFG
y seleccionadas bajo ciertos criterios por la Comisién Evaluadora de Ponencias; quien recibié
un total de veintitrés trabajos, de los cuales fueron seleccionados dieciocho. Los trabajos no
seleccionados fueron expuestos como carteles en tétems. El némero de ponencias por facultad
que se recibieron, se detallan en la siguiente tabla:

Tabla 4. Trabajos recibidos por la Comision Evaluadora de Ponencias

n.° ‘ Unidad ‘ Nl.'lmero. =
ponencias
1 Facultad de Ciencias Juridicas 8
2 |Facultad de Ingenieria y Sistemas 4
3 | Facultad de Ciencias Econémicas 2
4 | Facultad de Arte y Disefio 1
5 |Facultad de Ciencias Sociales 1
6 | Centro Regional de Occidente 4
7 | Direccién de Postgrados y Educacién Continua 2
8 | Direccién de Egresados y Graduados 1
Total 23
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Para la presentacién y reconocimiento de los ponentes, se asigné en cada salén a un
decano. Se desarrollé un total de dieciocho ponencias, distribuidas de la siguiente forma

Tabla 5. Ponencias desarrolladas

n.° Unidad ’;‘o‘;'::;:;':
1 Facultad de Ciencias Juridicas 7
2 |Facultad de Ingenieria y Sistemas 3
3 | Facultad de Ciencias Econémicas 2
4 | Facultad de Arte y Disefo 1
5 | Centro Regional de Occidente 2
6 | Direccién de Postgrados y Educacién Continua 2
7 | Direccién de Egresados y Graduados 1
Total 18

La distribucién de la asistencia fue la siguiente:

Tabla 6. Asistencia al Congreso

Facultas/CRO/Direccion Docentes Estudiantes
1 Ciencias Econémicas 14 126
2 Ingenieria y Sistemas 13 75
3 | Arte y Disefio 8 29
4 | Ciencias Juridicas 13 35
5 | Ciencias Sociales 9 38
6 |CRO 10 13
7 | Postgrados y Educacién Continua 5 -
8 | Direccién de Egresados y Graduados 9 -

Total 81 316
Total general 397
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Invitados especiales: 58
Total general con invitados especiales: 455

Es importante destacar que los estudiantes que participaron en el Congreso, son seleccionados
con base a sus méritos académicos alcanzados durante el desarrollo de su carrera dentro
de la UFG.

|_FORO PERMANENTE APORTANDO A LAS SOLUCIONES !

Del 16 de febrero al 30 de agosto se realizaron nueve foros, con participacién de
profesionales de diferentes dmbitos. La organizacién y ejecucién, como puede observarse
en la siguiente tabla, fue compartida entre las Facultades y el CRO, lo que se busca en
que la comunidad universitaria y piblico en general, se informen sobre problemdticas que
afectan directamente a la sociedad salvadorefia y puedan brindar soluciones, respuestas o
alternativas a temdticas que interesen a la poblacién estudiantil de la UFG.

Tabla 7. Organizacion y ejecucion de foros

Responsables NUmero de foros Fecha de inicio Fecha fin
Facultad de Ciencias Econémicas 2 16/2/2019 28/2/2019
Facultad de Ciencias Sociales 2 16/3/2019 30/3/2019
Facultad de Ingenieria y Sistemas 1 16/4/2019 30/4/2019
Facultad de Arte y Disefio 1 16/5/2019 30/5/2019
Facultad de Ciencias Juridicas 2 2/6/2019 30/6/2019
CRO 1 16/8/2019 30/8/2019
Totales 9

A continuacién, se detalla cada foro:

* Escenarios politicos, para la administracion del presidente Nayib Bukele

El foro fue organizado por la Facultad de Ciencias Econémicas el 27 de febrero, en el
Auditorio del Edificio E. El propésito fundamental fue que la comunidad universitaria y piblico
en general, conocieran los escenarios politicos que enfrentaria el presidente Nayib Bukele.
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Como panelistas participaron el Lic. Salvador Samayoaq, Filésofo y Analista Politico y el Ing.
Jorge Alberto Villacorta, exdiputado y Consultor Politico; y como moderador el Licenciado
Adalberto Elias Campos Batres, decano de la Facultad de Ciencias Econémicas.

Fuente: https://especiales.elmundo.sv/mundouniversitario/ufg-realiza-nueva-edicion-de-su-foro-permanente/

*Rasgos de la cultura patriarcal que afloran durante las campaiias electorales
El foro fue organizado por la Facultad de Ciencias Sociales, el 7 de marzo en el Auditorio
del Edifico E. La finalidad del foro fue que la comunidad universitaria y piblico en general
conocieran los rasgos de la cultura patriarcal, que estdn presentes en las personas cuando
se desarrolla el periodo de la campaiia electoral.

Como panelistas participaron Ana Evangelina Aguilar Ramos, mdster, comunicadora e
investigadora del Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién ICTI-UFG y Douglas Marlon
Arévalo Mira, méster, psicélogo, investigador y docente universitario; y como moderador la
Leda. Karen Eugenia Quezada Pérez.

* Produciendo para la revolucion digital

El foro fue organizado por la Facultad de Arte y Disefio el 24 de abril, en el Auditorio del
Edificio E. Su propésito fue que la comunidad universitaria y piblico en general, conocieran
sobre la produccién de contenidos en formatos méviles para medios digitales como tenden-
cia en medios publicitarios relevantes en la cultura popular.

Como panelistas participaron el Lic. Fernando Sandoval, director Creativo en Ogilvy y
profesor en La Ducha, escuela de creativos; Ricardo Flores Herrera, director de Marketing
y Comunicaciones, Sivar Media y Luis Felipe Escalante, fundador, Sivar Media; y como
moderador el Lic. José David Guardado, coordinador de las carreras de Disefio Grdfico
Web Multimedia, Animacién Digital y Videojuegos.
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*Retos y desafios del Tribunal Supremo Electoral en el nuevo quinquenio

El foro fue organizado por el CRO el 28 de mayo. Su objetivo fue que la comunidad
universitaria y publico en general conocieran los retos y desafios con los que cuenta el
Tribunal Supremo Electoral para el nuevo quinquenio.

Como panelista participé el Lic. Malcolm Cartagena, experto en Procesos Electorales y
actual formador del Tribunal Supremo Electoral; y como moderador el Lic. Marvin Danilo
Pacheco Carrillo, coordinador de enlace institucional del CRO.

*La CICIES: una herramienta para la lucha contra la corrupcion

El foro fue organizado por la Facultad de Ciencias Juridicas, el 29 de julio en el Auditorio
del Edificio E. La intencién del foro fue que la comunidad universitaria y publico en general
conocieran sobre el rol, la viabilidad y los desafios de la Comisién Internacional Contra la
Impunidad en El Salvador.

Como panelistas participaron la Lcda. Ménica Patricia Maria Velasco Escamilla,
investigadora de Accién Ciudadana; Dr. Manuel Ernesto Escalante Saracais, asesor de la
Direccién del IDHUCA; Dr. Roberto Enrique Rubio Fabidn, director ejecutivo de FUNDE y el
Lic. Oscar Oswaldo Campos Molina, docente de la Facultad de Ciencias Juridicas UFG; y
como moderador el MSc. William Rafael Rebollo Alvarado, coordinador del Observatorio
de Politicas Piblicas de la Facultad de Ciencias Juridicas UFG.

*Retos de la ingenieria ante la industria 4.0.

El foro fue organizado por la Facultad de Ingenieria y Sistemas, el 28 de agosto en el Au-
ditorio del Edificio E. Su finalidad fue que la comunidad universitaria y piblico en general
conocieran sobre los desafios que tiene la ingenieria ante la llegada de la industria 4.0,
tanto a nivel de educacién superior como a nivel de industria salvadorefia.

Como panelistas participaron el Ing. Carlos Eduardo Liquez Perdomo, presidente de ISA
(Sociedad Internacional de Automatizacién), Seccién El Salvador; Ing. Roberto Antonio
Castillo Garcia, coordinador de Operaciones, Grupo Autocontrol (Empresa Proveedora
de Insumos para Automatizacién); Ing. Victor Miguel Cuchillac Callejas, investigador del
ICTI, coordinador - MIR y Escuela de Jévenes Talentos en TIC; y como moderadora la
Leda. Carolina Mdarquez Calacin, docente de la Facultad de Ciencias Econémicas de la UFG.
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* Gobierno 2.0: apertura democratica o totalitarismo digital

El foro fue organizado por la Facultad de Ciencias Econémicas, el 19 de septiembre en
el Auditorio del Edificio E. El propésito fue que la comunidad universitaria y pdblico en
general conocieran las implicaciones del estilo de gobernar del presidente actual en la
institucionalidad democrdtica del pais.

Como panelistas participaron José Luis Sanz, director del Periédico Digital el Faro; Ricardo
Vaquerano, editor asociado de la Revista Factum y Paolo Liers, columnista del Diario de
Hoy y como moderador el Lic. Wilber Gémez, docente de la Facultad de Ciencias Econémicas.

-

*El estrés y su impacto en la salud fisica y mental

El foro fue organizado por la Facultad de Ciencias Sociales, el 9 de octubre en el Auditorio
del Edificio E. Su finalidad fue que la comunidad universitario y piblico en general conocieran
sobre el estrés y su impacto en las personas.

Como panelista participé la Dra. Laura Carolina Iraheta Urias, doctora de la Clinica
Empresarial UFG; Dr. Anaximandro Chavez Moreno, docente hora clase de la UFG y
Dr. Juan Antonio Ramirez Alvarado, estudiante en prdctica en la clinica de la UFG; y como
moderadora la licenciada en Psicologia Karen Eugenia Quezada Pérez, docente hora clase
de la Facultad de Ciencias Sociales.

* Politica exterior de Republica Dominicana de principios y mediados del siglo XX
El foro fue organizado por la Facultad de Ciencias Juridicas, el 26 de noviembre en el
Auditorio Mario Antonio Ruiz. Su propésito fue que la comunidad universitaria conociera
el desarrollo de la politica exterior de Repiblica Dominicana de principios y mediados del
siglo XX.

Como panelista participé el Dr. Fernando Antonio Pérez Memén, embajador de la Repiblica

Dominicana en El Salvador; y como moderadora la Leda. Ménica Larin, coordinadora de la
carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales de la UFG.
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
|

LCOMUNICADORES EN CONTACTO 6¢ EDICION

Esta actividad tuvo como finalidad que los estudiantes de la asignatura de Produccién de
Televisidn, se incorporen al medio laboral de las comunicaciones y aprendan a través de la
labor que realiza cada uno de los profesionales invitados a los eventos. Los estudiantes més
destacados hicieron una presentacién de sus trabajos. Las conferencias se desarrollaron en
los ciclos 01 y 02 la y estuvieron bajo la responsabilidad del Lic. Daniel Santamaria.
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PRACTICA EDUCATIVA DE PROTOCOLO,
EN EDICIONES DE FORO PERMANENTE 2019

Los estudiantes de las carreras de Licenciatura en Relaciones Publicas y Licenciatura en
Comunicacién Corporativa, que cursaban las asignaturas relacionadas a etiqueta y protocolo,
tuvieron la oportunidad de vivenciar la realizacién de las ediciones de los Foros Permanentes
de febrero a noviembre y practicar los conocimientos obtenidos en la planificacién, montaje
y evaluacién de eventos. La actividad estuvo bajo la responsabilidad del Licenciado Mario
Alfredo Cantarero.

LCONVERSATORIO EXPEDITION LEADER I

Con el propésito de trasladar a los estudiantes, experiencias de profesionales en el drea
de turismo de otros paises, la FCE invité al Sr. Jeremy Sdenz, quien explicé sus funciones
como expedition leader con experiencia como guia certificado y naturista de Alaska y otros
destinos. El evento se ejecuté el 24 de julio en la UFG y estuvo bajo la responsabilidad de
las licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset Monteagudo.
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ENCUENTRO DE COOPERACION
CON LA UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA EN LIMA, PERU

La FCE por indicaciones de Rectoria, realizé el primer encuentro de cooperacién con
la Universidad San Ignacio de Loyola en Lima, con el objetivo de propiciar relaciones
académicas entre las carreras de gastronomia y diagramar la ruta de relaciones entre
ambas instituciones. El evento se desarrollé el 23 de octubre y fueron responsables los
licenciados Adalberto Campos y Jorge Alvarado.

LCONFERENCIA DE GASTRONOMIA ECUATORIANA |

Los estudiantes de la asignatura de Cocina, Restaurante y Turismo, conocieron sobre las
principales caracteristicas de la gastronomia ecuatoriana, a través del Chef Mauricio Aieda
Calderén de la Universidad Técnica Particular de Loja; quien impartié una interesante
conferencia y demostracién de la gastronomia ecuatoriana. El evento se desarrollé el 6 de
noviembre en las instalaciones del Laboratorio de Alimentos y Bebidas de la UFG. El evento
estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Claudia de Lorenzana y del Lic. Jorge Alvarado.

LCONFERENCIA DE DESARROLLO REGENERATIVO: POR EL BIEN COMUN |

Con la intencién de compartir informacién importante acerca del desarrollo regenerativo
y adoptar una actitud proactiva, de manera que nuestras actividades no dafien a un més a
nuestro planeta, se desarrollé la conferencia con estudiantes de la FCE, el 19 de noviembre
en el Auditorio Ing. Mario Antonio Ruiz. El evento estuvo bajo la responsabilidad de las
licenciadas Claudia Lorenzana y Lisset Monteagudo.
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LCADA CABEZA, UN LIBRO (4A EDICION) |

La actividad se desarrollé durante el ciclo 02-2019, para que los estudiantes experimentaran
el proceso de produccién de un texto literario como préctica educativa. Un jurado evaluador
eligié los tres mejores libros, después de un proceso de revisién y edicién. Participaron
cincuenta y cinco estudiantes. La actividad estuvo bajo la responsabilidad del Lic. Fidel
Arturo Lépez. Se ejecuté el 2 de diciembre en el Auditorio del Edificio E.

REFORMA CURRICULAR AL PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA
DE LICENCIATURA EN GESTION ESTRATEGICA DE HOTELES Y RESTAURANTES

Con la finalidad de brindar una mejor educacién y que los estudiantes en formacién,
adquieran las competencias necesarias para su desempeiio profesional, la facultad actualizé
el plan de estudio bajo el enfoque por competencias.

El proceso tuvo varias etapas, algunas de ellas fueron: integracién en la estrategia conjunta
con las demds facultades académicas, estructuracién del plan de estudio, creacién de cada
uno de los médulos que lo componen, participacién en capacitaciones en torno al proceso,
disefio y registro en el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, entre ofras.
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FACULTAD DE INGENIERIA Y SISTEMAS
|

Ingenieria
y Sistemas

UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

I_MUESTRA ACADEMICA CICLO 02-2019 !

El 21 de noviembre, la facultad desarrollé la Muestra Académica; en donde estudiantes de
diferentes carreras demostraron las competencias adquiridas a la comunidad universitaria
y publico en general, a través del disefio de diferentes proyectos e investigaciones tanto

grupal como individual.

La actividad se desarrollé en la 1¢ planta del EBLE.
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LBLAC KBOX |

Con el objetivo de crear espacios para potenciar el liderazgo en la comunidad estudiantil
y fomentar el intercambio tecnolégico, la coordinacién del drea de computacién de la
facultad creé el Blackbox; el cual fue liderado por treinta y cinco estudiantes de la FIS y
los siguientes cinco docentes: Ing. Gertrudis Chdvez, Ing. Nelson Cornejo, Ing. Ana Beatriz
Cornejo, Ing. Sara de Erroa y Lic. Henry Alfaro. El evento se realizé el 22 de noviembre en
las aulas del Edificio de Postgrados y Educacién Continua.

ENTREGA SISTEMAS INFORMATICOS A MICROEMPRESARIOS I

Con el propésito de hacer un aporte significativo a la Microempresa, estudiantes de las
siguientes dos asignaturas, impartidas por el Ing Melvin Campos Durdn: Andlisis de Sistema I
e Ingenieria de Software Il de la carrera de Ingenieria en Ciencias de la Computacién,
desarrollaron softwares para las siguientes seis Microempresas:
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1. Panaderia El Jardin del Pan:
Sistema de gestién de inventario, facturacién y contabilidad.
2. Colegio Miguel Servet:
Sistema para el control administrativo, registro de expedientes de estudiantes,
asignacién de aulas, manejo de maestros, y control de calificaciones.
3. Asociacion Nacional de Enfermeras de El Salvador:
Sistema Centralizado de Control de Expedientes de Socias y Eventos.
4. Laboratorio Clinico “El Rosario”:
Sistema de control de pacientes expedientes, inventario, reportes y facturacién.
5. AudioCar Garcia:
Sistema de inventario, de ventas, contabilidad y control de instalaciones.
6. Veterinaria PetFamily:
Sistema control de tratamiento de mascotas, citas y peluqueria.

Los sistemas informdticos fueron entregados el 7 de diciembre, en el nivel 2 del EBLE.

Participaron cincuenta y ocho estudiantes.

UNIVERSIDA
FRANCISCO GA\?IDI »

REFORMA CURRICULAR AL PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA
DE INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

Con la finalidad de brindar una mejor educacién y que los estudiantes en formacién, ad-
quieran las competencias necesarias para su desempefio profesional, la facultad actualizé
el plan de estudio bajo el enfoque por competencias.

El proceso tuvo varias etapas, algunas de ellas fueron: integracién en la estrategia conjunta
con las demds facultades académicas, estructuracién del plan de estudio, creacién de cada
uno de los médulos que lo componen, participacién en capacitaciones en torno al proceso,
disefio y registro en el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, entre otras.
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FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS
|

PARTICIPACION EN DESAYUNO PARA COMPARTIR EXPERIENCIAS/PROYECTO |

DE CURRICULO POR COMPETENCIAS

El evento tuvo como propésito compartir la experiencia del disefio e implementacién del
plan de estudio de la carrera de Licenciatura en Ciencias Juridicas, analizar la concrecién
de las diferentes etapas del proceso de ensefianza-aprendizaje (planificacién, ejecucién,
evaluacién, etc.) y reflexionar sobre las principales lecciones que el proceso de disefio e
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implementacién del plan de estudio de la carrera ha permitido generar y aprender a los
equipos docentes y administrativo-académicos.

El evento se desarrollé el 26 de enero en el Hotel Sheraton Presidente y estuvo bajo la
responsabilidad de la Comisién Coordinadora del Proyecto: Disefio curricular con enfoque
por competencias” y el consultor externo, Lic. Alberto Barillas.

PRESENTACION DE INVESTIGACION CORRUPCION EN EL SALVADOR:
LA PERSPECTIVA DE LA COMUNIDAD ACADEMICA UNIVERSITARIA 2018

Con la finalidad de compartir los resultados de la investigacién denominada “Corrupcién
en El Salvador: la perspectiva de la comunidad académica universitaria 2018”. La facultad
desarrollé un evento publico el 15 de mayo en las instalaciones de la UFG, participé la

comunidad universitaria y representantes de instituciones publicas y del cuerpo diplomético.

LSEMANA DE LA COOPERACION Y EL DESARROLLO |

En el marco de las asignaturas de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales,
los estudiantes realizaron un ensayo sobre la temética principal “Cooperacién y desarrollo
en El Salvador”. Se seleccionaron los tres mejores ensayos y estos fueron expuestos a través
de una ponencia en la Semana de Cooperacién y Desarrollo. También se conté con la
participacién del Dr. Andrew Cummings como experto en el tema, quien brindé una
ponencia magistral y una segunda ponencia magistral dirigida por KOICA, explicando asi
las éreas prioritarias de la cooperacién de dicha agencia en el pais.

El evento tuvo como finalidad de generar un espacio de intercambio entre las instituciones
cooperantes mds sobresalientes que trabajan en El Salvador, los actores que trabajan en

torno al desarrollo y los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales.

Se desarrollé el 16 y 17 de mayo en las instalaciones de la UFG.

PRESENTACION DE LA INVESTIGACION
“ANALISIS PROSPECTIVO DEL SISTEMA EDUCATIVO EN EL SALVADOR”

Con la intencién de difundir los resultados obtenidos en la investigacién denominada
“Andlisis prospectivo del sistema educativo en El Salvador”; la facultad desarrollé un evento
publico el 20 de mayo en las instalaciones de la UFG; en donde participé la comunidad
académica universitaria, representantes de instituciones publicas y del cuerpo diplomdtico.
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PRESENTACION DE LA INVESTIGACION
“EL PERFIL EMPRENDEDOR DE LOS ESTUDIANTES
DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA 2018”

Con el fin de difundir los resultados obtenidos en la investigacién, la facultad desarrollé un
evento puiblico en el cual participé la comunidad académica universitaria, representantes
de instituciones piblicas y del cuerpo diplomdtico. El evento se desarrollé el 28 de agosto
en las instalaciones de la UFG.

PUBLICACION DE ARTICULOS DE OPINION I

EN LA REVISTA DERECHO Y NEGOCIOS

Con la finalidad de generar opinién y posicionamiento del pensamiento critico, la facultad
publicé diversos articulos de opinién referentes a temas relevantes de la realidad nacional.

JORNADA DE SENSIBILIZACION DE GENERO:
CONSTRUYENDO LA IGUALDAD DESDE LA ACADEMIA

Con el objetivo de generar un espacio de andlisis sobre temas de género desde una visién
académica y que los estudiantes conocieran los elementos esenciales del enfoque de género
y lograran incrementar su nivel de sensibilizacién respecto al tema; la facultad desarrollé
una jornada de sensibilizacién; en la cual participaron representantes de ONU mujeres y
el COMMCA quienes abordaron el tema de género. Después de cada ponencia se generé
un espacio para el intercambio de dudas, consultas o comentarios de los estudiantes.
La actividad se desarrollé el 2 de octubre en las instalaciones del Auditorio del Edificio E.
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|_60 ANOS DEL BID I

Esta actividad tuvo como propésito, que los expertos del BID dieran a conocer a los
estudiantes de la facultad, las gestiones que han desarrollado a lo largo de su trabajo en el
pais. El evento se desarrollé el 12 de octubre en las instalaciones del Auditorio del Edificio E.

REFORMA CURRICULAR AL PLAN DE ESTUDIO
DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS

Con la finalidad de brindar una mejor educacién y que los estudiantes en formacién,
adquieran las competencias necesarias para su desempefio profesional, la facultad actualizé
el plan de estudio bajo el enfoque por competencias.

El proceso tuvo varias etapas, algunas de ellas fueron: integracién en la estrategia conjunta
con las demds facultades académicas, estructuracién del plan de estudio, creacién de cada
uno de los médulos que lo componen, participacién en capacitaciones en torno al proceso,
disefio y registro en el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, entre otras.
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
|

|_VIII CONCURSO INTERUNIVERSITARIO DE ORATORIA EN INGLES

Los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Idioma Inglés participaron en el concurso, el
cual fue desarrollado en la UGB del Departamento de Usulutan; su finalidad fue incentivar
el desarrollo de competencias lingiiisticas a través de la expresién oral. El Concurso permitié
la innovacién y la competitividad mediante el manejo de técnicas de oralidad y discursos.

En el concurso participaron diferentes universidades como la UES, UEES, UTEC, UGB, UFG,

entre ofras.

El evento se ejecuté el 23 de septiembre.
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|_MUESTRA ACADEMICA

En el mes de octubre la FCS desarrollé su muestra académica, con los estudiantes de la
carrera de Licenciatura en Psicologia y Licenciatura en Idioma Inglés; quienes compartieron
sus logros académicos obtenidos durante el desarrollo del ciclo 01 y 02. La actividad
estuvo bajo la responsabilidad de docentes y estudiantes de la facultad y se ejecuté en las

instalaciones de la UFG.
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SEMANA DE LA SALUD MENTAL |

Se desarrollaron jornadas cientificas, con participacién de expertos en temas de salud mental,
con la finalidad de tener una mejor comprensién de lo que significa la salud mental en el
contexto actual. Se programaron foros, conferencias y talleres; para lo cual se invitaron a
profesionales con experiencia en el campo de la Psicologia y Psiquiatria; quienes abordaron
las dreas de psicologia clinica, educativa y organizacional. La actividad se ejecuté del 9 al
10 de octubre en el Auditorio Mario Antonio Ruiz y aulas del Edificio C.

FERIA DE LOGROS DE LAS ASIGNATURAS
DE EDUCACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Los estudiantes de las asignaturas de Cultura General y Elaboracién de Narrativa Audiovisual,
desarrollaron exposiciones con la finalidad de dar a conocer a la comunidad universitaria,

las diferentes actividades realizadas en ambas asignaturas.

El evento se ejecuté el 20 y 21 de noviembre en las instalaciones de la UFG.
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LTERCER CONCURSO DE ORATORIA EN INGLES EN LA UFG |

Los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Idioma Inglés participaron en el concurso; el
cual tuvo como finalidad fomentar el desarrollo de competencias lingiisticas a través de la
expresién oral en inglés como una herramienta fundamental dentro del aprendizaje de los
estudiantes, que les permita la innovacién y competitividad, mediante el manejo de técnicas

de oralidad y el discurso. El evento se desarrollé el 29 de noviembre en el Auditorio del
Edificio E.

REFORMA CURRICULAR AL PLAN DE ESTUDIO
DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN IDIOMA INGLES

Con la finalidad de brindar una mejor educacién y que los estudiantes en formacién,
adquieran las competencias necesarias para su desempefo profesional, la facultad
actualizé el plan de estudio bajo el enfoque por competencias.

El proceso tuvo varias etapas, algunas de ellas fueron: integracién en la estrategia conjunta
con las demds facultades académicas, estructuracién del plan de estudio, creacién de cada
uno de los médulos que lo componen, participacién en capacitaciones en torno al proceso,
disefio y registro en el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, entre ofras.
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FACULTAD DE ARTE Y DISENO
I

|_PASARELA ROSA |

Los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Disefio de Modas, presentaron sus colecciones
para un mercado especifico y contribuyeron a recaudar fondos para la Liga contra el
Cdncer de Mama. El evento desarrollado el 16 de marzo en la Hacienda de los Mirandaq,

estuvo bajo la responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén.
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LCIRCUITO MODA |

Se desarrollé el 4 de abril en la Plaza Morazéan. La actividad fue organizada por
FashionlifeLA, en el marco de Mercedes Benz Fashion Week 2019. Su finalidad fue proyectar
a disefiadores emergentes en la semana de la moda de El Salvador. De la UFG participacién
las siguientes tres estudiantes: Graciela Molina, Maria José Acosta y Josselyn Rosales;
la participacién de la facultad estuvo bajo la responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén.

LPASARELA KLDSCP 19 |

Es por ahora la pasarela mds grande y con mayor proyeccién a nivel nacional, su caracteristica
principal es ser de cardcter formativo; es un espacio para los interesados en las
diferentes temdticas de la moda. Su finalidad es presentar a disefiadores emergentes de las
universidades mds importantes del pais. Los estudiantes de la UFG presentaron sus
colecciones para un mercado especifico, proyectdndose como futuros disefiadores en el
mercado regional y posicionado a la carrera de Licenciatura de Modas.

El evento se desarrollé el 14 de abril en el MARTE y la participacién de la facultad estuvo
bajo la responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén.
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LGAMES DAY - CONFERENCIAS, DESARROLLO Y CREACION DE PERSONAJES |

Se desarroll6 el 17 de abril en el Auditorio Mario Antonio Ruiz. Siendo responsable del evento
el Lic. David Guardado. Se ejecutaron actividades que involucraron la participacién
de los estudiantes y docentes de las carreras de Técnico y Licenciatura en Animacién Digital
y Videojuegos. Los profesionales de la especialidad compartieron sus experiencias y
proyectos con los estudiantes.
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LCELEBRACION DiA DEL DISENADOR “CROMATICA” |

Los estudiantes de la carrera de la Licenciatura y el Técnico en Disefio Grdfico Publicitario,
demostraron sus destrezas y competencias adquiridas en las diferentes asignaturas a lo
largo de su carrera. Los estudiantes tuvieron la oportunidad de exponer sus mejores trabajos
a la comunidad universitaria y piblico en general.

El evento se desarrollé en el marco del Dia Internacional del Disefiador, el 24 de abril en
las instalaciones del Edificio E de la UFG. Se desarrollaron distintos talleres, charlas y otras
actividades de interés relacionadas al disefio y creatividad; asistieron estudiantes, docentes
de la facultad, disefiadores y profesionales invitados.

El evento estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Sara Cea Pino.

LPROYECTO REMODELACION DE AREAS VERDES UFG |

Estudiantes de las carreras de Disefio Gréfico Publicitario, Disefio de Modas, Disefio Grdfico
Web y Arquitectura, participaron en la convocatoria que realizé la Direccién de Proyeccién
Social para proponer ideas creativas de remodelacién de las dreas verdes de la UFG.

El evento se desarrollé del 23 de septiembre al 31 de octubre. La participacién de la facultad,

estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Sara Cea Pino.
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LPASARELA GLAMOUR ESPANOL |

Fue desarrollada por la Cdmara Oficial de Comercio de Espaiia en El Salvador. En el evento
participaron firmas como Ferrer-lgoa, Tous, Majorica, Vaiza, Barake, Sofia Bone, Hera, Mia,
Rengifo, The Showroom Tag (TSR) y cinco estudiantes: Pamela Posada, Rocio Trigueros,
Roberta Alfaro, Lydia Fuentes y Josselyn Rosales dela UFG; quienes se inspiraron en
elementos espafioles para crear sus colecciones.

El evento se desarrollé el 4 de octubre en el MARTE, la participacién de la facultad estuvo
bajo la responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén.

LORACULos SV |

Un nuevo camino para la moda”, es el lema con el que la Asociacién Visién El Salvador,
preparé la primera pasarela de moda inclusiva en El Salvador, siendo también la primera en
Centroamérica. Su objetivo fue presentar a disefiadores emergentes de las universidades més
importantes del pais, para recaudar fondos y ayudar a personas con discapacidad visual. El
evento se desarrollé el 21 de octubre en las instalaciones del CIFCO. La participacién de la
facultad estuvo bajo la responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén.
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LBENNU FASHION BENNU 19, LLAMADA “LA CAPITAL” |

Con la finalidad de proyectar la carrera de la Licenciatura en Disefio de Modas, mediante un
evento en el cual se presenta alaindustria de la confecciény empresas disefiadoras de prendas
de vestir, los diferentes disefios y colecciones efectuadas por los estudiantes de la carrera,
proyectdndolos como futuros disefiadores en el mercado regional; el Lic. Reynaldo Chacén
junto con el equipo de docentes y estudiantes, organizé una pasarela profesional en la cual
se presentaron las colecciones de los estudiantes de disefio para un mercado especifico,
desarrollada desde inicio de afio involucrando a los participantes en la organizacién del
evento, montaje, promocién, produccién etc.

Las colecciones de moda fueron disefiadas y desarrolladas acerca de la vida del ciudadano
capitalino salvadorefio y su entorno.

Las protagonistas del evento fueron:

*Rosa Sanabria: La disefiadora trabajé en la coleccién “The Lord is Art”, inspirada en la
iglesia El Rosario, donde se conjugan luz, refugio, paz, fortaleza, reconstruccién, libertad y
arte. Esto queda materializado en una linea con draméticos volimenes y brillos que reflejan la
luz, como sucede cuando los rayos del sol atraviesan los vitrales del templo a lo largo del dia.

* Marisol Orellana: Con bloques de colores pasteles y lineas limpias, Marisol creé la
coleccién “Hitolusién”, donde se vieron piezas enriquecidas con aplicaciones de macramé
y bordado.
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* Maria José Alvarez: A través del bordado y la sublimacién, la disefiadora creé el
concepto “Gritos silenciosos” como una expresién de lo que guardan en su interior las personas
que sufren depresién.

* Jacqueline Beltran: Presenté “Metamorfosea”, muestra referente a la discriminacién y el
cambio. Cuenta que el pais ha sufrido por las diferencias raciales y de clases, lo que genera
falta de libertad y pérdida de identidad. Lo manifesté con sublimacién y contrastes.

* Jessica Cabrera: “Claroscuro”, su apuesta de moda, es la idea de lo que pasa en un
dia de la vida del capitalino. Ella analizé la diversidad de pensamientos y emociones de los
habitantes de San Salvador y los convirtié en piezas con trabajo de disefio de superficies,
donde se materializan las emociones mds vibrantes.

*Vicky y Alejandra: Presentes como equipo, Vicky Martinez y Alejandra Romero
trabajaron juntas en la coleccién de bolsos “Aleacién”, que rinde un homenaje a la mujer
salvadorefia. La linea toma inspiracién en la época en que comenzé la industrializacién,
dejando en un segundo plano la actividad agropecuaria. “Como una aleacién de dos
mundos, entre tradicién y contemporaneidad, la coleccién fue homenaje a esa mujer
mds real que ha enfrentado estos retos y es capaz de desenvolverse en cualquier éreq,
superdndose a si misma dia a dia”.

* Mayra Pacheco: trabajé la coleccién “Alma cautiva” tomando como base las fiestas
patronales de San Salvador y especificamente las carrozas del Desfile del Correo. Se vieron
prints que retomaron formas orgdnicas. Su concepto se sustenté en la identidad de pais que
surge de la mezcla de las diferentes culturas, costumbres y tradiciones que lo rodean.

s Liliana Flamenco: La artista trabajé en la muestra “Fragmentos”, bajo una linea art decé
inspirada en el trabajo de Fernando Llort. Con distincién y glamour, estuvo dirigida a la mujer
de la capital que desea destacar y mantener vivo el orgullo de sus raices en sus salidas a
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eventos importantes. Veremos estampados con simbolos relevantes de la historia y rostros del
lado humilde de El Salvador.

* Alejandra Avelar: La coleccién de esta disefiadora llevé el nombre de “Libertad auténtica”.
Personas y naciones evolucionan, pasan por etapas. Asi es como, a los ojos de Alejandra, la
libertad “es un camino, no un destino”. Ese trayecto lo visualizé en cuatro etapas: ruptura,
confusién, conquista y victoria, los que representa con sus piezas.

* Daphne Padilla: “Belleza estructural” llamé la disefiadora a su coleccién de piezas para
novias. Es una linea creada pensando en los ricos detalles, la majestuosidad y la belleza
arquitecténica del Palacio Nacional de San Salvador. “Sus toques neocldsicos y modernos
estan reflejados en cada una de las piezas (...) Sus paredes, sus pilares y los grabados en sus
puertas inspiran una coleccién sobria y detallada para una novia actual”, dijo la creadora.

El evento se realizé el 9 de noviembre en las instalaciones del Parque Cuscatlan.

LGAMES DAY - CONFERENCIAS. COMERCIALIZACION DE VIDEOJUEGOS |

Se desarrollé el 27 de noviembre en el Auditorio Mario Antonio Ruiz. Siendo responsable
del evento el Lic. David Guardado. Su objetivo fue desarrollar diferentes actividades para
que estudiantes y docentes de las carreras de Técnico y Licenciatura en Animacién Digital
y Videojuegos, participaran en talleres o conferencias impartidos por profesionales de
la especialidad.
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LPASARE LA SMODA |

El evento se desarrollé6 en el marco de la semana de las MYPES por CONAMYPE. Seis
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Disefio de Modas participaron en la pasarela
con el fin de presentar sus colecciones para un mercado especifico y para proyectarse
como futuras disefiadoras en el mercado regional y posicionar a la carrera. Las estudiantes
se prepararon desde inicios del afo. La participacién de la facultad estuvo bajo la
responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén. Las participantes se involucraron en la
organizacién del evento, montaje, promocién, produccién, etc.

El evento se desarrollé el 27 de noviembre en las instalaciones del CIFCO.

LFERIA DE EMPRENDEDORES “QUE CHIVO”

Los estudiantes de las diferentes carreras de la facultad, demostraron los conocimientos
y competencias adquiridas en la asignatura de Emprendimiento e Innovacién; para ello
emprendieron un negocio desde cero, incluyendo la creacién de una marca y productos

para su posterior comercializacién.

El evento se desarrollé el 28 de noviembre en las instalaciones del Edificio A de la UFG y
estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Sara Cea Pino.
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REFORMA CURRICULAR AL PLAN DE ESTUDIO |

DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA

Con la finalidad de brindar una mejor educacién y que los estudiantes en formacién,
adquieran las competencias necesarias para su desempeiio profesional, la facultad actualizé
el plan de estudio bajo el enfoque por competencias.

El proceso tuvo varias etapas, algunas de ellas fueron: integracién en la estrategia conjunta
con las demds facultades académicas, estructuracién del plan de estudio, creacién de cada
uno de los médulos que lo componen, participacién en capacitaciones en torno al proceso,
disefio y registro en el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, entre ofras.

|_PORTAFOLIOS DE LICENCIATURAS Y TECNICOS |

Se realizaron dos actividades; en las cuales se presenté a la comunidad universitaria y
publico en general la recopilacién de los trabajos més destacados de los estudiantes de
las diferentes carreras de licenciaturas y técnicos que imparte la facultad. Los estudiantes
mostraron en sus portafolios, las competencias, habilidades y destrezas adquiridas en el
transcurso de sus carreras.

Los eventos se desarrollaron de la siguiente manera:

*Portafolios de licenciaturas denominado “Pentagon 2019”; se realizé el 3 de
diciembre en el Hotel Crowne Plaza.

* Portafolios de los técnicos, denominado “ORIGEN”; se realizé el 5 de diciembre en
el Espacio 132, San Benito.

Ambas actividades estuvieron bajo la responsabilidad de la Leda. Sara Cea Pino.
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|_MODAS POR JUGUETES |

Con la finalidad de presentar las colecciones de disefio de los estudiantes en una pasarela
profesional y colaborar con la recaudacién de fondos y regalar juguetes en navidad, la
facultad por medio de dos estudiantes de la carrera de Licenciatura en Disefio de Modas
participé en la pasarela.

El evento se desarrollé el 16 de diciembre en el centro comercial La Gran Via, la participacién
de la facultad estuvo bajo la responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacén.
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CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE
|

|_cAPSU|.As UFG |

Este programa se desarrollé con la finalidad de promover la imagen institucional en la regién,
posicionar la marca UFG y brindar cobertura a las actividades académicas e institucionales que
se desarrollan tanto interna como externamente en la regién. La actividad se realizé de enero
a diciembre, en el CRO y en la zona occidental y estuvo bajo la responsabilidad de la Leda.
Cristina Estrada.
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LACTIVIDADES PARA PROMOCIONAR LA OFERTA ACADEMICA DEL CRO |

Durante el afio 2019, el Lic. Marvin Carrillo, coordinador de enlace institucional, realizé
diferentes actividades para promocionar la oferta académica del CRO, entre ellas estéan:

* Promocién a través de redes sociales. Se desarrollé la promocién en el departamento de
Santa Ana, por medio de Facebook y de Instagram y elaboraron diferentes disefios para
presentar las carreras que se ofertan en el CRO.

*En los meses de abril a octubre el Lic. Carrillo, realizé una gestién promocional con el
Tour desenREDate en centros educativos piblicos y privados, con la finalidad de impartir
charlas de orientacién motivacional en los siguientes centros de estudio publico y privado:
Santa Ana, Texistepeque, Chalchuapa, Candelaria la Frontera, El Congo, Coatepeque,
entre otros. Se visitaron cerca de 29 Centros Educativos en donde se tuvo una participacién
de 1200 bachilleres que egresaron a finales del afio 2019.

*En los meses de junio a septiembre, el Lic. Carrillo realizé una feria con estudiantes de
FUSALMO y de la Iglesia de los Santos de los Ultimos Dias.
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* En el mes de diciembre, el Lic. Carrillo visité la empresa MOTORED, para promocionar
todas las carreras que se ofrecen en el CRO, pero con mayor énfasis la nueva carrera del
Técnico en Ingenieria Industrial con opcién en Gestién de la Calidad con empleados de
la empresa.

LAPLICACI()N DE PILOTO METODO NEST |

Con la finalidad de desarrollar las habilidades blandas de los estudiantes para un mejor
desempefio laboral, los docentes NEST aplicaron las herramientas sugeridas e implementaron
nuevas metodologias para contribuir a mejorar la calidad de aprendizaje en los
estudiantes. La aplicacién se desarrollé en los ciclos 01 y 02, bajo la responsabilidad de la
Leda. Cristina Estrada.

REVISION DE LAS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
DE LOS PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS DE LAS CARRERAS
QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

Durante los ciclos 01 y 02, las licenciadas Yesenia de Doratt y Xinia Flores, realizaron el
proyecto de revisién de las referencias bibliogréficas con las que cuenta el CRO, con relacién
a todos los programas de estudio de las asignaturas de las carreras que se imparten en el
CRO, con la finalidad de ofrecer a la comunidad universitaria la bibliografia necesaria y
actualizada para el desarrollo de las diferentes asignaturas.

CONVENIOS COMERCIALES Y DESCUENTOS CON EMPRESAS |

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTA ANA

El Lic. Marvin Carrillo, visité varias empresas en el departamento de Santa Ana, con el
objetivo de generar vinculos comerciales que beneficiaran a la comunidad universitaria.
Con las empresas visitadas se generaron acuerdos para estudiantes y docentes, tales como:
descuentos, combos especiales y otras ofertas exclusivas. Los beneficiados solo deben de
presentar en los diferentes comercios el carnet de la UFG-CRO. Esta actividad se ejecuté en
el mes de febrero.

LCOBERTURA DE ELECCIONES PRESIDENCIALES 2019 |

Con el propésito de transmitir los pormenores del evento electoral; veinticuatro estudiantes
fueron acreditados como periodistas por el TSE y cubrieron las elecciones desde diferentes
centros de votacién y en algunas sedes de partidos politicos, de la zona occidental y zona
metropolitana. La actividad se desarrollé el 3 de febrero y estuvo bajo la responsabilidad
de la Leda. Cristina Estrada.
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LVISITA DEL EXCELENTISIMO SENOR EMBAJADOR DE FRANCIA DAVID 1ZZO |

Con la finalidad que los estudiantes de tercer afio de la carrera de Licenciatura en Relaciones
Internacionales, vivenciaran un acercamiento e interactuaran con la comunidad internacional;
la Leda. Katya de Avelar con los estudiantes, organizaron visitar al embajador de Francia.
El evento se desarrollé el 19 de febrero en el Auditorio de la UFG-CRO.

LPARTICIPACI()N ACTIVA DEL FESTIVAL DAVID GRANADINO |

La Leda. Cristina Estrada y el Lic. Marvin Carrillo, participaron en el festival, con la intencién
de promover la importancia de la cultura y el arte a través de dicho festival. Participaron
activamente en mesa de planificacién y desarrollo del festival;, asi como también en la
elaboracién de la linea gréfica publicitaria (logo, calendario de actividades, etc.). El evento
se realizé en el mes de marzo en las instalaciones del Centro de Arte y Cultura de Santa Ana.

LSEGUNDO ANIVERSARIO DEL PROGRAMA VENTANA UFG |

El 12 de abril se celebré el segundo aniversario del Programa Ventana UFG, se agradecié
a los estudiantes por el trabajo realizado en aras del crecimiento de la imagen institucional,
ademds se presenté la nueva imagen del medio a la comunidad educativa del CRO, se hizo
un recuento de las actividades realizadas por medio del programa. La actividad estuvo bajo
la responsabilidad de la Leda. Cristina Estrada.

LI.ANZAMIENTO DEL TOUR desenREDate |

Durante los meses de mayo a octubre, el Lic. Marvin Carrillo, visité los centros escolares
Santa Anaq, Texistepeque, Chalchuapa, Candelaria la Frontera, El Congo, Coatepeque entre
otros; con el objetivo de facilitar temdticas de interés para los j6venes mediante ponencias
interactivas como medio de concientizacién sobre la importancia de tener un plan de vida
y regular su manera de actuar a través de prdcticas integrales diarias.
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LSfPTIMUS: SEMANA DE LAS COMUNICACIONES |

Con la finalidad de celebrar el dia del Comunicélogo, se realizé una serie de ponencias en
temas relevantes sobre las comunicaciones, desde lo digital hasta el periodismo deportivo.

Algunos de los temas fueron los siguientes: Lovemarks, fitbol y comunicacién, escuchar
entre lineas, fotoperiodismo, hiperinformacién y FAKE NEWS, periodismo cultural.

La actividad se desarrollé del 27 al 31 de mayo en las instalaciones del CRO y del Museo
Regional de Occidente, asistieron estudiantes de la carrera de Licenciatura en Relaciones
Pdblicas y Comunicaciones de la universidad y algunos colegios de Santa Ana. El evento

estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Cristina Estrada.

ENTREGA DE INCENTIVO A DOCENTE |
QUE MAS UTILIZO LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS DURANTE EL CICLO 01-2019

La Leda. Yesenia de Doratt, entregd un incentivo a la docente que mds utilizé los servicios
del Sistema Bibliotecario del CRO, durante el ciclo académico 01-2019. La entrega del
incentivo se realizé en el marco de la celebracién del dia del maestro de la UFG, el 22 de
junio en el Hotel Barcelé.
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TOUR desenREDate |

Con el propésito de vincular a la comunidad de educacién media de la zona occidental del
pais y mantener un acercamiento con los bachilleres, se realizé una gira por centros educativos
de la zona para que los estudiantes disfrutaran de una serie de charlas estilo Stand Ups,
con las que se transmitieron mensajes positivos, de superacién y motivacién. La actividad
se desarrollé durante el ciclo 02-2019 y estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Cristina
Estrada y del Lic. Marvin Pacheco.

| \\H\""

LDESARROLLO DE CONVERSATORIOS |

Leda. Cristina Estrada desarrollé dos conversatorios relacionados a la politica de nuestro pais,
los temas en los cuales se enfocaron fueron los siguientes:

*La politica en tiempos de Twitter. Con el objetivo de identificar la influencia de las
redes sociales y el origen de las fake news en la comunicacién politica actual, se invité al
conversatorio al politélogo Wilson Sandoval; quien compartié con la comunidad educativa de
la regional su experiencia y sus investigaciones sobre el tema. El evento se desarrollé el 10 de
agosto en las instalaciones del CRO.

* Transformacion politica en El Salvador. Con la finalidad de identificar los puntos
de inflexién que vive El Salvador en las nuevas formas de participacién ciudadana;
la docente de la asignatura de Marketing Politico invité a la politéloga Inés Martinez de
Red de Jévenes Politicos. Estudiantes e invitados disfrutaron de un espacio ideal para el
didlogo y conocieron la historia que desencadena el presente nacional en cuanto a politicas
publicas. El evento se desarrollé el 28 de noviembre, en las instalaciones del Café Tejas,
del departamento de Santa Ana.
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Lcomqmo JOVENES EN POLITICA

Leda. Cristina Estrada, desarrollé el coloquio invitando a diputados y miembros de las
dirigencias de partidos politicos. Los estudiantes expresaron sus opiniones y conversaron
con los actores de la politica nacional, creando espacios para consensos y vinculos
profesionales con los invitados. El evento se desarrollé el 11 de noviembre.

LPROMOCI()N DEL PROGRAMA SEA EN ALCALDIAS MUNICIPALES |

Durante los meses de noviembre y diciembre, el Lic. Marvin Carrillo, con la finalidad de
promover la oferta académica del CRO, visité las diferentes Alcaldias del departamento de
Santa Ana: Texistepeque, Chalchuapa, Candelaria la Frontera, El Congo, entre otras. En su
visita presenté el Programa SEA, como ventaja o herramienta adicional del Programa de

Becas Municipal.
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|
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LDESAYUNO CON GRADUADOS UFG |

Con el propésito de mejorar y fortalecer la relacién con los graduados de las maestrias
que oferta la UFG, se desarrollé6 un desayuno y se motivé sobre la importancia de una
mejora continua en el dmbito profesional ya sea con otra maestria, un doctorado, diplomado
o curso. Ademds, se realizé una encuesta a los graduados, sobre su experiencia en la UFG,
los insumos fueron tomados en cuenta para la toma de decisiones de la Direccién y mejorar
los servicios que se ofrecen a los estudiantes. Se aproveché el espacio para actualizar
datos de los participantes, promover los eventos de Postgrados y de Educacién Continuq, se
elaboré un FODA con los aportes de los invitados. El evento se ejecuté el 30 de noviembre

en el Hotel Crowne Plaza.

LDESAYUNO CON DOCENTES UFG |

El 11 de diciembre, se realizé un desayuno con la finalidad de fortalecer las relaciones
laborales y personales con los docentes de Postgrados y Educacién Continua. Se les informé
de las nuevas maestrias que se implementardn en el afio 2020, se abordé el tema de los
planes de estudio actualizados y de las matriculas de los estudiantes; ademds se les solicité

aportes para la construccién de un FODA.
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DIRECCION DE EGRESADOS Y GRADUADOS
|

|_CERTIFICACI6N DE EGRESADOS COMO AUDITORES DE CALIDAD |

Con la finalidad de incorporar un valor agregado a los cursos de especializacién, se de-
sarrollé el curso de especializacién en Sistemas de Gestién de la Calidad, mediante el
otorgamiento de certificaciones que confieran una ventaja competitiva a los profesionales
graduados de la UFG. Los egresados inscritos en el curso de especializacién en Sistemas de
Gestidn de la Calidad, para recibir su certificacién, obtuvieron una calificacién minima de
8.5 como promedio final del médulo 4.

El curso se desarroll6 de marzo a noviembre.
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CERTIFICACION DE EGRESADOS
“ASSOCIATE IN PROYECT MANAGEMENT (CAPM)”

Con la finalidad de incorporar un valor agregado a los cursos de especializacién, mediante el
otorgamiento de certificaciones que brindan una ventaja competitiva a los egresados que opten
por el curso de especializacién en Direccién y Administracién de Proyectos, se les otorgé al final

del curso de especializacién, su certificacién internacional de Associate in Proyect Management
(CAPM).

El curso se desarrollé de marzo a noviembre.

CERTIFICACION DE EGRESADOS EN
“INTERNACIONAL INTERCONNECTING CISCO NETWORKING DEVICE PART 1 “
(100 - 105)

Los egresados del curso de especializacién en Configuracién y Enrutamiento de Redes de
Datos CISCO, obtuvieron la certificacién internacional Interconnecting Cisco Networking
Device Part 1 (100 - 105). El curso se desarrollé de marzo a noviembre.

CERTIFICACION DE EGRESADOS EN
“98-364: MTA: DATABASE FUNDAMENTALS”

Los egresados del curso de especializacién en Administracién y Desarrollo de Base de
datos e Inteligencia de Negocios, obtuvieron la certificacién en 98-364: MTA: Database
Fundamentals. El curso se desarrollé de marzo a noviembre.

CERTIFICACION DE EGRESADOS EN
“98-365: MTA: WINDOWS® SERVER ADMINISTRATION FUNDAMENTALS"”

Los egresados del curso de especializacién en Administracién e Infraestructura de Servidores,
obtuvieron la certificacién en 98-365: MTA: Windows® Server Administration Fundamentals.
El curso se desarrollé de marzo a noviembre.

LNUEVA MODALIDAD DE GRADUACION POR PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO

Con la finalidad de integrar el emprendedurismo e innovacién en el proceso de ensefianza
aprendizaie, la Direccién disefié una nueva modalidad de graduacién con una duracién de
8 meses, que permite a los egresados realizar su proceso de graduacién llevando a cabo
un proyecto de emprendimiento real y viable, con la asesoria de un tutor académico y con
posibilidades de suimplementacién. De septiembre de 2019 a marzo de 2020. Dos egresados
optaron por la nueva modalidad de graduacién en fase de pilotaje.
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*Se desarrollaron veintiséis cursos de especializacion, entorno a los siguientes temas:

* Administracién de Infraestructura de Servidores.

* Administracién y Desarrollo de Bases de Datos e Inteligencia de Negocios.
* Animacién Digital.

* Configuracién y Enrutamiento de Redes de Datos Cisco.

* Derecho de Familia y Procesal de Familia.

* Direccién y Administracién de Proyectos.

* Disefio Curricular.

* Disefio Grdfico y Publicidad.

*Finanzas y Comercios Internacionales.

* Formulacién, Evaluacién y Gestién de Proyectos de Cooperacién Internacional.
* Gerencia, Liderazgo e Innovacién Empresarial.

* Gestién del Talento Humano y Desarrollo de Competencias.

* Logistica y Operaciones.

* Refuerzo Lingiistico del Idioma Inglés como Lengua Extranjera (TOEFL).

* Sistemas de Gestién de la Calidad ISO-2001.

* Traduccién e Interpretacién Simulténea Inglés-Espaiiol.

* Atencion a 1,015 egresados en las diferentes modalidades de graduacion.
Se atendieron a 585 del sexo femenino y 430 del sexo masculino. No aplica para carreras técnicas.

A continuacién de detalla por proceso de graduacién:

Tabla 8. Consolidado de egresados inscritos en las diferentes modalidades de graduacién.
Proceso 02-2018 2

Matricula inicial Matricula final
Modalidad
1 Curso de Especializacién 176 | 186 | 362 | 93.06% | 169 | 180 | 349 | 92.82%
2 Proyecto de Investigacién 1 1 2 0.51% 1 1 2 0.53%
3 Pasantia 0 3 3 0.77% 0 3 3 0.80%
4 Excelencia 6 16 | 22 5.66% 6 16 22 5.85%
Total 183 | 206 | 389 | 100% | 176 | 200 | 376 | 100%

Tabla 9. Consolidado de egresados inscritos en las diferentes modalidades de graduacion.
Proceso 01-2019°3

Matricula inicial Matricula final
Modalidad
1 Curso de Especializacién 252 | 363 | 615 | 93.18% | 241 | 353 | 594 | 92.96%
2 Proyecto de Investigacién 3 10 | 13 1.97% 3 10 13 2.03%
3 | Pasantia 9 18 | 27 4.09% 9 18 27 4.23%
4 | Excelencia 1 2 3 0.45% 1 2 3 0.47%
5 |Proyecto de Emprendimiento | O 2 2 0.30% 0 2 2 0.31%
Total 265 | 395 | 660 | 100.00% | 254 | 385 | 639 | 100.00%

2E| proceso 02-2018 inicié en septiembre de 2018 y finalizé en junio de 2019.

3 El proceso 01-2019 inicia en enero de 2019 y finaliza en diciembre de 2019.

UFG La Universidad Digital Logros Universitarios UFG 2019 |



I @OLI—_I@

DESARROLLO Y DIVERSIFICACION ACADEMICA
I

Se detalla la oferta académica 2019 de pregrado y postgrado, asi como los cursos y
diplomados de educacién continua.

3.10.1 CARRERAS DE PREGRADO Y POSTGRADO
OFERTADAS EN EL ANO 2019

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

En modalidad de educacién presencial

* Licenciatura en Administracién de Empresas.

* Licenciatura en Contaduria Pdblica.

* Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad.

* Licenciatura en Sistemas de Computacién Administrativa.
* Licenciatura en Relaciones Piblicas y Comunicaciones.

* Licenciatura en Administracién de Empresas Turisticas.

* Licenciatura en Comunicacién Corporativa.

* Licenciatura en Economia Internacional.

* Licenciatura en Gestién Estratégica de Hoteles y Restaurantes.
Técnico en Guia Turistico.

* Técnico en Publicidad.

* Técnico en Administracién de Restaurantes.

* Técnico en Ventas.

* Técnico en Contabilidad.

En Modalidad de educacion no presencial

* Licenciatura en Administracién de Empresas.

* Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad.

* Licenciatura en Sistemas de Computacién Administrativa.
* Técnico en Administracién de Restaurantes.

FACULTAD DE ARTE Y DISENO

En modalidad de educacién presencial

* Arquitectura.

* Licenciatura en Disefio de Modas.

* Licenciatura en Animacién Digital y Videojuegos.
* Licenciatura en Disefio Grdfico Publicitario.

* Licenciatura en Disefio Grdfico Web Multimedia.
* Técnico en Animacién Digital y Videojuegos.

e Técnico en Decoracién.

* Técnico en Disefio Grdfico Publicitario.

* Técnico en Disefio Grdfico Web.

* Técnico en Arquitectura Digital.
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FACULTAD DE INGENIERIA Y SISTEMAS
En modalidad de educacion presencial
* Ingenieria en Ciencias de la Computacién.
* Ingenieria Industrial.

* Ingenieria en Telecomunicaciones.

* Ingenieria en Control Eléctrico.

* Ingenieria en Disefio y Desarrollo de Videojuegos.
* Ingenieria en Desarrollo de Software.

* Ingenieria en Gestién de Bases de Datos.

* Licenciatura en Sistemas Informéticos.

* Técnico en Sistemas de Computacién.

En modalidad de educaciéon no presencial:
* Ingenieria en Ciencias de la Computacién.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS

En modalidad de educaciéon presencial
¢ Licenciatura en Ciencias Juridicas.

* Licenciatura en Relaciones Internacionales.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

En modalidad de educaciéon presencial
* Licenciatura en Psicologia.

* Licenciatura en Idioma Inglés.

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE (CRO)
En modalidad de educaciéon presencial

Facultad de Ciencias Econdmicas:

* Licenciatura en Administracién de Empresas.
Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad.
Licenciatura en Sistemas de Computacién Administrativa.
Licenciatura en Relaciones Pdblicas y Comunicaciones.
Licenciatura en Administracién de Empresas Turisticas.
Técnico en Ventas.

* Técnico en Contabilidad.

Facultad de Ciencias Juridicas:

¢ Licenciatura en Relaciones Internacionales.
Facultad de Ingenieria y Sistemas:

* Ingenieria en Ciencias de la Computacién.
* Ingenieria Industrial.
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CARRERAS DE POSTGRADOS

En modalidad de educacién presencial:

* Maestria en Administracién Financiera.

* Maestria en Gestién Estratégica de Marketing.

* Maestria en Informdtica Aplicada a Redes.

* Maestria en Logistica.

* Maestria en Gestién y Desarrollo del Talento Humano.

Doctorado en Gestién Piblica y Ciencias Empresariales.

En modalidad de educacién semipresencial:

* Maestria en Auditoria.

* Maestria en Administracién de Negocios con Especialidad
en Comercio Electrénico.

En modalidad de educacion no presencial:
* Maestria en Entornos Virtuales de Aprendizaje.

A continuacién, se presenta un resumen de las carreras de pregrado y postgrado ofertadas
en el afo 2019:

Tabla 10. Resumen de carreras ofertadas en el ano 20194

Nombre de la Unidad

1 Facultad de Ciencias Econémicas 95 0 0 5¢ 0 0 14
2 Facultad de Arte y Disefio 4 1 0 5 0 0 10
3 Facultad de Ingenieria y Sistemas 1 0 77 1 0 0 9
4 Facultad de Ciencias Juridicas 2 0 0 0 0 0 2
5 Facultad de Ciencias Sociales 2 0 0 0 0 0 2
6 | Direccién de Postgrados y Educacién Continua 0 0 0 0 88 1 9
Total 18 1 7 11 8 1 46

2 En la tabla no se incorporan las carreras que se imparten en el Centro Regional de Occidente,
Referencias: ya estdn contabilizadas en las carreras reportadas en las diferentes facultades.

5 Dentro de las 9 carreras, se imparten 3 en modalidad de educacién presencial y no presencial;

Lic.: Licenciatura
pero en la tabla solo se contabiliza una modalidad de educacién.

Arq.: Arquitectura

Ing.: Ingenieria ¢ Dentro de las 5 carreras, se imparte una en modalidad de educacién presencial y no presencial;
Téc.: Técnico pero en la tabla solo se contabiliza una modalidad de educacién.
Ma.: Maestrias 7 Dentro de las 7 carreras, una se imparte en modalidad de educacién presencial y no presencial:
Doc.: Doctorado pero en la tabla solo se contabiliza una modalidad de educacién.

8 Dos carreras se imparten en modalidad de educacién semipresencial y una en modalidad de
educacién no presencial.
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3.10.2 OFERTA DE EDUCACION CONTINUA
DESARROLLADA EN EL ANO 2019

DIPLOMADOS IMPARTIDOS

Certificaciones y Cursos Internacionales con Barca Innovation Hub.

Diplomado de Marketing Digital.

Diplomado de Alta Gerencia Empresarial.

Diplomado de Disefio Gréfico Publicitario (Grupo 2).

Diplomado en Gerencia Estratégica de Recursos Humanos (INSAFORP).

Diplomado en Administracién de la Cadena de Abastecimiento y Logistica.

Diplomado en Antropologia Forense.

* Diplomado en Aplicaciones Méviles (INSAFORP).

* Diplomado en Campaiias y Ventas Digitales.

* Diplomado en Criminalistica y Medicina Legal.

* Diplomado en Disefio Grafico Publicitario (grupo 1).
* Diplomado en Finanzas (Grupo 1).

* Diplomado en Formacién en Tutoria y Administracién de Aulas Virtuales
(GRUPO 2, INSAFORP).

* Diplomado en Formacién Pedagégica en Tutoria y Administracién de
Aulas Virtuales.

* Diplomado en Formulacién, Evaluacién y Direccién de Proyectos.
* Diplomado en Gerencia de Proyectos - ACP (Cerrado).

* Diplomado en Gestién del Talento Humano y Desarrollo de Competencias
(INSAFORP)*?

Diplomado en Gestién Aduanera (Grupo 2)*

Diplomado en Ley de Extincién de Dominio y su Aplicacién.

Diplomado en Psicologia Juridica y Forense.

Diplomado en Violencia de Género.

Diplomado Gerencia Estratégica de Recursos Humanos.

* Diplomado Integral en Prevencién de Lavado de Dinero (Grupo 1).

*
? Diplomados desarrollados en cuatro ediciones.
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Se atendieron 377 personas, distribuidas en dieciocho diplomados en modalidad de educacién
presencial y siete en modalidad de educacién no presencial o virtual.

CURSOS IMPARTIDOS

e Curso de Formacién de Auditores Internos en Sistemas de Calidad
ISO 9001-2015 (nueva versién).

* Curso PREPAES (Semipresencial)**1°
e Curso PREPAES (100% Virtual).

* Cursos pertenecientes al Diplomado en Alta Gerencia Empresarial Modulo
(INSAFORP) y médulos ,2,3, 4y 5 ***1

* Cursos Pertenecientes al Diplomado en Finanzas.
* Cursos Pertenecientes al Diplomado en Formulacién, Evaluacién y Direccién
de proyectos. Médulo 1,2,3 y 4.

* Cursos pertenecientes al Diplomado en Gerencia Estratégica de Recursos
Humanos Modulo 3 y 4.

* Cursos pertenecientes al Diplomado en Marketing Digital. Médulos 2, 3,
4,5,6,7,8,9y10.

Seminario Abordaje Integral del Feminicidio.

* Seminario Taller: El designqdo de cumplimiento y sus obligaciones segin
la ley contra lavado de dinero y otros.

Se atendié a un total de 538 personas, distribuidas en nueve cursos en modalidad de educacién
P
presencial, cuatro en modalidad semipresencial y uno en modalidad virtual.

Ver Anexos 5. Detalle de diplomados impartidos y 6. Detalle de cursos impartidos.

10 Cursos impartidos en tres ediciones.

" Cursos impartidos en dos ediciones
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en un cambio de era caracterizado

Z d e Apoyo por la digitalizacién de practicamente

todo lo que nos rodea /7

Academlco e Martines
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DIRECCION DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS
|

A continuacién, se detallan las actividades ejecutadas por las unidades de apoyo académico,
las cuales conforman los recursos educacionales de la Universidad:

LFRANCIS, EL CHATBOT DE LA UFG |

El Centro de Investigacién e Innovacién en Tecnologias de la Informacién de la UFG, como
parte de sus lineas de investigacién ha desarrollado para la comunidad de la UFG, una
herramienta tecnolégica que permite brindar respuesta inmediata a cualquier hora del diq,
a las consultas que se realizan en la pégina oficial de Facebook de la Universidad, a la
vez que se obtiene valiosa informacién sobre las consultas mds importantes realizadas y las
tendencias y estadisticas de uso.
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EQUIPAMIENTO DE RECURSOS DE APOYO AL DOCENTE PARA EL DESARROLLO
DE LAS CLASES EN EL AULA

Durante todo el afio, se equipé ocho aulas con recursos de proyeccién multimedia para
dinamizar el contenido de las clases mediante el uso de la tecnologia. Las ocho aulas fueron
equipadas con proyector multimedia, pantalla de proyeccién, conectividad VGA, HDMI y
equipo de proteccién eléctrica. Se equiparon cuatro aulas en el edificio C (C41-42, C43-44,
C51-52 y C53-54) y otras cuatro aulas en el edificio D (D01, D02, D03 y D04).

CAMBIO DE TECNOLOGIA DE ALMACENAMIENTO DE LAS COMPUTADORAS |

DEL CENTRO DE COMPUTO N.° 1

De enero a diciembre, se sustituyeron 60 discos duros por unidades de estado sélido SSD,
para mejorar el rendimiento de las computadoras. Con el cambio de tecnologia se permitié
la mejora del desempefio de las computadoras al reducir el tiempo de inicio del Windows y
ejecutar programas de una forma mds rapida por la alta velocidad de lectura y escritura de
las unidades de estado sélido SSD, logrando mejorar la experiencia de los estudiantes en el
uso de las computadoras del centro de cémputo n.° 1, ubicado en el edificio A.

LADMINISTRACI()N EN LINEA DEL RECURSO DOCENTE |

En el mes de febrero, se realizé la gestién automatizada de los registros docentes de cada
facultad y sede. Lo que ha permitido un mejor control de la categoria docente al enlazar la
informacién del expediente con sus requisitos. Por otra parte, ha favorecido a la reduccién
de tiempos dedicados a administracién docente al generar documentos mensuales de pago
y finiquitos por contrato.

. I
RECOLECCION DIGITAL DE DOCUMENTOS PARA EL CONCURSO DE DOCENTES
INNOVADORES DE LA UFG

CDSOFT en el mes de mayo, realizé la implementacién del instrumento de captura de datos
Yo,
para el concurso “Premio Rectoria Docentes Innovadores 2019” acorde a las necesidades
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planteadas por el proyecto, los documentos se alojaron sin restricciones en cantidad de
archivos o tamafio para presentar las postulaciones.

RENOVACION DE COMPUTADORAS
DE LABORATORIOS ESPECIALIZADOS Y TALLER FIS

En el mes de julio, con la finalidad de disponer de computadoras actualizadas para la
realizacién de actividades académicas de apoyo a la Facultad de Ingenieria y Sistemas, se
sustituyeron 32 computadoras para mejorar el desarrollo de las prdcticas que realizan los
estudiantes como parte de las asignaturas que hacen uso de los laboratorios.

OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TI
POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACION DE MICROSERVICIOS

En el mes de agosto, se afiadié a los servicios informdticos la capacidad de funcionar dentro
de contenedores (microservicios), implementado herramientas de orquestacién, gestién de
repositorios de imdgenes, repositorios de contenedores y toolchain de publicacién reduciendo
la capacidad de cémputo necesaria para proveerlos.

PAGO EN LINEA CON EL SISTEMA FEDECREDITO

En el mes de noviembre, se creé el servicio web en linea para la gestién de pagos por medio
de canales FEDECREDITO. Todos los estudiantes tienen la opcién de realizar de forma répida
y sencilla los pagos de sus inscripciones, cuotas académicas de pregrado, postgrado
y educacién continua.

v o

PG BEDLETORES
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SISTEMA BIBLIOTECARIO
|

|_REDISENO Y MODERNIZACION DE ESPACIOS FiSICOS DE LAS BIBLIOTECAS

Durante todo el afio, se modernizaron las salas de estudio grupal e individual de la Biblioteca
de Ciencias Sociales y Humanidades en el Ter y 2do nivel, con disefio de interiores que ha
permitido adecuar el ambiente de las instalaciones de acuerdo a necesidades, innovaciones
y tendencias actuales que motiven ain més el uso de las mismas.
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INTERRELACION DE LOS REGISTROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
DE BIBLIOTECAS CON LA BIBLIOGRAFIA INDICADA EN LOS PLANES DE ESTUDIO

En el 2019, se relacionaron los registros de los recursos de informacién de la base de datos
de la biblioteca y de algunos recursos electrénicos, de acuerdo a la bibliografia de los planes
de estudio de cada carrera y facultad.

La actividad se realizé para facilitar la recuperacién de la informacién de los recursos bi-
bliogréficos y de informacién para una eficiente gestién de los mismos.

MIGRACION DEL SISTEMA BIBLIOWEB AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PARA BIBLIOTECAS DE CODIGO ABIERTO KOHA FASE 2: SEDE CENTRAL

Para completar el proyecto iniciado en el afio 2018, durante los ciclos 01 y 02 del afio 2019
se migré toda la base de datos bibliogréfica de la sede central y se adopté al Sistema KOHA.

LsuscmpaéN DE SERVICIO EN LINEA URKUND

Se suscribieron 2,000 licencias, las cuales se distribuyeron entre docentes que imparten las
asignaturas de Sociedad Informacional, Metodologia de la Investigacién, Métodos y Técnicas
de Investigacién, Métodos de Investigacién, Metodologia para Trabajos de Investigacién; asi
como para la Direccién de Egresados y Graduados, la Direccién de Postgrados y el Instituto
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

La licencia se adquirié para contar con una herramienta que facilite la revisién de similitud de
textos (plagio) en algunos trabajos de investigacién elaborados por estudiantes, docentes e
investigadores para promover el uso ético de la informacién.

LFORO “CIENCIA ABIERTA EN AMERICA LATINA: INICIATIVAS DE EL SALVADOR”

El 22 de mayo en la Sala de Estudio Colectivo, 1er nivel del EBLE se realizé el foro con la
finalidad de impulsar en el pais los temas sobre el rol de la ciencia abierta para alcanzar la
educacién de calidad en la Regién.

La actividad se llevé a cabo en el marco de la XXX Semana Cultural del Bibliotecario
Salvadorefio, por videoconferencia desde Argentina. Se conté con la participacién del
especialista en el tema Fernando Ariel Lépez. Asistieron docentes, estudiantes, investigadores
y bibliotecarios.
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ENTREGA DE PREMIOS A DOCENTES POR PRESTAMO DE LIBROS IMPRESOS
O CONSULTAS EN RECURSOS ELECTRONICOS DURANTE EL CICLO 1-2019

El Sistema Bibliotecario de la Universidad Francisco Gavidia, como parte de las actividades
del plan de incentivos para la motivacién a la lectura, premié a los docentes que mds
recursos de informacién fisicos y electrénicos consultaron durante el primer ciclo del afio
académico del 2019. La entrega de los presentes se realizé en el evento “Homenaje a la
Excelencia UFG 2019” el dia 22 de junio en el Hotel Barceld, en el evento participaron
auvtoridades, funcionarios y docentes.

SEGUNDO ENCUENTRO UNIVERSITARIO
“LA LECTURA Y CAMBIO GENERACIONAL"”

Los dias 14 y 15 de noviembre, en la Sala de Estudio de Colectivo del EBLE, se desarrollé
el encuentro en el cual se dictaron ponencias y talleres a cargo de expertos de diferentes
instituciones internacionales: Universidad de La Rioja, Instituto de Talento y Empresa Digital
de Espafa, Instituto Profesional IPG de Chile, Universidad de Guadalajara y el Grupo
Difusién Cientifica de México.

El evento propicié la presentacién de resultados de investigaciones realizadas sobre la
lectura, se realizaron debates, conversatorios relacionados a diferentes ejes temdticos
enfocados a conocer los hébitos de lectura de los universitarios de las diferentes generaciones
que actualmente interactdan. Al evento asistieron docentes, decanos, investigadores, estudiantes
y bibliotecarios de diferentes instituciones de educacién superior.
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LCALIDAD EDITORIAL Y VISIBILIDAD DE REVISTAS ACADEMICAS

El taller se realizé en el marco del plan del trabajo del CBUES-MINEDUCYT, y se conté con
la asistencia de un representante de editorial o investigacién de las IES a nivel nacional, se
tuvo la participacién de ponentes nacionales e internacionales, estos Gltimos en modalidad
de videoconferencia.

La finalidad de la actividad fue proporcionar herramientas a editores e investigadores

orientadas a la mejora continua de la calidad de las revistas académicas y se realizé el dia
6 de diciembre.
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DIRECCION DE TECNOLOGIA EDUCATIVA
|

URG,

UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA
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VIRTUALIZACION DE ASIGNATURAS PARA NUEVAS CARRERAS
EN MODALIDAD DE EDUCACION NO PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL

La Direccién apoyé la nueva oferta de carreras de pregrado y postgrado, realizando la
virtualizacién de asignaturas de las carreras de: Maestria en Auditoria, Licenciatura en
Relaciones Internacionales, Licenciatura en Periodismo Multimedia e Ingenieria Industrial.

La actividad se desarrollé de julio a diciembre.

DISENO Y PRODUCCION DE MOOC “EL MODELO STEAM” |

De septiembre a diciembre, la Direccién realizé la virtualizacién de los contenidos del
MOOC producido por el ICTI-UFG, la actividad se ejecuté para apoyar la formacién interna
de la UFG especialmente para docentes e investigadores.

LDISENO DEL DIPLOMADO CCNA CISCO |

Se disefi6 con el objetivo de ofrecer un diplomado modular en redes y comunicaciones con
la academia CISCO, utilizando un laboratorio y contenidos certificados. El disefio se realizé
de octubre a diciembre.

LACTUALIZACION DE CURSO PROPEDEUTICO EN MODALIDAD VIRTUAL

Con la finalidad de apoyar el proceso de formacién de los estudiantes de nuevo ingreso,
se actualizaron los contenidos del curso propedéutico. La actividad se desarrollé entre los
meses de noviembre y diciembre y se conté con apoyo de las diferentes facultades académicas.
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DIRECCION DE PLANIFICACION EDUCATIVA
I
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SISTEMA PARA MEDIR Y MEJORAR EL CLIMA DE LAS AULAS
DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

Se planteé la elaboracién de una serie de instrumentos para medir el clima en las aulas
de la universidad y a partir de los resultados, se disefiaron y recomendaron estrategias
y metodologias de trabajo para que sean aplicadas por los docentes de la Universidad.
La actividad se realizé de enero a julio.

PROPUESTA DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL ENFOQUE
DE COMPETENCIAS EN EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

La actividad se ejecuté de enero a agosto, con la finalidad de ofrecer a las facultades de
la UFG, documentacién sobre la construccién de estrategias diddcticas para el aprendizaje

bajo el enfoque de competencias.

LLA GUIA DEL ESTUDIANTE DE LA UFG

Entre los meses de julio a diciembre, se creé un documento institucional académico dedicado
a los estudiantes, el cual indica de manera especifica todos los servicios complementarios
que se les brindan, para hacer un mejor uso de ellos.

UFG La Universidad Digital Logros Universitarios UFG 2019 |



a7 La transformacion digital no llega

® de la noche a la mahnana. Hay
U nldades que cambiar la comunicacion con
clientes y proveedores y la forma de

AdminiStrativas pensar y actuar ////

- Lluis Serra -
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DIRECCION ADMINISTRATIVA
|

La gestién administrativa es la encargada de planificar, organizar, dirigir y controlar las
actividades y los recursos que conllevan al buen funcionamiento operativo-administrativo y
financiero en la institucién; tanto, en aspectos de orden estratégico, como en los de orden
interno y externo con la finalidad de contribuir al cumplimiento de la Misién y Visién de
la Universidad.
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LJORNADA DE TOMA DE PRUEBA RAPIDA DE VIH PARA HOMBRES

Con la finalidad de identificar en la poblacién masculina la deteccién temprana del virus del
VIH, la clinica empresarial en conjunto con la Organizacién PASMO El Salvador, instalé en
el campus; un stand informativo y un laboratorio mévil para realizar la prueba répida del
VIH. La actividad se realizé en el mes de marzo.

LPRIMERA FERIA DE LA SALUD 2019

Con el propésito de generar conciencia en los colaboradores y estudiantes de la UFG sobre
el cuidado y prevencién de enfermedades; asi como estilos de vida saludables, en el mes de
marzo se desarrollé la primera feria de la salud; en la cual se brindaron diferentes servicios,
como: consulta médica general, consulta oftalmolégica, higiene dental, toma de glucosa,
presién arterial, prueba gratuita de VIH para hombres, asesoria nutricional, fisioterapia,
charlas educativas de prevencién de enfermedades de transmisién sexual y degustacién de

alimentos saludables. La actividad se desarrollé en las instalaciones de la plaza de las banderas
ubicado en el Edificio C.
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LJORNADAS DE TOMA DE CITOLOGIAS

Con el objetivo de promover acciones preventivas de salud e identificar oportunamente po-
sibles casos de cancer cérvico uterino, la clinica empresarial en colaboracién con personal
del ISSS, organizé dos jornadas de toma de citologias en los meses de abril y octubre para
todas las colaboradoras de la UFG.

LCELEBRACIGN DEL DiA DE LA MADRE Y DiA DEL PADRE

Con la intencién de reconocer y premiar la labor que desempefian las madres y los padres,
se les homenajedé con una celebracién. Participaron en diferentes dindmicas y rifas,
posteriormente se les ofrecié un delicioso almuerzo. La actividad se desarrollé los dias
11 de mayo y 15 de junio en el primer nivel del EBLE.

LCAMBIO LUMINARIAS FLUORESCENTES A LED EN EDIFICIO B

Con el fin de mejorar la iluminacién en las aulas y pasillos del Edificio B y disminuir el
consumo de energia eléctrica, se cambiaron todos los tubos fluorescentes por tubos Led.
La actividad se desarrollé del mes de julio a diciembre.

JORNADA DE TOMA DE EXAMENES MEDICOS A COLABORADORES
DEL CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

Con la finalidad de dar cumplimiento al punto 6 del articulo 8 del Programa de Gestién de
Prevencién de Riesgos Ocupacionales; se organizé con la Clinica Empresarial la toma de
exdmenes (perfil cardiovascular), a los colaboradores del CRO, para identificar posibles
enfermedades crénicas. La actividad se desarrollé en los meses de noviembre a diciembre.
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LCELEBRACION NAVIDENA A HIJOS DE LOS COLABORADORES DE LA UFG

Con el propésito que los hijos de los colaboradores se sientan identificados y formen parte
de las celebraciones navidefias de la Universidad, se desarrollé la fiesta infantil; en la cual
disfrutaron de un grato momento con diferentes entretenimientos, quiebra de pifiatas y una
deliciosa comida. La actividad se realizé en las instalaciones de la UFG el 7 de diciembre.

LDiA DE ACCION DE GRACIAS

El 20 de diciembre, se realizé el Dia de Accién de Gracias en el auditérium del Edificio E,
el sefior Rector intervino con un mensaje de fin de afio, hubo misica y posteriormente se
ofrecié un almuerzo navidefio para todos los colaboradores de la Universidad, se entregaron
canastas navidefias al personal de mantenimiento y ordenanzas, y ademds se realizaron
dindmicas y rifas de regalos para el resto del personal.
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DIRECCION FINANCIERA
|

GESTION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION, REFLEJADO EN LA GENERACION
DE INGRESOS POR INTERESES FINANCIEROS

Mediante la negociacién y la colocacién oportuna de los excedentes de efectivo en
operaciones pasivas de alto rendimiento, se logré un excelente monto de intereses financieros.
La gestién se realizé del mes de enero a noviembre.

APLICACION DE LA NORMA ISO 31000
GESTION DEL RIESGO PRINCIPIOS Y DIRECTRICES

Con la finalidad de evaluar bajo estdndares de calidad los riesgos en la Gestién Financiera
de la universidad, para prever y tomar acciones en la administracién de los recursos
financieros, se aplicé la normativa ISO 31000, presentando informes a la Alta Direccién.
Durante el afio 2019 se emitieron informes de andlisis de la tendencia de matricula y su
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relacién con costos y gastos, rentabilidad de proyectos en general, andlisis de programas
de estudio como el Doctorado en Gestién Piblica, escenarios proyectados para Doctorado
en Economia Digital.

La actividad se desarrollé de enero a noviembre.

MEJORA EN LA MEDICION DE LA SATISFACCION DEL ESTUDIANTE
(PROCESOS DE PAGOS Y ASISTENCIA FINANCIERA)

Para el afio 2019 el proceso de pagos en Colecturia UFG y cajas de bancos fue considerado
como un proceso de calidad, en el ciclo 01-2019 Nuevo Ingreso obtuvo una nota de
satisfaccién de 8.4 para el Proceso Financiero.

GESTION DEL CIERRE DE PROYECTOS CON USAID, OBTENIENDO LAS ACTAS
DE CIERRE SATISFACTORIAS

La Universidad Francisco Gavidia al 31 de julio de 2019 administré dos proyectos con USAID:

1) Proyecto de Educacién Superior para el Crecimiento Econémico.

2) Pro-Integridad Pdblica, ademds se obtuvo el cierre de seis proyectos a satisfaccién
del cooperante.
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LFONDO DE BECAS UFG-CREDOMATIC

A través de la colocacién y facturacién permanente con las tarjetas de crédito UFG, se logré
mantener la generacién $10,000.00 anuales y becas para estudiantes destacados de

Postgrados por mds de $31,000.00.

LFACTURA DE SUJETO EXCLUIDO

Con el fin de implementar, el servicio de extender la factura de sujeto excluido a docentes
y proveedores, la Direccién Financiera brindé el servicio de la entrega de factura de sujeto
excluido a docentes, se imprimen solo para firma y cierre con el pago de sus honorarios.
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CAMPANA DE DIVULGACION SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS EN EL PROCESO
FINANCIERO A ESTUDIANTES, DOCENTES, COLABORADORES Y PROVEEDORES

Con el apoyo de estudiantes de la carrera de Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad,
quienes disefiaron boletines para estudiantes, docentes y proveedores; la Direccién realizé
una campaiia de divulgacién para informar los servicios que brinda el proceso financiero.

INTEGRACION DEL EQUIPO DE LA DIRECCION FINANCIERA
HACIA LA GESTION DE RIESGOS

Con el objetivo de desarrollar competencias y fortalecer el clima laboral y brindar un mejor
servicio a los clientes tanto internos como externos y desarrollar la filosofia de gestién del
riesgo, la Direccién Financiera realizé un desayuno mensual con todo el personal; en donde
cada uno expuso la matriz de riesgo y la valoracién del entorno por medio de la construccién
de un FODA para el subproceso asignado, con la finalidad de obtener realimentacién
de parte de los compafieros para mejorar la matriz de riesgos y tomar acciones puntuales
de mejora.

LINCORPORACI()N DE UNA NUEVA MODALIDAD DE PAGO

Con el propésito de ampliar las formas de pago de los estudiantes, se incorporé como nueva
modalidad de pago al sector cooperativo a través de la Red de FEDECREDITO.

GESTION Y VALORACION FINANCIERA
DE PATENTES POR SOFTWARE INFORMATICOS

Con la finalidad de incrementar el patrimonio institucional para el ejercicio 2019, bajo la
coordinacién de la Direccién Financiera, se registraron tres médulos informdticos por un
valor en activos que supera los $50,000.00, los cuales son desarrollados por personal de la
Direccién de Tecnologia y Sistemas y Registro Académico.

Los médulos registrados fueron los siguientes:
* Sistema de Prdcticas Juridicas.

¢ Sistema de Administracién en Linea de Recurso Docente.
*El Juego de James.
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LREFORMULACION DE NUEVOS INDICADORES PARA LA GESTION FINANCIERA

Se reformularon los siguientes nuevos indicadores para la gestién financiera: la inversién en
investigacién, ingresos por nuevos estudiantes y porcentaje de ingresos generados por medio
alternos, que evidenciarén un alto compromiso de la calidad en la gestién.

LCONTROL Y SEGUIMIENTO AL COSTO ACADEMICO

Con el propésito de generar ahorro en el costo académico operativo, se implementaron
controles referidos al cumplimiento de horarios y contratos de servicios prestados por docentes
hora clase en las diferentes facultades; lo cual generd un ahorro significativo para el afo
2019, entre las horas ofertadas y las horas servidas/pagadas. Lo controles y el seguimiento
se ejecutd por el personal de Sueldos y Salarios.

LCONTROL INTERNO A LA PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Para fomentar la salvaguarda y custodia de los activos propiedad de la UFG, la Coordinacién
de Activo Fijo realizé verificaciones fisicas de las condiciones y existencia de los bienes muebles
asignados en cada una de las unidades; las cuales fueron seleccionadas de forma aleatoria.
Esta actividad se desarrollé en el periodo comprendido entre el 17 de julio y el 31 de octubre
del afio 2019 a las unidades siguientes: Facultad de Arte y Disefio, Facultad de Ingenieria y
Sistemas, Mercadeo y Comercializacién. Se envié el informe de los hallazgos a Rectoria.

LCELEBRACI()N SEMANA DE CUMPLIMIENTO

Con el fin de fomentar el cumplimiento de la Ley contra lavado de dinero y activos en la Sede
Central y en el CRO, en apoyo al drea de Asesoria Legal y al Delegado de Cumplimiento, la
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Direccién Financiera participé en la Semana de Cumplimiento en su organizacién, gestién de
patrocinios con Banco Davivienda y otras empresas patrocinadoras para refrigerios.

DIVULGACION SOBRE MEDIOS DE PAGO
Y ARANCELES DISPONIBLES EN PAGO ONLINE

Se desarrollé una campaiia de divulgacién de medios de pago, que se proporcionan a los
estudiantes que estan fuera del pais. La divulgacién se realizé a través de publicaciones web,
publibafios, aulas, muppies y videos.

DISENO DEL “PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA PREVENCION Y DETECCION
DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER BASADA EN SU GENERO EN LAS INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR”

Como parte de la RED de Mujeres Lideres en Educacién Superior, se diseiié una “Propuesta
final de protocolo de actuacién para la prevencién y deteccién de violencia contra la mujer
basada en su género en las Instituciones de Educacién Superior”. Con la finalidad de dar
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cumplimiento a la Ley Especial para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres, a la
cual se afiadié en el afio 2019, un inciso al articulo 21 de la ley con el que se obliga a las
universidades a crear mecanismos de deteccién y prevencién de violencia de género.
Participaron en el disefio las licenciadas Melany Barillas y Julia Marroquin.

PROGRAMA DE ASISTENCIA FINANCIERA A COLABORADORES UFG I
(UN PROGRAMA DE VOLUNTARIADO EN RESPONSABILIDAD SOCIAL FINANCIERA)

Con la intencién de brindar asistencia personalizada a colaboradores de la UFG en finanzas
personales, a través de un voluntariado se apoyd en asistencia para buscar alternativas
financieras, construccién de presupuestos personales y brindar charlas enfocadas al tema, para
que los colaboradores cuenten con informacién suficiente para tomar las mejores decisiones.

CONFERENCIA “CREEMOS QUE LA BASURA ES UN ERROR DE DISENO”,
EN EL MARCO DE LA TEMATICA DE ECONOMIA CIRCULAR

Con la finalidad de dar a conocer a funcionarios y lideres estratégicos de la UFG sobre la
transicién de una economia lineal a una economia circular y como miembro del Club de
Empresas Sustentables en Banco Davivienda y ser una Institucién de Educacién Superior
reconocida por su aporte al tema ambiental, la UFG organizé la conferencia denominada:
“Creemos que la basura es un error de disefio”, con el apoyo de Banco Davivienda y CEDES.
El evento se realizé en el mes de octubre.

LCREACI()N DE LA FUNCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO

Con el propésito de apoyar a las diferentes unidades de la Universidad a mejorar la ejecucién
del presupuesto anual y como apoyo al objetivo estratégico de conversién a Universidad
Eficiente; la Direccién Financiera asigné la funcién a una plaza especifica denominada
“Control y seguimiento presupuestario”, para tener una comunicacién mds directa con las
unidades se creé el correo electrénico gestionpresupuesto@ufg.edu.sv.
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TRANSFORMACION Y REESTRUCTURACION FiSICA
Y TECNICA DEL REGISTRO ACADEMICO

Con el objetivo de mejorar la convivencia de los colaboradores y el servicio a los usuarios
internos y externos, se reestructuré tanto fisica como técnica el Contact Center, ademds se
mejoré tecnolégicamente. Se adquirieron herramientas para obtener la estadistica de las
gestiones del Contact Center, lo cual permite reenfocar la estrategia del mismo y monitorear
el éxito de las campaias de recuperacién de estudiantes y de asesoria.

El evento se ejecuté del mes de septiembre al mes de diciembre.

LREINGENIERiA DEL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

Con la meta de redisefiar y optimizar los Sistemas de Registro Académico, tanto para
colaboradores UFG como para usuarios externos; se realizé un diagnéstico que permitié
trazar la ruta a seguir para las modernizaciones a los Sistemas. La fase 1 enfocada a
estudiantes de nuevo ingreso; se desarrollé del mes de septiembre al mes de diciembre.

Las estadisticas de matricula, egreso y graduacién para el afio 2019 fueron las siguientes:
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Tabla 11. Matricula

. Ciclo 01-2019 Ciclo 02-2019 Totales 2019
Nombre de la Unidad | |

1 |Ciencias Econémicas 1543 | 2397 | 3940 | 1392 | 2138 | 3530 | 2935 | 4535 | 7470
2 |Ingenieria y Sistemas 1720 | 445 | 2165 | 1595 | 408 | 2003 | 3315 | 853 | 4168
3 | Ciencias Juridicas 419 | 838 | 1257 | 372 | 791 | 1163 | 791 | 1629 | 2420
4 | Ciencias Sociales 272 | 695 | 967 | 274 | 652 | 926 | 546 | 1347 | 1893
5 |Arte y Disefio 591 670 | 1261 | 541 610 | 1151 | 1132 | 1280 | 2412
6 | Centro Regional de Occidente 121 195 | 316 19 179 | 298 | 240 | 374 | 614
7 | Postgrados (Maestrias) 151 120 | 271 149 | 103 | 252 | 300 | 223 | 523
Gran Total 4817 | 5360 (10177 | 4442 | 4881 | 9323 | 9259 |10241|19500
Tabla 12. Egreso
e Nombre de la Unidad Ciclo 01-2019 Totales 2019
lzlll-nll-m
1 | Ciencias Econémicas 139 | 223 113 184 | 297
2 |Ingenieria y Sistemas 52 28 80 132 40 172 184 68 252
3 | Ciencias Juridicas 7 9 16 31 m 142 38 120 | 158
4 | Ciencias Sociales 7 23 30 23 66 89 30 89 119
5 |Arte y Disefio 7 14 21 42 58 100 49 72 121
6 | Centro Regional de Occidente 3 7 10 9 30 39 12 37 49
7 | Postgrados (Maestrias) 1n 15 26 48 37 85 59 52 M
Gran total 171 | 235 | 406 | 398 | 526 | 924 | 569 | 761 | 1330

Tabla 13. Graduados

Ciclo 01-2019 Ciclo 02-2019 Totales 2019
Nombre de la Unidad | |

1 | Ciencias Econémicas 106 | 209 | 315 68 105 173 174 314 | 488
2 |Ingenieria y Sistemas 132 34 166 78 18 96 210 52 262
3 | Ciencias Juridicas 31 45 76 37 48 85 68 93 161
4 | Ciencias Sociales 29 52 81 1 31 42 40 83 123
5 |Arte y Disefio 25 33 58 5 11 16 30 44 74
6 | Centro Regional de Occidente 35 22 57 3 5 8 38 27 65
7 | Postgrados (Maestrias) 36 20 56 25 28 53 61 48 109
Gran total 394 | 415 | 809 | 227 | 246 | 473 | 621 661 | 1282
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54
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS
Y COMUNICACIONES

Las actividades de esta Direccién fueron las siguientes:

|_COBERTURA A EVENTOS DE LA UFG

Durante el afio 2019, la Direccién brindé cobertura fotogrdfica, gestién de protocolo y
ceremonial y montaje de salén a los siguientes eventos:
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* Firma de Convenio Hcéres.

* Inauguracién de Centros de Préctica - Animacién Digital, y Desarrollo de Videojuegos.

* Celebracién interna del dia de la madre.

* Celebracién interna del dia del padre.

* Visita de Pares Evaluadores Hcéres

* Firma de Convenio UFG - Bolsa de Valores.

* Lanzamiento del Nicleo CRECES.

* Conferencia de prensa - lanzamiento nuevo canal de pago.

* Curso de formacién profesional para capacitadores en logistica y transporte internacional
de carga.

REMODELACION DE OFICINA DE LA DIRECCION Y TRASLADO DE OFICINAS
DE LOS COLABORADORES DEL CONTACT CENTER AL TERCER NIVEL
DEL EDIFICIO DE RECTORIA.

Con la finalidad de fortalecer la operacién de la direccién por medio de la remodelacién
y redistribucién del espacio disponible para poder instalar a més talento humano; se
trasladado e instalado cubiculos de trabajo, optimizando el espacio disponible.

Las actividades se desarrollaron en los meses de mayo y septiembre.

LIMPLEMENTACI()N DE PANTALLAS DIGITALES INCAMPUS

Con el objetivo de utilizar recursos digitales para la promocién de las actividades
institucionales inCampus, se instalaron pantallas digitales, en las cuales se muestra el
contenido que se configura por medio de un sistema centralizado.

La actividad se desarrollé el 16 de mayo.

LESTABLECIMIENTO DE LINEA GRAFICA

Con el propésito de unificar el uso de las Marcas UFG conforme a los lineamientos establecidos
en el Manual de Marca vigente; se establecieron criterios para la unificacién del uso de
marcas y la creacién de piezas gréficas, material multimedia, plantillas digitales e impresas.

La actividad se realizé en el mes de mayo.

LCOMUNICACI()N DIGITAL

Con el fin de fortalecer la comunicacién institucional por los canales digitales disponibles, se
ha creado un calendario para considerar y planificar con mayor eficiencia las publicaciones
y el trabajo previo que conlleva segin la estrategia de contenido digital existente.

La actividad se desarrollé en el mes de mayo.
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LCOMUNICACION INTERNA

Con la intencién de utilizar los recursos tradicionales disponibles para informar de manera
mds controlada y organizada, se configuraron diferentes recursos para manejar de mejor
manera la informacién y la atencién a actividades internas y externas conforme a las
solicitudes recibidas, por medio de las Carteleras fisicas.

La actividad se desarrollé en el mes de mayo.

LCUENTA DE WHATSAPP PARA MEJORAR LA ATENCION A USUARIOS

Para generar una mayor cercania con los usuarios por medio de herramientas tecnolégicas;
se crearon dos grupos importantes en WhatsApp: uno para aspirantes a estudiar en la UFG
y otro para trdmites académicos, en los cuales el usuario puede incorporarse y realizar sus
consultas de forma més inmediata y sectorizada por el tipo de grupo.

La actividad se desarrollé en el mes de junio.

REGISTRO DE MANUAL DE MARCA EN CNR

Se realizaron las gestiones para el registro del Manual de Marca UFG en el Centro Nacional
de Registros.

El evento se realizé el 16 de julio.
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LAMPLIACI()N DE CANALES DIGITALES DE COMUNICACION

Con el objetivo de optimizar los recursos disponibles para hacer llegar la informacién a las
partes interesadas de forma mds pertinente; se han diversificado los canales digitales de
comunicacién aprovechando las oportunidades que este rubro permite como el envio de
correos de forma masiva por medio de Sendgrid como herramienta de envio, compartiendo
contenido de valor a las partes interesadas segin corresponda, en formato de Newsletter,
Agenda Semanal, UFG News, etc.

La actividad se desarrollé en el mes de julio.

LUFG NEWS RADIO

Para promover las actividades institucionales hacia la audiencia de Radio Punto 105; se ha
gestionado un espacio al aire para el desarrollo de una cépsula radial en la cual se comparte
con la audiencia de Radio Punto 105, del Programa Sin Cerrar al Mediodia, el dia martes

a mediodia, los eventos y noticias de la UFG.

La actividad se ejecuté en el mes de julio.
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LUNIFICACION DE CORREOS Y TELEFONOS

Con el propésito de centralizar las interacciones de los usuarios hacia un mismo buzén de
correo y/o teléfono; se realizaron las gestiones para que las interacciones dirigidas hacia
cuentas como nuevoingreso@ufg.edu.sv, registro@ufg.edu.sv y asistenciaregistro@ufg.edu.sv;
se centralicen en contactcenter@ufg.edu.sv; asi como la promocién del nimero
2209-2834(2UFG) para en enlace con el Contact Center.

La actividad se desarrollé en el mes de julio.

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION AL ESTUDIANTE
POR MEDIO DEL CONTACT CENTER

Con la finalidad de favorecer el flujo de la informacién con mayor efectividad a través de
iniciativas que vinculen las partes interesadas con la institucién; se ha modificado el horario
de atencién telefénica a una jornada mdas amplia y continuada en horarios diurnos, para
que, un operador responda siempre las llamadas telefénicas.

La actividad se desarrollé en el mes de julio.

LACTIVACION DE COMITES DE COMUNICACION INTERNA

Con el propésito de establecer vinculos directos con actores valiosos dentro del qué hacer
institucional, se activaron dos Comités de Comunicacién Interna, los cuales tienen la misién
de hacer fluir con mayor eficiencia la comunicacién en la UFG: uno es el CCl-Administrativo
y el Otro CCl-Académico.

La actividad se desarrollé en el mes de agosto.
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LSEGUIMIENTO ACADEMICO

Para ofrecer una mejor atencién a las necesidades de los usuarios, se establecieron
diferentes estrategias para mantener al estudiante mds informado en casos especificos como
trémites académicos realizados, seguimiento a estudiantes inactivos para motivar su reingreso
a la UFG, adhesién a CRM Hubspot como una herramienta para documentar los casos de
aspirantes y reingreso a fin de generar un historial personalizado que permita llevar un
seguimiento mds preciso.

La actividad se desarrollé en el mes de septiembre.

ACTUALIZACION DE APARIENCIA DE iCONOS EN EL WEBDESKTOP

Con la finalidad de estandarizar y actualizar la apariencia de los iconos en el WebDesktop.
Se desarrollé el proceso de disefio y ajuste a todos los iconos de las plataformas del
WebDesktop.

La actividad se desarrollé en el mes de noviembre.
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Gestion de Proyeccion
y Responsabilidad
Social Universitaria

UFG La Universidad Digital

qq Hace falta volver a sentir que nos
necesitamos unos a otros, que
tenemos una responsabilidad
por los demas y por el mundo ////

- Papa Francisco -
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DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL

Durante muchos afios, la Universidad ha desarrollado actividades de Proyeccién Social y de
Responsabilidad Social Universitaria sin escatimar esfuerzos; las cuales contribuyen a mitigar
problemas sociales, educativos, ambientales, tecnolégicos, entre otros. En la actualidad estos
esfuerzos se integran para atender los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

A continuacién, se detallan las actividades principales, que se ejecutaron en el marco de los

descrito anteriormente:
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LDESAYUNO EN EL MARCO DEL DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER

El dia 8 de marzo en el Hotel Barcel$, la UFG a través del Centro de Orientacién de
Carrera y su programa de voluntarios, realizé un desayuno en conjunto con FEDECREDITO
en conmemoracién al dia Internacional de la Mujer, en el que participaron voluntarias,
estudiantes, becarias y personal de la UFG. Se brindé un conversatorio a los j6venes con
la temética “Empoderando a la Mujer con Finanzas Sanas”.

LCONVERSATORIO RULESWARE

Los dias 23 de marzo y 6 de abril se dieron a conocer los programas de software y
tecnologias BPM a estudiantes de la UFG. En el afio 2019 se conté con el involucramiento
de doce graduados de la Facultad de Ingenieria y Sistemas, quienes presentaron un alto
rendimiento en la empresa Rulesware, lo que generd una alianza que permitié remitir perfiles
de estudiantes para oportunidades de empleo.

LDESAYUNO EMPRESARIAL

El dia 12 de junio en el Hotel Barceld, se realizé un desayuno para coordinar la logistica
de la Feria de Empleo con las empresas participantes. En la actividad se realizé un didlogo
sobre las habilidades blandas y las competencias técnicas que las empresas estén requiriendo.
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CONFERENCIA: “CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL
Y NUEVAS TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL"”

El 19 de junio se desarroll6 una conferencia para estudiantes UFG, para dar a conocer las
nuevas tendencias del mercado laboral, se conté con la participacién de especialistas de las
dreas de recursos humanos, drea juridica y del rubro de tecnologia.

La actividad beneficié a sesenta estudiantes y egresados de la Universidad y se desarrollé
en la Sede Central.

LJORNADAS FORMATIVAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Direccién de Proyeccién Social adquirié el compromiso de divulgar los principios de
Pacto Global de las Naciones Unidas en la comunidad educativa, por lo cual realizé jornadas
formativas para informar sobre las iniciativas que se realizan en temas de Responsabilidad
Social y su contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ya que El Salvador
es uno de los quince paises para aplicar la visién MAPS.

Las jornadas se desarrollaron del 26 de julio al 8 de noviembre.

LFERIA DE EMPLEO

El objetivo de la Feria de Empleo fue brindar oportunidades de empleo a estudiantes UFG y
al pdblico en general, la Universidad tiene como uno de sus principales intereses, el propiciar
el acercamiento de oportunidades laborales a sus estudiantes. En la feria participaron
empresas con las cuales el Centro de Orientacién de Carrera trabajé duramente el 2019.

El evento se realizé el 4 de septiembre, se conté con la participacién de treinta y dos
empresas y se postularon 1,800 candidatos a diferentes puestos laborales.
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Implementacion de 181 proyectos, los cuales se distribuyeron de la siguiente manera:

* 118 proyectos de servicio social; en donde participaron 522 estudiantesy se beneficiaron

a 48,241 personas.

* 63 proyectos de proyeccién con participacién de 649 personas y 34,154 beneficiados.

Los 181 proyectos apoyaron a 7 departamentos y 21 municipios.

Tabla 14. Proyectos de Servicio Social

n.° de estudiantes

n.° de beneficiarios

Unidades ejecutantes

n.° de proyectos

participantes

Centro Regional de Occidente 9 14 3,317
Facultad de Arte y Disefio 14 82 5,068
Facultad de Ciencias Econdmicas 44 89 18,799
Facultad de Ciencias Juridicas 22 260 8,571
Facultad de Ciencias Sociales 2 6 6
Facultad de Ingenieria y Sistemas 27 71 12,480
Total 118 522 48,241

Tabla 15. Distribucion de proyectos de Proyeccion Social

Unidades ejecutantes .° de proyectos pi‘:t::::::::’e r;tes

Centro Regional de Occidente 125 6,944
Facultad de Arte y Disefio 12 40 19,383
Facultad de Ciencias Econémicas 1 21 5
Facultad de Ciencias Juridicas 0 0 0
Facultad de Ciencias Sociales 29 166 7,753
Facultad de Ingenieria y Sistemas 4 297 69
Total 63 649 34,154

Tabla 16. Distribucion de proyectos de proyeccion social por area de incidencia

partlupantes

Agropecuaria y Medio Ambiente 411 5,437
Apoyo a Comunidades 5 13 1,091
Arte y Arquitectura 12 41 19,405
Ciencias Sociales 22 m 6,688
Educacién 8 52 980
Salud 3 1 14
Tecnologia 4 10 539
Total 63 649 34,154

UFG La Universidad Digital

Logros Universitarios UFG 2019 |




Tabla 17. Departamentos y municipios atendidos

Departamento Nombres de los municipios

Cabaiias 1 llobasco.

Chalatenango 1 Agua Caliente.

La Libertad 6 Quezaltepeque, Ar'ﬂiguo Cuscatldn, Zara.goza, Santa Tecla,

Colén y San Pablo Tacachico.

La Paz 2 San Luis la Herradura y El Rosario.

San Salvador 3 Apopa, Ciudad Delgado y San Salvador.

Santa Ana 3 Chalchuapa, Metapén y Santa Ana.

Sonsonate 5 San Julidn, Cuisnahuat, Caluco, 1zalco y Armenia.
Total 2]

Para mayor detalle ver anexo 7. Areas de incidencia y Proyectos de Proyeccién Social.

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

LREMODELACI()N DE LA PLAZA EL FAMOSO HERNANDEZ

Del mes de febrero al mes de junio, los estudiantes colaboraron en la remodelacién de la
plaza, para potenciar su dimensién de zona libre y ofrecer miltiples opciones para poder
disfrutar de este espacio. Algunas de las actividades desarrolladas fueron: reforestacién,
pintura y sefalizacién de la zona. La actividad estuvo bajo la responsabilidad de la
Leda. Yesenia de Sudrez.

INVESTIGACION “ANALISIS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
COMO ESTRATEGIA DE NEGOCIO EN LAS EMPRESAS EN LA ZONA OCCIDENTAL
DE EL SALVADOR”

Del mes de febrero al mes de noviembre, la Leda. Katya de Avelar desarrollé la investigacién.
Se conocié sobre la Responsabilidad Social Empresarial y la Etica de las empresas de la zona.

LPROYECTO “UN ESPACIO CON SENTIDO”

Con la finalidad de recuperar la viabilidad, la naturaleza urbang, la salubridad, la imagen,
la historia y el orden en un espacio publico y ademds ejercer conciencia sobre los diferentes
sectores de la poblacién referente al desorden en la 7° calle poniente de Santa Ana; la
Leda. Katya de Avelar con el apoyo de los estudiantes de la carrera de Licenciatura en
Relaciones Internacionales y de algunas organizaciones sin fines de lucro como Colectiva
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Feminista, Accién y un Pulmén Més, desarrollaron el proyecto “Un espacio con sentido”,
el cual se realizé en tres etapas:

1) Disefio del proyecto con los estudiantes de Relaciones Internacionales
2) Reconocimiento del lugar (7° calle poniente)
3) Ejecucién del proyecto

Algunas de las actividades que realizaron los estudiantes fueron: retiro de escombros,
saneamiento y pintado. Con este proyecto se logré concientizar a la poblacién sobre los
espacios publicos.

El proyecto se realizé del 14 al 29 de marzo.

PROYECTO “FORTALECIMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA TECNOLOGIA, ARTE Y EDUCACION EN EL SALVADOR”

Estudiantes de la asignatura Cooperacién Internacional; como parte del aprendizaje,
crearon una ONG denominada “Fortalecimiento para el Desarrollo Integral de la Tecnologia,
Arte y Educacién en El Salvador” (FODITAEES) con la intencién de promover la educacién
integral de la nifiez. Los estudiantes impartieron cursos vocacionales de inglés y computacién
a setenta nifios y nifias del Centro Escolar Guajoyo del departamento de Metapdn.

Las actividades se ejecutaron durante tres meses. Actualmente las estudiantes contindan
ayudando al centro escolar. La actividad estuvo bajo la responsabilidad de la
Leda. Katya de Avelar.

LCAMPANA DE LIMPIEZA MEDIO AMBIENTAL Y VISITA ECOLOGICA

La Leda. Yesenia de Sudrez, desarrollé dos campaiias de limpieza, para sensibilizar, educar
y concientizar a la poblacién de los lugares sobre la importancia que tienen por ser parte del
patrimonio nacional. Las actividades realizadas consistieron en la recoleccién de desechos
sélidos, botellas plésticas, bolsas, entre otros.

Los lugares en los cuales se realizaron las campaiias de limpieza fueron:

*Lago de Guija en el departamento de Santa Ana, el 6 de abril
* Laguna Cuzcachapa en el departamento de Santa Ana, el 4 de mayo

LCELEBRACI()N DEL DiA MUNDIAL DE LA TIERRA

Con la finalidad de generar conciencia en la comunidad estudiantil sobre la Eficiencia
Energética y el Cambio Climdtico en el mundo y en la fomentacién de la cultura civica y
democrdtica por medio de la educacién sistemdtica electoral; el Lic. Marvin Carrillo, invité
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al Lic. Malcolm Cartagena quien desarrollé una ponencia en la cual compartié el rol que
actualmente posee en los procesos electorales el Tribunal Supremo Electoral. La actividad
se desarrollé en el mes de mayo en las instalaciones del Auditérium de la UFG-CRO.

PRESENTACION Y EJECUCION DE LA CAMPANA DE CONCIENTIZACION
“ JUNTOS POR SANTA ANA”

La actividad se desarrollé con el objetivo de ayudar a que la poblacién santaneca conozca
la importancia sobre la responsabilidad vial y el compromiso que requiere el buen uso de
las recomendaciones de transito y el cuidado del medio ambiente. El Lic. Marvin Carrillo,
con estudiantes participaron en la presentacién de una campaiia al Consejo Municipal,
en donde se mencionaron los beneficios que se tendria a través de la colocacién de vallas
publicitarias con mensajes de impacto vial y ambiental.

El evento se realizé del mes de mayo al mes de noviembre, la campafia consistié en la

colocacién de doce impresiones en vallas publicitarias, las cuales estaban distribuidas en
sectores estratégicos de Santa Ana. Las vallas le pertenecen a la Alcaldia.
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LFORO DIGITAL SOBRE POLITICAS MEDIOAMBIENTALES” |

Con la finalidad de discutir temas de interés colectivo para generar opinién puiblica, la
Leda. Cristina Estada en colaboracién al emprendimiento AGOEVENTOS, realizaron un
pregrabado del foro, el cual fue transmitido en Ventana UFG. El foro conté con la presencia
de tres representantes de FIAES, profesionales expertos en la materia ambiental. El evento
se realizé el 26 de septiembre de 2019 en el CRO.

LCAMPANAS DE REFORESTACION

Durante el ciclo 02, la Leda. Yesenia de Sudrez desarrollé dos campaiias de reforestacion con
el apoyo de estudiantes, para de mejorar los espacios verdes de las zonas y especialmente
inculcar el compromiso de los estudiantes, tomando en cuenta la responsabilidad y proyeccién
social con su entorno.

Los lugares en los cuales se desarrollaron las campaiias de reforestacién fueron:

* Centro Escolar Francisco Ignacio Cordero, Chalchuapa, con la campaiia
“Ayudemos a reforestar”. Se ejecuté el 20 de septiembre.

* Parque Santa Lucia, Santa Ana, con la campaiia “Reforestemos juntos”. Se ejecuté
el 11 de octubre.

RESTAURACION, REFORESTACION Y MEJORAMIENTO
ESTRUCTURAL-VISUAL UFG

Con la finalidad de mejorar la presentacién de la zona de la fuente de la UFG y sus
alrededores, la Leda. Yesenia de Sudrez con el apoyo de estudiantes, remodelaron, restauraron
y reforestaron la zonq, realizando actividades de pintura y siembra de arbustos.

La actividad se desarrollé del mes de septiembre al mes de noviembre.

LCAMPAﬁA SOBRE LAS REPERCUSIONES DEL USO DEL TABACO

Como parte de las actividades del Comité Ocupacional de Salud, se desarrollé una campaiia
sobre las repercusiones del uso del tabaco. La campaiia se realizé en toda la comunidad
universitaria del CRO, incluyendo estudiantes, docentes y personal administrativo.

La actividad estuvo bajo la responsabilidad de la Leda. Katya de Avelar en colaboracién con
los estudiantes de segundo afio de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales.

La actividad se ejecuté el 19 de octubre.
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INSTITUTO DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INNOVACION
|

|_COBERTURA EN PRENSA ESCRITA

A lo largo del afio las investigaciones realizadas por la Universidad, generaron mds de
200 pulgadas en reportajes y notas de prensa asociados a proyectos del ICTI, incluyendo
estudios de opinién del CEC.
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DESARROLLO DEL PROGRAMA DE LA ESCUELA DE JOVENES TALENTO EN TIC,
6°Y 7° COHORTE

El programa es un espacio académico para profundizar las competencias de jévenes
excepcionales y guiarlos al mundo universitario, a lo largo del programa se fortalecié
el liderazgo, la innovacién, el emprendedurismo, el idioma inglés y los conocimientos,
capacidades y competencias en el campo de las tecnologias de la informacién y las

comunicaciones.

La actividad se desarrollé del mes de enero al mes de diciembre.

CONVOCATORIA A MEDIOS DE COMUNICACION PARA PRESENTACION
DE RESULTADOS DE ENCUESTAS

A lo largo del afio se realizaron una serie de conferencias de prensa, con la finalidad de
divulgar los resultados obtenidos acerca de la percepcién de la poblacién ante temas de
interés nacional. Se tuvo cobertura en prensa escrita, radio y televisién.

LMEJORAMIENTO DEL AREA DE PROTOTIPADO

Durante todo el afio se equipé el drea de produccién de prototipos con equipos y materiales

adecuados para las necesidades.
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LPIR()LISIS DE DESECHOS PLASTICOS

Representantes del ICTI realizaron una visita técnica y una visita comercial a la empresa
BIOFABRIK, la cual es fabricante pionera de pirolizadores descentralizados, en
Dresden, Alemania

LCREACIéN DE BASE DE DATOS “PECES DE EL SALVADOR” EN DISRUPTIVA MEDIA

Con la finalidad de divulgar conocimiento sobre la biodiversidad de El Salvador, a lo largo
del afio se preparé un inventario de los peces que habitan en El Salvador'.

LIMPLEMENTACI()N DE TECNOLOGIA PARA GESTION EDITORIAL

Entre los meses de marzo a diciembre, con el objetivo de mejorar la calidad y gestién
editorial, se realizé la implementacién del sistema Open Journal System, para la publicacién
y gestién de Realidad y Reflexién (fase de prueba). Ademds, en apoyo con el Sistema
Bibliotecario se dio la adopcién del sistema contra el plagio URKUND.

LVIDEO BIODIVERSIDAD DEL GOLFO DE FONSECA

Para promover la difusién de investigaciones del ICTI al piblico en general, por medio de
Disruptiva se desarrollé el video Biodiversidad del Golfo de Fonseca'™, el cual fue republicado
por el The Weather Channel.

LSERVICIOS PARA LA INDUSTRIA

El Laboratorio de Nanotecnologia en el mes de julio ofrecié servicio de andlisis EDX a
instituciones y empresas nacionales.

LIMPLEMENTACIéN DE SEMINARIOS MENSUALES

Con la finalidad de divulgar la informacién sobre las diferentes actividades investigativas
del ICTI, por todo el afio, una vez por mes se brindé un seminario donde se mostraba los
avances de las investigaciones a cargo de los miembros del ICTI.

2Barraza, J. & Melara V. (2019). El gran inventario de los peces en El Salvador. Recuperado de:
http://www.disruptiva.media/el-gran-inventario-de-peces-en-el-salvador/ citado el 09/03/2020.

13Ascencio, C (2019). Biodiversidad del Golfo de Fonseca. Recuperado de:
http://www.disruptiva.media/biodiversidad-del-golfo-de-fonseca/ citado el 09/03/2020.
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INDEXACION DE REALIDAD Y REFLEXION
EN LA RED LATINOAMERICANA DE REVISTAS ACADEMICAS EN CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES (LATINREV) DE FLACSO ARGENTINA

La actividad se desarrollé con el objetivo de posicionar la revista Realidad y Reflexién
en prestigiosas bases de datos internacional para ampliar el alcance y la difusién de los
articulos publicados. La indexacién se oficializé el dia 1 de septiembre.

INDEXACION DE REALIDAD Y REFLEXION
EN EL DIRECTORY OF OPEN ACCESS JOURNALS (DOAJ)

Entre los meses de septiembre y diciembre, se realizé el proceso de postulacién y evaluacién,
logrando la admisién de la revista en el DOAJ.

PROGRAMA RADIAL ESPECIAL SOBRE EL LIBRO LA CURVA DEL APRENDIZAJE:
UN ENFOQUE NEUROEVOLUTIVO

Libreria La Ceiba dedicé un programa radial especial al libro la curva del aprendizaje: Un
enfoque neuroevolutivo. La entrevista se realizé a los autores: Dr. Oscar Picardo y Arq. Ana
Maria Abrego y se desarrollé el 1 de diciembre en Radio Corazén.

LOTORGAMIENTO DE BECAS A JOVENES TALENTO GRADUADOS DEL PROGRAMAI

En el mes de diciembre, se gestioné con la Direccién de Desarrollo Estudiantil, el otorgamiento
de becas para el afio 2020-2021, brindando la oportunidad de estudio a catorce jévenes
talentosos.
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A Continuacién, se detallan las investigaciones realizadas por investigadores tiempo completo,

investigadores asociados y encuestas realizadas por el CEC.

Tabla 18. Investigaciones realizadas por investigadores a tiempo completo

m Investigador Area de conocimiento Nombre de la investigacion

Aplicaciones de nanotecnologia
1 Angel Hernéndez Materiales para la agricultura en El Salvador
(riego mediante nanogoteo)
Economia,
2 Eduardo Sancho . ., ) Macroeconomia y desarrollo local
administracién y comercio
Economia, Lo
3 Eduardo Sancho o ., . Capitalismo responsable en El Salvador
administracién y comercio
4 Ivan Gémez Ciencias sociales Los retornados un aporte para sus municipios
L Herramientas de webscrappin
5 James Humberstone Ciencia de datos . L, pp 9
para clasificacién de noticias
o Andlisis de redes sociales:
6 James Humberstone Ciencia de datos . ., . . .
Identificacién de comunidades virtuales en Twitter
L Algoritmo de clasificacién de texto
7 James Humberstone Ciencia de datos 9 . L.
utilizando técnicas de PNL
8 Javier Cladellas Matemdtica Estudio del grupo F de Thompson
¢ Javier Cladellas . . . . . .
9 Matemdtica Modelaje de dindmica poblacional de las pandillas
* James Humberstone
. Andlisis de errores:
10 Jeser Candray Educacién ) X .
Mas allé de la respuesta de los estudiantes
+ Oscar Picardo ., Estudio cualitativo y linea de base del proyecto
11 Educacién . e
* Jeser Candray Soy Mdsica
* Rainer Christoph
* Angel Herndndez ) Mejoramiento en la evaporacién de agua
12 . Materiales S,
*Romeo Muiioz para proceso de desalinizacién
* Wolfgang Biischer
* Rainer Christoph L, .
« Ancel Herndnd Determinacién de concentraciones
ngel Hernéndez . ) ) . )
13 g . Medioambiente de micropldsticos en acuiferos de El Salvador,
*Romeo Muiioz R llovi
en épocas secas Y lluviosas
* Wolfgang Biischer P y
* Rainer Christoph .
- . Desalinizadores solares,
14 | *Romeo Muiioz Prototipado i
. molino de bolas, control remoto por app
* Wolfgang Biischer
. Sistema de medicién
15 Romeo Muiioz Materiales L R o
para desarrollo técnicas de enfriamiento radiativo
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Tabla 19. Investigaciones realizadas por investigadores asociados

u Investigador Nombre de la investigacion

Diagnéstico de las barreras técnicas al comercio para el
Economia, sector alimentos, bebidas y fdrmacos de las empresas

administracién y comercio | centroamericanas que exportan hacia el mercado de los

Estados Unidos para el periodo de enero a junio 2019

1 Alicia Urquilla

Diagnéstico de las barreras técnicas al comercio para el
Economia, sector alimentos, bebidas y férmacos de las empresas

administracién y comercio | centroamericanas que exportan hacia el mercado de los

Estados Unidos para el periodo de julio a diciembre 2018

2 Alicia Urquilla

Politicas y estrategias para atencién a victimas de violencia:

3 | Armando Jiménez Ciencias Sociales ] . .

Un nuevo desafio para la seguridad ciudadana en El Salvador
4 Carlos Ardén Educacién Recursos diddcticos entorno y escuela. Hacia el modelo STEM
5 Claudia Meyer Arte y arquitectura Industrias creativas

. . El Salvador en su cine: Representaciones sociales del pais
6 Claudia Meyer Arte y arquitectura , pres . P
en la filmografia salvadorefia de largometrajes ficcién
. . . Fundamentos de una paideia salvadorefia:

7 David E. Lépez Educacién P

los fines de una educacién general

Agropecuaria y

8 Enrique Barraza . . Peces de la Costa Rocosa de El Salvador
medio ambiente
o |° Enrique Barraza Agropecuaria y Informe de Biodiversidad del buque de investigacién Jorge
*Verdnica Melara medio ambiente Frasser en aguas territoriales de El Salvador
* Enrique Barraza i
10 I,ql,’ z Agr?pecuorla Y Base de datos de peces de El Salvador en la web de la UFG
*Verénica Melara medio ambiente
n |- Enrique Barraza Agropecuaria y Censo de peces en Lago de llopango
*Verénica Melara medio ambiente P 9 pang
12 | ° Enrique Barraza Agropecuaria y medio Bacterias y coliformes fecales
* Verénica Melara ambiente en Barra de Santiago y Barra Salada
Enrique Barraza, . . L. ., i
. . Agropecuaria y medio Diversificacién del género Apogon
13 | ofros investigadores . . .
. ambiente en el Pacifico Tropical Este
extranjeros
14 Felipe Rivas Ciencias Sociales La gestién piblica y grupos de poder

Escuela, Violencia y Resiliencia:
15 Herberth Oliva Educacién Més ciencia... Menos Violencia... Modelo STEM como
propuesta de intervencién en casos de violencia escolar
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Investigador

Area de conocimiento Nombre de la investigacion

Escuela, Violencia y Resiliencia:

16 Herberth Oliva Educacién . . .
Por una escuela libre de violencia escolar
. Agropecuaria Generacién de insumos cientificos y herramientas de gestién para
17 | Johanna Segovia 9rop ay " oY - 9 P
medio ambiente la conservacién de los ecosistemas acuéticos de El Salvador
18 Marlio Paredes Ciencias Curvatura de grafos dirigidos
. . Estudio de la dindmica de transmisién de la Leishmaniasis
19 Marlio Paredes Ciencias , . . , .
Cuténea en algunas regiones de Latinoamérica
.. , Economia, . . ..
20 | Mauricio Gonzdlez . .y . El Salvador: Desigualdad, clase media y crecimiento
administracién y comercio
- . . La educacién, cultura, salud y seguridad
21 Oscar Luna Ciencias Sociales " . . Y seg "
en el “primer gobierno postguerra
. . . Uso off-label de medicamentos en poblacién pediétrica.
22 | Pilar Hernéndez Ciencias . P on p
Modelo Logit (modelo matematico)
. . S Distribucién del bajo peso al nacer
23 | Pilar Herndndez Ciencias . . 1P -
de un Hospital Nacional General (para modelo matemético)
24 Roxana Santos Ciencias Redaccién de patentes
. Redaccién de documento técnico
25 Roxana Santos Ciencias . .
de segunda patente de invencién
Tabla 20. Encuestas realizadas por el Centro de Estudios Ciudadanos
n.° Area Nombre de la encuesta
1 Ciencias Sociales Intencién de votos para las elecciones Presidenciales 2019
2 Ciencias Sociales Evaluacién del 5.° afio de gobierno del Presidente Sénchez Cerén
3 Ciencias Sociales Evaluacién de los 100 dias de Gestién del Presidente Nayib Bukele
. ) Propuesta de estudio de imagen externa de ANDA
4 Ciencias Sociales . . . .
relacionada a las campaiias ejecutadas para medir resultado de las mismas
. ) Sondeo de opinién acerca de la percepcién de la ciudadania respecto a las
5 Ciencias Sociales . . . ~
Instituciones y procesos del Sistema Politico Electoral Salvadorefio, ISD
Linea Base Nacional para los Programas Técnicos: Oportunidades para la Vida,
6 Ciencias Sociales Entornos para la Proteccién y Plan Estdndar Nacional de Compromiso Comunitario

y Patrocinio, World Vision
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DIRECCION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
|

UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

|_ACTIVIDADES CULTURALES

Con el objetivo de contribuir a la formacién integral de los estudiantes de la Universidad
Francisco Gavidia, a través del desarrollo de actividades culturales y artisticas, a lo largo
del afio se realizaron las siguientes actividades:
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* Siete pefias artisticas.

* Celebracién de la XXV Semana Cultural en Homenaje a Francisco Gavidia.

*Talleres artisticos en distintas artes, como dibujo y pintura, teclado y guitarra.

* Consolidacién del Coro UFG formado por doce estudiantes y dos docentes de la UFG.

Se beneficié a un total de 503 estudiantes.

LACTIVIDADES DEPORTIVAS

Con la finalidad de contribuir al desarrollo fisico y la buena salud mental de los estudiantes
de la UFG se realizaron actividades deportivas en distintas disciplinas beneficiando a un
total de 3,960 estudiantes.

LACTIVIDADES DE ORIENTACION VOCACIONAL

La Direccién, desarrollé actividades encaminadas a dar apoyo y asistencia oportuna
y adecuada a los estudiantes potenciales e inscritos en la UFG, a través del servicio de
Orientacién Vocacional, con el fin de contribuir a su formacién integral para la eleccién
de la carrera. Durante el 2019, se apoyé a veinticinco instituciones de educacién medigq,
beneficiando a 1,897 bachilleres y publico en general.
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DIRECCION DE EMPRENDEDURISMO

E INNOVACION
|
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ATENCION A TRES MICROEMPRESAS CREADAS POR EL PROYECTO INDUSTRIA |
JOVEN, ADMINISTRADO POR LA ASOCIACION SALVADORENA DE INDUSTRIALES
(ASI) Y CON EL APOYO ECONOMICO DE USAID

Bajo convenio de la UFG-ASI, en el marco del Proyecto Industria Joven (PlJ) el CDMYPE
UFG dio el apoyo técnico a tres empresas para que estds fortalecieran sus capacidades
productivas y mejorardn su competitividad.

Las 3 empresas creadas por el Proyecto Industria Joven y beneficiadas con el apoyo técnico
del CDMYPE UFG fueron las siguientes:

* Complemento de descanso S.A. de C.V. (COMPDES S.A. DE C.V.) por los emprendedores
Suiza Albania Oceania Mendoza de Benitez y Jhonnathan Fabricio Quinteros Ochoa
(Representante Legal).

*Tarimas de El Salvador S.A. de C.V. (TARISAL) por los emprendedores Luis Ernesto
Mendoza Alas (Representante Legal) y Kevin Abisur Pinto Menijivar.

* Corporacién ASTEC S.A. de C.V. por los emprendedores Néstor Alexander Chévez Medina
(Representante Legal) y Karla Beatriz Rivera de Chavez.

LPRESENTACIC)N DE LOS PROGRAMAS CDMYPE Y GERMINA A CONAMYPE

El 19 de septiembre el Director de Emprendedurismo e Innovacién, realizé la presentacién del
programa CDMYPE UFG y GERMINA con el propésito de dar a conocer los programas de
apoyo a las empresas MYPE, y a los emprendimientos de la Universidad Francisco Gavidia,
destacando su articulacién (relacién virtuosa).

LVISITAS DE DIFERENTES PERSONALIDADES, ORGANISMOS E INSTITUCIONES

Durante el afo 2019, la Direccién de Emprendedurismo e Innovacién atendié diferentes
visitas; quienes mostraron interés por conocer detalles del funcionamiento de los Programas
GERMINA y CDMYPE UFG.

A continuacién, se detalla las visitas atendidas:

* William Pérez Cotrino, consultor colombiano y el equipo Técnico del Proyecto Industria
Joven (P1J)). El 18 de enero se realizé la visita con el propésito de conocer las instalaciones
de la Universidad Francisco Gavidia, especialmente sus laboratorios especializados y
programas para la creacién de emprendimientos que brindan soluciones innovadoras a la
industria salvadorefia.
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* Cristébal Leturia, Gerente General y Alejandro Miranda, Gerente de Centros, funcionarios
del Servicio de Cooperacién Técnica (SERCOTEC) dependiente del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo de Chile. El 23 de abril se recibié la visita de dos funcionarios de
SERCOTEC, cuya misién es promover el desarrollo de las micros y pequefias empresas
y fortalecer la capacidad de gestién de sus empresarios, es decir, el equivalente a
CONAMYPE de El Salvador. Los funcionarios vinieron con el propésito de conocer el
funcionamiento del CDMYPE UFG. A dicha reunién también asistié el Lic. Rafael Ortiz

Gerente de Crecimiento Econémico.

*Lic. Carlos José Santos Lardé, Administrador de Proyectos Sociales y Responsabilidad
Social Corporativa de Banco Davivienda Salvadorefio S.A., el 30 de mayo visité la
Universidad para conocer més sobre el Concurso Social Skin, con el propésito de
vincular emprendimientos de los programas GERMINA y CDMYPE UFG que tengan un

componente social.

*Ing. Radl Castaneda Trabanino, Gerente Pais del BCIE y Andreu Bassols Embajador de la
Unién Europea en El Salvador. El dia 7 de junio el Ing. Castaneda interactué con los
emprendedores beneficiarios del Proyecto BCIE Fortalecimiento de diez MIPYMES.
Ademas, ese dia se realizé un video promocional del proyecto.

Por otra parte, con la misma intencién, el dia 13 de junio el sefior Bassols visité a
los emprendedores.
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*Delegacién de estudiantes de la Universidad Catélica de Honduras, campus de Santa
Clara (UNICAH). La Direccién de Emprendedurismo e Innovacién, recibié a la delegacién
de estudiantes en las instalaciones de la Incubadora de Empresas GERMINA. Dicha visita

respondié a un interés de los docentes y estudiantes hondurefios en conocer el Programa
GERMINA y el CDMYPE UFG.

* Visita de dos Consultores y funcionarios del BID. El dia 11 de octubre, Consultores del BID
visitaron la Direccién de Emprendedurismo e Innovacién con el propésito de conocer en
detalle el funcionamiento del CDMYPE UFG, y conversar sobre la implementacién del
proyecto de Cooperacién Técnica “Consolidacién de la Red de Centros de Desarrollo de
MIPYME en Centroamérica y la Repiblica Dominicana”.

A continuacién, se detallan las conferencias organizadas por la direccién:

LA INNOVACION TECNOLOGICA
DESARROLLADA POR MUJERES UNIVERSITARIAS

Conferencia realizada el dia 26 de marzo en las instalaciones del Auditorio del Edificio E,
a cargo de la Leda. Sandra Morales de Duje, exdirectora del Programa Voces Vitales de
El Salvador y especialista en el tema de emprendimiento e innovacién de mujeres.

LLOS RETOS DEL EMPRENDEDOR EN LA REVOLUCION 4.0

Se realizé en el Auditorio del Edificio E, el dia 27 de agosto y estuvo a cargo del Ing. David
Gustavo Soriano, Director de Cldster TIC.

CONFERENCIAS RELACIONADAS AL CONTEXTO ECONOMICO
Y SOCIAL DE EL SALVADOR (BID)

El 11 de octubre en el Auditorio del Edificio E, personal del CDMYPE UFG, participé en
una serie de conferencias relacionadas al contexto econémico y social de El Salvador, en
donde se mostraron los aportes con soluciones a problemas sociales grandes, con el respaldo
de investigaciones y de las alianzas con el gobierno de El Salvador.

LPRESENTACI()N DEL LIBRO “DE CLIENTE A FANATICO”

El 31 de octubre la UFG patrociné una conferencia que se impartié a empresarios,
emprendedores y estudiantes, en tres jornadas realizadas en Santa Ana, San Salvador y
San Miguel, las cuales estuvieron a cargo de Anuor Aguilar, escritor, consultor y conferencista
especializado en innovacién, marketing y marca personal.
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CENTRO DE PRACTICA JURIDICA

URG,

UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

Los casos legales atendidos por 59 practicantes, fueron 382 en el drea familiar, 2 en el drea
laboral, 20 en el drea penal y 41 en la categoria otros, haciendo un total de 445.

Los casos resueltos fueron 164 en el drea familiar y 82 en el drea penal, totalizando
246 casos, equivalentes al 55% del total atendido.
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CLINICA PSICOLOGICA
|

El ndmero de usuarios atendidos en el afio 2019 fue de 1,613 internos (personal docente,
administrativo, de servicio y estudiantes de la Universidad) y 764 externos, haciendo un
total de 2,380 usuarios.

Las causas mds frecuentes de atenciédn, fueron las siguientes:

* Autismo.

* Baja autoestima.

* Consejeria para VIH.

* Depresion.

* Depresion recurrente.

* Dificultad en las habilidades de comunicacién y resolucién de problemas.
* Dificultad en las relaciones interpersonales.

* Dificultades de aprendizaje.

* Duelo no resuelto.

* Fobias.

* Hiperactividad.

* |deas irracionales.

* Problema en las relaciones laborales.

* Problemas de conducta.

* Problemas disciplinarios en el aula y el hogar.

* Sindrome de Down.

* Trastorno de ansiedad por separacién.

* Trastorno Esquizotipico de la personalidad.

* Trastorno Obsesivo Compulsivo.

* Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad.
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DIRECCION RADIO PUNTO 105
I

LRENOVACIéN DE FRECUENCIA CON SIGET

Luego de la presentacién de documentos juridicos, informes técnicos, pruebas en equipos se
aprobé la renovacién de la frecuencia por 20 afos.

LCAMPANA EN APOYO A FUNDACION FE Y ALEGRIA

Para contribuir con la nifiez del pais, se produjo y pauté la campafa en apoyo a la
Fundacién Fe y Alegria, del mes de octubre al mes de diciembre.

LTRASMISIéN DE PROGRAMAS

Durante el afio se transmitieron trece programas con 1,130 ediciones y 1,403 invitados:
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Tabla 21. Programas transmitidos, ediciones e invitados

NuUmero de ediciones | NUmero de invitados

Nombre del Programa

A Punto de Ubicarte 55 28
Al Cierre 230 510
Asi piensan ellas 141 m
Cinefilia 25 10
Diana Verénica & Tony 230 508
El Tiki Taka 145 58
Hechos de Musica 50 42
HiperBits 35 30
Plus 20 51 0
Retro Freaks 32 26
Rock en Accién 49 42
Sin Cerrar al Mediodia 58 35
Tokadisco Social Club 29 3
Total 1130 1403

Entre los invitados destacados se cuenta con los siguientes:

* Ana Maria de Lara (Directora Ejecutiva de ASDER)

Andreu Bassols (Embajador de la Unién Europea)

Carlos Araujo (Analista Politico)

Carmen Aida Lazo (Candidata de ARENA a la Vicepresidencia)
Carmen Pérez (Presidenta de INQUIFAR)

Cesar Rios (Director Instituto Salvadoreiio del Migrante INSAMI)
* Dr. Fortin Magafia (Movimiento Libertad)

* Dr. Guillermo Antonio Guevara Lacayo (Ex Fiscal de la Repiblica, Diputado constituyente

y Ex Presidente de la Asamblea Legislativa)

* Dr. Ivén Solano (Infectélogo, vicepresidente de la Asociacién de Infectologia de El Salvador)

* Dr. Mario Rafael Ruiz (Director de Tecnologia y Sistemas de la UFG)
* Dr. Milton Brizuela (Presidente del Colegio Médico de El Salvador)
* Dr. Nelson Guardado (Vicepresidente Nacional de organizacién de GANA)

* Dr. Oscar Picardo (Director de Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la UFG)

* Dr. Rubén Zamora (Analista politico y ex embajador salvadorefio)

* Eduardo Escobar (Movimiento Accién Ciudadano)
* Edwin Néfez (Emisario Nacional de Nuevas Ideas)
* Ernesto Muyshondt (Alcalde de San Salvador)

* Fernando Arguello Téllez (Magistrado del Tribunal Supremo Electoral)

* Francisco Bertrand Galindo (Analista politico)

* Frederick Benitez Cardona (Presidente de ANDA)
General Ernesto Vargas (Diputado del partido ARENA)
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Glenda Umaiia (Periodista y ex presentadora de CNN en espaiiol)

Hugo Martinez (Candidato del FMLN a la Presidencia)

Ing. Luis Alonso Martinez Perdomo (Director de Emprendedurismo e Innovacién UFG)
Ing. René Eduardo Novellino (Presidente ASAFONDOS)

Ing. Suyapa Marroquin (Gerente de formacién inicial de INSAFORP)

Ing. Gustavo Lépez (Presidente del COENA)

Javier Milén (Presidente de la Loteria Nacional de Beneficencia)

Josué Alvarado (Candidato de VAMOS a la Presidencia)

Juan Manuel Mufioz (Representante de AUPRIDES)

Julio Berdegue (Sub director y representante regional de la FAO para América Latina
y El Caribe)

* Julio Martinez (Abogado del departamento de asuntos legales y Corporativos de Microsoft)

Julio Vargas (Presidente de la Asociacién de Propiedad Intelectual)
Karina Sosa (Candidata del FMLN a la Vicepresidencia)

Koky Aguilar (Presidente del FONAES)

Leda. Melany Barillas (Directora Financiera UFG)

Leonardo Bonilla (Diputado no partidario)

Lic. Noel Orellana (Magistrado del Tribunal Supremo Electoral)
Lic. Rafael Géchez (Analista politico)

Lic. Tomas Chevez (Presidente Fondo Social para la Vivienda)
Lorena Pefia (Ex Presidenta de la Asamblea Legislativa)

Maria Chichilco (Ministra de Desarrollo Local)

Mario Ponce (Presidente de la Asamblea Legislativa)

Milena Mayorga (Diputada de ARENA)

Nelson Fuentes (Ministro de Hacienda)

Norman Quijano (Presidente de la Asamblea Legislativa)

Olga Miranda (Presidenta de FUSATE)

Patricia Valdivieso (Diputada del partido ARENA)

Paul Steiner (Presidente de CONAMYPE)

Radl Beltrén Bonilla (Diputado PCN)

Ricardo Arturo Salazar (Presidente de la Defensoria del Consumidor)
Roberto d’Aubuisson (Alcalde de Santa Tecla)

Roberto Ocampo (Candidato de VAMOS a la Vicepresidencia)
Sacerdote Simeén Reyes (Parroco de la Arquidiécesis de San Salvador)
Will Salgado (Ex Alcalde de San Miguel)

Yamil Bukele (Presidente INDES)

* Yanci Urbina (Presidenta de la Comisién de Hacienda y Vicepresidenta de la Asamblea Legislativa)

Yessenia Herndndez (Viceministra de Desarrollo Territorial)

Yuri Rodriguez (Medallista Panamericano y subcampeén mundial de fisicoculturismo)
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Anexo 1. Convenios nacionales e internaciones suscritos durante el ano 2019

30 de enero
2019

Institucion/Pais

Universidad Nacional

de Villa Maria

Obijetivo

Desarrollar en forma conjunta proyectos

de cardcter, cultural, cientifico y educativo

parabeneficiode docentes, investigadores,

gestores, estudiantes y del conjunto total
de la comunidad.

Especificaciéon

Convenio marco
de Cooperacién

12 de febrero
de 2019

Rapid Wall S.A de C. V

Realizar actividades de mutuo beneficio
e implementar eventos de educacién
continua, tales como diplomados, cursos,
seminarios y otros relacionados al interés
y objetivo de las dos entidades para el
logro de sus fines institucionales.

Carta
de entendimiento

13 de marzo

Realizacién de pasantias, prdcticas
profesionales y/o proyectos especificos
por parte de estudiantes de la UFG, a

Convenio marco

de 2019 FEDECREDITO efectos que estos puedan aplicar sus| de Cooperacién
conocimientosy aprenderen un entornoreal,
en las dreas propias de FEDECREDITO.
Establecer una alianza estratégica para
Cdémara Salvadorefia continuar implementando el modelo de
de Tecnologias de la closter industria- academia iniciando por
Informacién y Comunicacién el proyecto USAID de educacién superior
4 de abril (CASATIC) y ol C . para el crecimiento econémico parafacilitar | Memoréndum de
de 2019 o ye onsorm.o’ el trabajo colaborativo entre instituciones |  entendimiento
de Instituciones de Educacién académicas, sector empresarial y gobierno,
Superior para el Crecimiento | con el fin de generar sinergias para
Econémico (CIESE) responder adecuadamente a las
necesidades de la industria.
Desarrollar acciones y proyectos de
25 de abril Asociacién Salvadorefia | investigacién y ensefianza en beneficio Convenio marco
de 2019 de Agencias de Carga para ambas instituciones, por medio del de C .,
e y Transitarios (ASAC) desarrollo de cursos, capacitaciones y € -ooperacion
certificaciones.
* Fomentar la cultura bursétil en los
estudiantes y colaboradores de la UFG.
16 de julio | Bolsa de Valores Convenio marco
de 2019 de El Salvador * Formar a personal de finanzas y de Cooperacién

personal docente de la Facultad de
Ciencias Econémicas en apoyo al PEA.
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3 de
7 | septiembre
de 2019

Universidad Europea
del Atlantico,
reino de Espafia.

Desarrollo de estudios y
proyectos de investigacién y de cooperacién
internacionalen temas de interés comdn.

* Difundir conocimientos mediante la
organizacién de conferencias, reunioneso cursos.

* Intercambiar profesores y/o investigadores
con el objeto de impartir cursos y realizar
proyectos de investigacién.

* Intercambiar estudiantes
de pregrado y postgrados y garantizar que los
créditos conseguidos y el apoyo reciproco en
actividades de extensién universitaria de interés
comin sean vdlidos en la institucién de origen.

* Desarrollar titulaciones
compartidas, conjuntas o dobles titulaciones
para facilitar la convalidacién y reconocimiento

de titulos universitarios.

Convenio marco
de Cooperacién

6 de
8 | septiembre
de 2019

Instituto Holandés
para la Democracia
Multipartidaria.
(NIMD)

Procesos de formacién
dirigidos a actores de todo el espectro politico,
intercambio de experiencias con politicos
maduros, programas de pasantias profesionales
para estudiantes de Relaciones Internacionales,
desarrollo de talleres, seminarios, foros,
congresos orientadas a promover el dialogo
y liderazgo politico; proyectos de investigacién
en dreas como, gobernabilidad, democracia,
ciudadania, gobierno electrénico, transparencia
y anticorrupcién, desarrollo local, derechos
humanos, genero, promocién y participacién
politica y empoderamiento de la mujer.

Carta de
entendimiento

8 de
9 | septiembre
de 2019

Universidad de Chile,
Facultad de Ciencias
Fisicas y Mateméticas

*Intercambiar  estudiantes por periodos
determinados de tiempo a través de programas
de intercambios reconocidos.

* Intercambiar entre universidades personal
académico, proyectos de investigacién, eventos
desarrollados de forma conjunta y médulos

internacionales para estudiantes.

Acuerdo de
colaboracién
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Institucion/Pais Objetivo Especificacion

* Cooperar en el desarrollo de la
actividades de investigacién, asesoriq,
formacién y capacitacién profesional en
materia laboral, priorizando en ello el
sistema previsional y el salario minimo.

* Cooperar en el disefio, consulta y
1 de octubre | Ministerio de Tmbqio eiecucién de polﬂicas, programas y Convenio marco

10 . . ‘s
de 2019 y Prevencién Social (MTPS) | proyectos del MTPS segin se requiera. | de Cooperacién
* Apoyar el desarrollo de proyectos
conjuntos, mediante asistencia técnica y
bisqueda de fondos no reembolsables

con organismos y paises cooperantes de
El Salvador.

* Establecer las bases generales mediante
las cuales las partes desarrollaran
actividades pedagégicas, académicas, y
3 de octubre | Universidad de Ciencias proyectos de investigacién y cooperacién| Convenio marco

11 . . . , .,
de 2019 y Artes de Chiapas conjunta, en temas de interés comin. de Cooperacién

* Promover la movilidad de estudiantes,
investigadores y profesores.

* Desarrollar prdcticas y pasantias en
Banco Promerica.

15 de * Desarrollar proyectos de responsabilidad
12 | noviembre Banco Promerica social y proyectos de investigacién en

de 2019 conjunto.

Carta
de entendimiento

* Publicar ofertas de empleo en Banco
Promerica para estudiantes de la UFG.
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Anexo 2. Formacion impartida

ASESORIA JURIDICA

Nombre de la

capacitacion

Periodo de

Obijetivo

Responsable

n.° de
beneficiarios

Capacitacién
en Lavado de

Actualizar a la comunidad
universitaria sobre la
prevencién, deteccidn,

ejecucion

Sede Central

Lic. José Adalberto

Dinero y Otros sanciones y erradicaciones | 23 de agosto y CRO Lopez Castillo 300
Adii el delito de lavado de
ctivos di . ,
inero y de activos, asi
como su encubrimiento.
Total de beneficiarios 300

CENTRO

DE PRACTICAS JURIDICAS

* Preparar alos aspirantes

Nombre de la . .. Periodo de n.° de
Y Objetivo . .s Responsable . .
capacitacion ejecucion beneficiarios

Curso de a la préctica juridica.
Induccién a Junio y Centro de Leda. Silvia Margarita 40
estudiantes * Seleccionar estudiantes | noviembre | Practica Juridica | Jiménez de Mordn
practicantes que realizarén su prdctica
juridica.
Total de beneficiarios 40

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE (CRO)

Nombre de la

capacitacion

Obijetivo

Periodo de

ejecucion

Responsable

n.° de
beneficiarios

Capacitaciones
- Promover el uso de los recursos "
sobre uso eficiente .- . . Centros de Auxiliares de
electrénicos que suscribe la Ciclo I y I . o 30
de los recursos o cémputo CRO Biblioteca
. Universidad.
electrénicos
Proporcionar conocimientos y
Club de debate técnicas para fomentar'lo De I"-ebfero CRO Kot)'/o.de Avelar 30
estructuracién de mensajes, a |unio y Cristina Estrada
el didlogo y la argumentacién.
Que los integrantes de Ventana
Prod.uc<.:|on U.FG. produzcan material Del 18 al 22 CRO Cristina Estrada 10
Audiovisual audiovisual adaptado a redes | de febrero
sociales.
Desarrollar aptitudes pedagégicas
Docentes NEST | y andragégicas en los docentes 4v 11 de
para la excelencia del CRO para mejorar la Y CRO Cristina Estrada 24
- . - .- marzo
académica calidad académica utilizando
herramientas tecnolégicas.
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Nombre de la o Periodo de n.° de
Y Objetivo q o Responsable -
capacitacion ejecucion beneficiarios
i i 26y 28 de
5 Tgller de Proporcionar herramientas de arte Y CRO Katya de Avelar 33
pintura y arte para desarrollar el proyecto. marzo
Crear conciencia en las mujeres Hospital San
Charla "Violencia | embarazadas y madres, para brindar P . Katya de Avelar
6 hacia las mujeres” | atencidén técnica y ayuda en esta 11 de mayo | Juan de Dios icia Gil 45
I Yy ay de Santa Ana y Patricia Gi
materia.
Taller para Desarrollar habilidades para la
para elaboracién de ribricas de evaluacién Cristina Estrada
7 | elaborar ribricas | . . 25 de mayo CRO X 15
de evaluacion incorporando  caracteristicas por y Rebeca Aguilar
competencias
* Conocer el poder de la marca
8 Curso taller personal. 19 de CRO Yesenia de 18
personal Branding | | o gtryir una imagen diferenciada octubre Sudrez
y positiva.
Identificar las principales técnicas
9 Taller de técnicas | de investigacién documental para 26 de CRO Yesenia de 16
de investigacién | desarrollar eficazmente cualquier| octubre Suérez
tipo de investigacién.
Proporcionar herramientas para
10 Taller de técnicas | realizar exposiciones orales con 9 de CRO Yesenia de 21
de oralidad adecuado manejo vocal, corporal | noviembre Suérez
y discursivo.
Dar a conocer las regulaciones
Taller sobre de los establecimientos de parques
11 |la ley de servicio |7 centros de servicio, ast como los 9 de CRO Katya de Avelar 65
interno beneficios de los titulares de empresas | noviembre
que se desarrollen administren o uses
lo mismo.
Total de beneficiarios 307

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Nombre de la - Periodo de n.° de
Y, Obijetivo A 9 Responsable . .
capacitaciéon ejecucién beneficiarios
Realamento Interno Actualizar los conocimientos Recursos
1 9 . respecto al Reglamento Interno | Febrero - abril | UFG 36
de Trabajo . Humanos
de Trabajo.
Valores personales Fortalecer los conocimientos de Recursos
2 P Y llos colaboradores en cuanto a | Marzo - mayo | UFG 60
corporativos Humanos
valores personales.
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Nombre de la
capacitacion

Obijetivo

Periodo de
ejecucion

Responsable

n.° de
beneficiarios

3 Vlolencu:.:‘ S.en5|b|||zar a‘l perfon'al encuanto a| op 4ol UFG Evelyn Ramirez 43
Intrafamiliar riesgos de sufrir algin tipo de violencia. y Laura Iraheta
Desarrollar las habilidades de los
Desarrollo de . S Recursos
4 o colaboradores para reaccionar ante |  Abril-junio UFG 60
habilidades Blandas . . Humanos
las diferentes situaciones laborales
. A t técni
Coaching and doptar nuevas técnicas que .ayud'en - Recursos
5 a los colaboradores a conducir mejor | Junio - agosto | UFG 30
Feedback Humanos
a su personal.
Programacién Aplicar las técnicas y estrategias de
6 | de Neurolingiistica neFQOI:jnFlEStICT polra lograr la éptima Jl{llo b UFG Recursos 30
en las organizaciones | °2idad laboral en las ventas y mayor | septiembre Humanos
efectividad en la interaccién personal
* Capacitaral personal enlaergonomia
del trabajo para disminuir las acciones
Iop
, inseguras cuando realizan su labor.
Ergonomia Del 10 al 12 .
7 y Sgalud Ocupacional . - de julio UFG | Evelyn Ramirez 147
* Desarrollar cuidados y técnicas que
contribuyan a mejorar las condiciones
de realizacién de su trabajo.
8 Control del estrés | Conocer cémo manejar el estrés que | Octubre - UFG Recursos 30
Laboral se genera en las actividades cotidianas | noviembre Humanos
Medicién v resolu Conocer y aplicar diferentes técnicas
9 Y para abordar los diferentes conflictos |  Octubre - Recursos
9 | cién de conflictos . . UFG 30
laborales que puedan generar con los usuarios | noviembre Humanos
en el dmbito laboral.
B;Ir?gga:n‘tri:sege Fomentar la capacidad técnica y
9e o operativa de los brigadistas a fin de | Del 15 al 17 .
10 | primeros auxilios y lizar | . . d b UFG | Evelyn Ramirez 74
técnicas de evacua- | Fe9liZar las acciones pertinentes ante e octubre
cién una emergencia.
Uso, mantenimiento | Conocer sobre los diferentes equipos
. ! . - 22 Lcda. Evel
11 |y Evaluacién de de proteccién personaly su importancia . dE UFG cza _ven 22
Equino de P o | | idad noviembre amirez
quipo de Proteccién | al usarlos correcta y cuidadosamente.
Conocer los componentes que implican
12 | Seguridad industrial la seguridad en el trabajo como parte 2.9 de UFG | Evelyn Ramirez 23
fundamental de los programas de| noviembre
gestién en prevencién de riegos.
Total de beneficiarios 585
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DIRECCION

DE CALIDAD

Nombre de la . Periodo de n.° de
Y Objetivo 2 RS Responsable S
capacitacion ejecucion beneficiarios

Seminario Taller de
] Sistema de Gestién

Actualizar en los responsables

12,13, 19, 26 y 27

Direccién de

Ambiental seadn de proceso los conocimientos| de septiembre UFG Calidad 24
SO 140019014 | de la Norma 1SO 14001:2015. |y 04 de octubre
Se desarrollaron
Inducciones sobre el Dar a conocer al personal recién | 4 inducciones:
. .. | contratado la filosofia de trabajo 5 de marzo, Direccién de
2 | Sistema de Gestién de la Universidad b | 23 d UFG Calidad 43
de Calidad e la Universidad con base a e mayo, alida
Sistema de Gestién de Calidad. 23 de agosto
y 11 de octubre
Total de beneficiarios 67

DIRECCION DE EGRESADOS Y GRADUADOS

Nombre de la . e Periodo de n.° de
0 Objetivo ; 9 Responsable s
capacitaciéon ejecucion beneficiarios

Taller para egresados
y graduados: la cuarta

Fortalecer el vinculo
universidad-egresados y
graduados, mediante la

Direccién de Egresados y
Graduados en Coordinacién

1 | revolucién industrial y | capacitacién en temas | 19 de junio UFG con Proveccion Social de la 35
nuevas tendencias del | clave que favorezcan UF)é; AMCHAM
mercado laboral la insercién de éstos al y
mundo laboral.
Total de beneficiarios 35

DIRECCION DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION

Nombre de la

Obijetivo

Periodo de

Responsable

n.° de

capacitacion

Transferencia del
1 modelo de incubacién

Industria Joven (PlJ)

empresarial del Proyecto

Transferir el modelo
de incubacién empresarial
del Proyecto Industria Joven
(PU), para ser aplicado por
las Universidades en la
creacién de emprendimientos
innovadores que resuelvan
problemas de la industria
en El Salvador.

17,21,22y
24 de enero

ejecucion

Oficinas del | Ing. Luis Alonso
Proyecto Industria Martinez
Joven (PlJ)) Perdomo

beneficiarios
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Nombre de la

Objetivo

Periodo de

Responsable

n.° de

beneficiarios

capacitacion

Dotar a los asesores con
competencia para impulsar
procesos de automatizacién en

ejecucion

Ing. Oscar Mejia e

La automatizacién como | . Hotel Ing. Fidel Galddmez
. X as empresas que son atendidas 22 de .
2 | herramienta para la mejora Holiday Asesores 2
. por el CDMYPE UFG, para enero .
en los procesos productivos Jo - Inn Empresariales
contribuir al crecimiento de las del CDMYPE UFG
mismas a través de las mejoras
de sus procesos de produccién.
Impulsar procesos de Lic. Modesto
o innovacién a la empresas Martinez - Asesor
3 ZLOI?\:\Zm:cidéen f:lg{;‘;:fbosn atendidas por el CDMYPE UFG, Ene!rioafg Circulo | TIC y Leda. Verénica 2
ol ADNvde la Innovacion uvtilizando la metodologia de abril Militar | Orantes - Asesora
v participativa INGENIUS y su Empresarial del
aplicacién en una empresa. CDMYPE UFG
Talleres de modelos
de negocios:
* 4 sesiones de modelos
de negocio.
* 2 sesiones de validacién
de modelos de negocio. . .
Brindar herramientas a Sede
4 | ° 2 sesiones en presupuesto los estudiantes para elaborar | De febrero Central Lcda. Marielos 160
para emprendedores. modelos de negocios de sus | a noviembre CRO Y Fuentes
9 <o de validacis ideas de negocios innovadoras.
* 2 sesiones de validacién.
* Taller la innovacién en
los emprendimientos
dindmicos.
* Taller de formacién
de diélogo.
Brindar herramientas
metodolégicas para el andlisis
Taller sobre metodologia | de ideas de negocio innovadoras Hotel . .
5 | “Lean Startup”- RTI a la Instituciones de Educacién 19y 20 Sheraton LICI Antonio Adaly 4
. . de febrero . Pineda Argueta
International Superior que son parte del Presidente
Proyecto USAID de Educacién
Superior para el Crecimiento.
* Ing. Luis Martinez
Brindar a los asesores Perdomo
de los CDMYPE herramientas | Del 22 de , e Lic. Antonio Adal
6 | El Rol del Asesor para brindar un servicio de | febrero al %‘FUIO IP d Ai Y 9
. . S ilitar ineda Argueta
calidad, enfocado al cliente y | 24 de junio

a los resultados.

e 7 Asesores del
CDMYPE UFG
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Nombre de la
capacitacion

Objetivo

Brindar herramientas a los

Periodo
de

ejecucion

Lugar ‘ Responsable

n.° de
beneficiarios

estudiantes de la UFG inscritos Edificio de Coordinacion del Eie
Taller de Costeo de al Eje de Emprendimiento para| 23 de Postgrados ) o =
7 o . L y de Emprendimiento 14
Productos y Servicios realizar el costeo y la fijacién | febrero | y Educacién
d . . del COC-UFG
e precios de sus productos y Continua
servicios.
* Ing. Luis Alonso
Martinez Perdomo
* Jonathan Omar
Mejorar las habilidades de Serrano
Taller sobre habilidades | comunicacién y redaccién para Incubadora . .
L . . . * Dinora Michelle
8 | blandas de comunicacién | brindar un apoyo efectivo de | 26 de abril | de Empresas Serpas 5
y socializacién la Direccién de Emprendedurismo GERMINA P
e Innovacién. e Maria Isabel
Melara Polio
* René Leandro
Azucena Garcia
Talleres de p | .
reparacién para los reparar @ 1os equipos
z Uinos multidisciplinarios multidisciplinarios de la Hackaton Lic. Antonio Adaly
quIpos mu P Tecnolégica de estudiantes | Del 7 al 21 Pineda Argueta y
9 | que participaron en la . UFG Y . 36
L mujeres de la UFG para lograr | de mayo Coordinacién del Eje
Hackaton Tecnolégica - L
. h los objetivos durante las 27 de Emprendimiento
de estudiantes mujeres horas continuas
de la UFG (5 talleres) :
Tratado de Libre
Comercio Centroamérica | Conocerlasoportunidades que Ing. Luis Alonso
y Estados Unidos y el tratado de libre comercioen la| 31 de Martinez Perdomo
10 . . . . UFG 20
Entrada en Vigencia regién tiene para el crecimiento mayo y el staff de asesores
de Documento Unico sostenido de las empresas MYPE del CDMYPE UFG
Centroamericano
Brindar a los asesores del Staff de asesores
n Seminario: Liderazgo CDMYPE L.JFG el conocimiento 6, ]Q y.20 Curso Virtual y Rersopal 13
Basado en Valores necesario para aplicar el de junio administrativo del
liderazgo basado en valores. CDMYPE UFG
Parque
Construirelmodelo de atencién Clenh’ﬁc'o
. . Tecnolégico
aemprendimiento que apoyaré en Ciencias
Taller de validacién de | el Parque CientificoTecnolégico e Ingenieria. | Lic. Antonio Adal
12 | proceso de atencién a | en Ciencias e Ingenieria, | 3 de julio 9 ! : Y 8

emprendimientos

programa del Ministerio de
Educacién, Ciencia y
Tecnolégica.

programa del

Ministerio de
Educacién,
Ciencia y

Tecnolégica

Pineda Argueta
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el o el = Objetivo Perlode Lugar Responsable i GE
capacitacion I : a4 9 P beneficiarios
ejecucion
Charla: Iniciativas de Transferir conocimientos Ing. Luis Alonso
la sociedad civil para sobre la utilizacién de datos para Mq?t.l'nez Perdomo
13 | una revolucién de datos | producir informacién que ayude | 15 de agosto | UFG 20
. y el staff de asesores
transformadora en a la toma de decisiones a las
. del CDMYPE UFG
El Salvador. empresas y el gobierno.
Proporcionar a los clientes del
CDMYPE UFG un conjunto de
. " 4,525y
Di ) herramientas de TIC a través de los ! .
iplomado: . . 27 de junio Lic. Modesto
14 | °° - cudles los empresarios puedan EBLE , 27
Mi Empresa Digital . - y9 11,23y Martinez - Asesor TIC
mejorar su competitividad y por L
. : 25 de julio
ende sus ingresos por medio del
uso de Internet.
Desarrollartalleres de orientacién
Talleres de la Fase Il - de los estudiantes seleccionados Del 22 Lic. Antonio Adaly
Concurso de Ideas y para la Fase Il del Concurso de de octubre Pineda Argueta
15 . Ideas y Modelos de Negocios UFG UFG . . 47
Modelos de negocios 9 al 5 de y Lic. Alberto Rivera
2019 para la elaboracién de la .
UFG 2019 . . Noviembre Paredes
idea empresarial presentada en
la Fase 1l del Concurso.
Bridar orientacién a las
. empresas MYPE atendidas por el
16 $h'c|r'|a. . CDMYPE UFG sobre el proceso 25 de UFG | Lic. Marisol Umafia 12
rdmites mercantiles de f lizaci leqalizacié octubre
e formalizacién y legalizacién
de empresas.
Trggszerlr E:OH.OCImIean(')s Y d 15d Lic. Antonio Adaly
Diol do de F ., | capacidades técnicas en el uso de | Del 5 de Pineda A ¢
iplomado de Formacién . . . ineda Argueta
. . metodologias y herramientas que | septiembre . . .
17 | Virtual en Emprendimiento Ny Virtual | y Lic. Alberto Rivera 2
. permitirdn el desarrollo de procesos | al 10 de
e Innovacién. d o - . Paredes
e emprendimiento innovadores, | noviembre
sostenibles y escalables
Total de beneficiarios 385

DIRECCION DE POSTGRADOS Y EDUCACION CONTINUA

Nombre de la Arf Periodo de n.° de
Y- Objetivo a P Responsable e
capacitacién ejecucion beneficiarios
Curso de Formacian Formar las competencias claves
de Auditores Infernos del empleado para que puedan| Del 25 de Ina. Melba
1 en Sistemas de Calidad desempefiar el rol de Auditores| mayoal 20 | UFG degMiranda 4
1SO 9001:2015 Internos de Calidad dentro de de julio
’ sus organizaciones.
Formar tutores
. . tilicen las Tecnologias de la
Diplomado en Formacién due vl L Del 14 de
, .. ., Informaciény Comunicaciones (TIC) | . . A
2 | en Tutoria XAdmmwtracmn como herramientas de innovacion en | 19M° -al 16 de | UFG | Lic. Luis Urias 10
de Aulas Virtuales - . noviembre
el proceso de ensefianza-aprendizaje
aplicado a aulas virtuales
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Nombre de la Obieti Periodo de L R bl n.° de
capacitacion letivo ejecucion vgar | Responsable | peneficiarios
] Dar a conocer los |ineomientos. Del 28 de
tecnicosy estéticos que son necesarios septiembre
3 Diplomado en Disefio para el disefio de piezas publicitarias de 2019 al | UFG Leda. Ada 1
Grdfico Publicitario y aplicarlos en la produccién digital 04 d Colorado
de esos soportes gréficos por medio d ezgggro
de los programas Adobe. €
Curso de Formacién Educacién
a Profesional para Capacitadores | Capacitar en logistica y trasporte | 04 al 14 de UFG Continua, 3
en Logistica y Transporte internacional de carga. diciembre ASAC,
Internacional de Carga FIATA
Total de beneficiarios 18

DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACIONES

Nombre de la

Obijetivo

Periodo de

Responsable

n.° de

capacitacion

Compartir los criterios de uso
de marca con las facultades e
instancias de la UFG.

I Presentacién de Manual
de Marca UFG v. 2.0

ejecucion

Junio - julio

UFG y Dl'reccmnlde.
Relaciones Piblicas
CRO N
y Comunicaciones

beneficiarios

No reporté

Total de beneficiarios

No reportoé

DIRECCION DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS

Nombre de la

Objetivo

Periodo de

Responsable

n.° de
beneficiarios

capacitacion

ejecucion

Se desarrollaron dos

Uso de la Capacitar alos docentes sobre el ornadas: Karla Zarate
Plataforma uso de los recursos, actividades I '
1 . . * Enero a febrero. UFG | -Edgardo Platero 152
e-learning y funcionalidades que ofrece la| | A iemb Carlos Aval
Uvirtual Plataforma UVirtual gosto a sephiembre. - -arlos Ayala
Total de beneficiarios 152

DIRECCION FINANCIERA

Nombre de la Obieti Periodo de R bl n.° de
capacitacion jetivo ejecucion esponsable beneficiarios
Formar en tema presupuestario a
0 Taller: Presupuesto funcionarios UFG, con base al| Septiembre - UFG | Direccién Fi . N '
eficiente 2020 Procedimiento para la Elaboracién |  diciembre reccion Financiera © reporto
del Presupuesto Institucional.
Programa de Brindar asistencia personalizada M Leda. Melany Barillas
2 | asistencia financiera | a colaboradores UFG en finanzas .qyob- UFG / AFP CRECER y No reporté
a colaboradores UFG personales. noviemore SUAM

Total de beneficiarios

No reporté
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DIRECCION PUNTO 105 RADIO

n.° de
beneficiarios

Periodo de
ejecucion

Nombre de la
capacitacion

Obijetivo

Responsable

Conociendo el .
. . Que los estudiantes de la escuela
funcionamiento de una o Punto
. de ASDER conozcan las distintas Enero . , .
1 [radio enapoyoala | . i - 105 | Lic. César Barrientos 48
éreas de una radio (produccién, | a diciembre .
escuela de locutores ventas, continuidad, coordinacién) Radio
de ASDER ! !
Que los estudiantes de la carrera de
Locucién y uso de Licenciatura en Relaciones Piblicas Enero Punto
2 | equipo de radio para |y Comunicaciones de la UFG puedan . 105 | Lic. César Barrientos 22
. . S a diciembre .
estudiantes de la UFG | poner en prdctica los conocimientos Radio
tedricos aprendidos.
Total de beneficiarios 70

FACULTAD DE ARTE Y DISENO

Nombre de la G Periodo de n.° de
Y. Objetivo - oa Lugar | Responsable e
capacitacién ejecucion beneficiarios
o — Conocer y aplicar los programas
Capacitacién en dlse'no Y| relacionados a la edicién de videos y |  Del 26 de . .
] desarrollo de contenidos o : e . Lic. David
. .. | produccién de materiales multimedia | abril al 17 de | UFG 10
audiovisuales y multimedia : las & de f o Guardado
como recursos académicos. | Par@ reforzar las dreas de formacién mayo
: docente.
Fortalecer en el docente la 15y 19 de Leda. Sara
2 | Lettering y publicidad habilidad en el disefio y dibujo de | junio, 6, 13y | UFG Cea Pi 14
. , . ) L ea Pino
letras, caligrafia y tipografia. 20 de julio
Total de beneficiarios 24

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS (FCE)

Nombre de la A Periodo de n.° de
Y Obijetivo : 72 Responsable e
capacitacién ejecucion beneficiarios
Actualizacién en Conocer las actualizaciones De enero . . .
1 software contable del software contable. a julio EBLE | Lic. Sadl Gonzdlez 10
Taller de Proyectos Capacitar a los docc.antes B.21 Lic. Mario Alfredo
2 | de Impacto Social sobre el Impacto Social con| 24 de agosto 29 Cantarero 40
con Sostenibilidad Sostenibilidad. Y
3 | Laneurociencia aplicada a | Capacitar a los docentes Del 21 al 31 | B-27 | Lic. Alvaro Ernesto 40
las ciencias empresariales de la FCE. de octubre y 28 Varela
Concientizar sobre la Del 18 de Leda. Lisset
4 | Clasificacién de desechos | importancia de separacién de | noviembre al | FCE Monteagudo Alfaro 20
desecho en la FCE. 4 de diciembre 9
Total de beneficiarios 110
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FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS (FCJ)

Nombre de la ot Periodo de n.° de
Y. Objetivo q s Responsable e
capacitacion ejecucion beneficiarios
23 y 30 de agosto,
Curso de Formacién . . 6,13,20,y27 .
. Formar a docentes investigadores en . Consejo de
1 | de Investigadores en técnicas cuantitativas y cualitativas de septiembre, UFG Decanos/FCJ 3
Politicas Pdblicas Y " | 4, 18 y 25 de octubre,
y 1 de noviembre
Curso de Politica Actualizar y reforzar contenidos con los 25 de noviembre v a
2 | Exterior y Diplomacia | docentes tiempo completo sobre politica s Y UFG FCJ 10
) ) . ~ 20 de diciembre
de El Salvador exterior y diplomacia salvadorefia.
* Desarrollar la conciencia del valor de
la ética profesional en las relaciones
. interpersonales, dentro del proceso
4 | FEtica de la de aprendizaje ético. Del 17 al 31 UFG FCJ 8
profesién docente de agosto
* Analizar y proponer soluciones a
casos Y situaciones dificiles vividos a
nivel profesional.
Total de beneficiarios 21

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (FCS)

n.° de
beneficiarios

Periodo de
ejecucion

Nombre de la
capacitacion

Objetivo

Responsable

Estrategias para la elaboracién
] de instrumentos de evaluacién

Aprender y disefiar diferentes
instrumentos para la realizacién

. . . . 12 de julio UFG FCS 28
para actividades escritas y de evaluaciones orales y escritas
orales en inglés para inglés.
Taller sobre estrategias Aplicar diferentes estrategias De septiembre
2 | metodolégicas para trabajar | metodolégicas para trabajar por o nofiembre UFG FCS 50
por competencias en el aula competencias en el aula.
Total de beneficiarios 78
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FACULTAD DE INGENIERIA Y SISTEMAS

Nombre de la At Periodo de n.° de
Y. Obijetivo 2 0 Responsable g
capacitacién ejecucion beneficiarios
Comprender las ventajas de
tener un proceso automatizado
. de cémo su aplicacién permite
P 5n de PL ye . , -
rogramacion de PLC, . | | mejorar productos, estandarizar 30 de Ing. Luis Ernesto | 3 técnicos de la
Instrumentacién Industrial . .

1 . procesos, optimizar recursos y| noviembrey | EBLE Alvarado DTS y 4 Docentes
y Sistemas SCADA. duir i d duccid de diciemb 7 de C | Eléctri
Nivel | di reducir tiempos de produccién a | 7 de diciembre amora e Control Eléctrico

ivel Intermedio , .
través del estudio de los conceptos
fundamentalesdelaautomatizacién
con controladores légicos.
Aplicaciones de estadistica UflllZdl.'el Excel como herramienta 14 de Maria Cristela

2 . de eficiencia para célculos que se .- EBLE 14

y calidad en Excel . o . diciembre Fuentes
requieren en estadistica y calidad.
Total de beneficiarios 21

INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (ICTI)

Nombre de la et Periodo de n.° de
Y Obijetivo 3 2 Responsable g
capacitacién ejecucion beneficiarios
Taller de gestion. edicién Fortalecer las competencias
. indexqc?én de Irevistas relacionadas con el proceso
- L editorial de revistas cientificas
1 académicas y seminario e indexacién osicionamiento Del 24 al UFG Jenny 84
para investigadores sobre en bases de dgtos como Scopus 26 de abril Lozano
escritura y posicionamiento | « . dal pus,
de articulos académicos SciELO, Redalyc, e'“fe ofras, y
elevar su factor de impacto.
2 Situacién ambiental UFGCapacnar'e'studlanh'es de Sede Central Enrique
en temdtica ambiental en| Mayo 200
de El Salvador . . y CRO Barraza
cumplimiento de normativa.
Charla sobre la situacién S 2
. Dar a conocer la situacién de las Dr. Oscar
3 | de las pandillas en . . . | 27 de mayo UFG ; 25
El Salvador y su reinsercion pandillas a estudiantes del exterior. Picardo
Difundir la metodologia
a Z\etodolc?gla. ) STEA:\;l lcio['no nue\llo jnfoq.lfe 11 de julio Laboratorllo d,e ICTI 400
e Investigacién metodolégico para la educacién Nanotecnologia
usando el método cientifico
Incentivar a estudiantes
de nivel de bachillerato a estudiar b i d
en la UFG, mostrando las Laboratorio de
5 | Open House . oo ! . 11 de julio | Nanotecnologia ICTI 1,500
investigaciones realizadas en el CMMC3
Laboratorio de Nanotecnologia Y
y Centro de Modelaje Matemdtico
Laboratorio de
6 | Pasantias Capacitar en |1+D aplicado. 11 de julio | Nanotecnologia ICTI 30
y CMMC3
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Nombre de la ofl Periodo de n.° de
Y. Objetivo : 98 Responsable -
capacitacién ejecucion beneficiarios
Conocer, mediante la Olimpiada
Salvadoreiia de Profesores de Matemdtica,
| Olimpiada Salvadorefia | habilidades y conocimientos de los docentes
- h 24 de Jeser
7 |de profesores de Mate- | que ensefian matemadtica en El Salvador a UFG 20
o . - agosto Candray
matica modo de promover estrategias formativas
y politicas pdblicas de formacién inicial
y continua de profesores de matematica
Promover espacios
| Congreso de de discusién oc':c’:demlco que contrl‘buyan 29,30y Jeser
8 7 - a la construccién de nuevos caminos y UFG 100
Educacién Matemdtica . - 31 agosto Candray
oportunidades para el aprendizaje de la
matemdtica en El Salvador
Dar a conocer Jenn
. | a investigadores y docentes de la UFG| Desde Y
Jornada de conferencias . . . N Lozano
9 los diferentes trabajos de investigaciénen | octubre UFG . 25
ICTI-UFG . y Rainer
marcha dentro del Instituto, sus avances y 2019 .
S Christoph.
otros temas de interés
Jo los camreras b Edifcio de
. . Actualizar conocimiento histérico en las 1 de Postgrados | Eduardo
10 | Licenciatura en Relaciones . .. - 15
: guerras comerciales diciembre |y Educacién | Sancho
Internacionales y .
L . 1 Continua
Ciencias Juridicas
Total de beneficiarios 2,399

SISTEMA BIBLIOTECARIO

Nombre de la Obieti Periodo de R bl n.° de
capacitacion jetvo ejecucion esponsable beneficiarios
Promover
Uso eficiente de los recursos el uso de los recursos
I electrénicos / induccién electrénicosquesuscribe Ciclo I v II EBLE Auxiliares de 2 825
sobre el uso de eRecursos la Universidad y lograr y Biblioteca !
del Sistema Bibliotecario UFG | el mejor aprovechamiento
de los mismos.
Fortalecer y mejorar
Sesiones en linea las habilidades en el Grupo Difusion
para el manejo de recursos manejo de servicios en D Ci U:,)F UL
2 |de informacién y servicios linea que brinda el de_ gneLo N UFG Tl.en ItITO,BT exhy 26
bibliotecarios (Tirant Lo Blanch, | Sistema Bibliotecario de iclembre Im;\]A ,0 planc
URKUND vy VLEX). la Universidad Francisco exico.
Gavidia.
Promover o . T
3 El espafiol nahuatizado al hdbito de la lectura 23 de abril .,MAl:'dIK’”o . Slste;na Bllbl;octlecq 61
o ndhuat castellanizado entre losmiembrosdela e abri ario n,tonll? y racu fa ae
comunidad universitaria. Ruiz Ramirez Ciencias Sociales
Total de beneficiarios 2,912
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UNIDAD ACADEMICA DE GESTION ESTRATEGICA (UAGE)

Nombre de la
capacitacion

Obijetivo

Periodo de
ejecucion

Responsable

n.° de
beneficiarios

Induccién del Sistema
Informaético para el

Dar a conocer las

Se desarrollaron
3 inducciones:

1 Seguimiento a Reglamentos vento|cells ;E;E:porta g]d:emr:gzy(:), UFG UAGE 4
y Planes de Estudio (SIRPE) y 22 de julio,
Socializacién de los
protocolos para elaborar
planes de estudio y de Fortalecer el proceso Aula 1-8 Edificio de
2 |implementacién de de disefio curricular de| 4 de mayo Postgrados y UAGE 7
carreras actualizadas de la UFG. Educacién Continua
Postgrados.Modalidad de
educacién semipresencial
Socializacién de los
protocolos para elaborar
planes de estudio y Fortalecer el proceso Aula 1-3 Edificio de
3 | de implementacién de de disefio curricular de | 2 de diciembre Postgrados y UAGE 2
carreras nuevas de la UFG. Educacién Continua
Pregrado en modalidad de
educacién semipresencial.
Socializacién de los
protocolos para elaborar
planes de estudio y de Fortalecer el proceso Aula 1-4 Edificio de
4 |implementacién de carreras | de disefio curricular de | 6 de diciembre Postgrados y UAGE 6
nuevas de Pregrado en la UFG. Educacién Continua
modalidad de educacién
no presencial.
Total de beneficiarios 19
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Anexo 3. Formacidn recibida

CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

Nombre de la o Periodo de n.° de
Sy Objetivo . .2 Responsable s
capacitaciéon ejecucién beneficiarios
Diplomado en. Obfener competencia : .| Universidad AUTRAL,
1 | disefio de politicas | en el érea de la construccién Ciclo Il Virtual A . 1
T N e S rgentina
publicas y disefio de politicas pdblicas
2 Curso de. inglés Aprender un segundo idioma De 19019 91 virtyal INSAFORP 1
corporativo noviembre
Total de beneficiarios 2

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS

Nombre de la . Periodo de n.° de
Obijetivo A .. Responsable b . .
ejecucion eneficiarios

capacitacion

Compartir la experiencia del disefio

e implementacién del plan de estudio 26 de enero UFG UAGE 3

de la carrera Ingenieria en Disefio y
Desarrollo de Videojuegos.

Taller del proyecto
1 | de curriculo por
competencias

Instituto

Ministerio de Especializado

Seminario: Protocolo

. Relaci >
2 Y Ceremonial del Conocer acerca de protocolo, 24y 25 de Extee:lif)lfe:eje de Educacién 1
Estado la perspectiva | ceremonial del Estado en Costa Rica. | septiembre la Reoiblica Superior para
costarricense P la Formacién
de El Salvador . o
Diplomdtica
. Analizar y comprender como las
Curso de Programacién .
P S personas construyen la realidad a
3 neurolingdistica: Cémo travésdellenguaie, paralograrvinculos 7y 8de UFG Recursos 1
identificar y transformar . guale, p gral . noviembre Humanos
emocionales entre los destinatarios
aquello que ves | .
y los productos o servicios ofertados.
Total de beneficiarios 5
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Nombre de la . . Periodo de n.° de
Objetivo . .. Responsable b . .
ejecucion eneficiarios

capacitacion

Participar activamente

Plan de en el oroceso de | Octubre 2018 Instituto Nacional de Formacién
1 |formacién certiﬁcoci%n docente | a mavo 2019 Externo Docente (INFOD) del Ministerio de 3
docente 4 Educacién, Ciencia y Tecnologia

de primera infancia.

Total de beneficiarios 3

REGISTRO ACADEMICO

Nombre de la et Periodo de n.° de
Y Objetivo i .. Responsable . .
capacitacién ejecucién beneficiarios
I Pentdgono de Desarrollar confianza y seguridad | 26y 29 Instalaciones Recursos 5
servicio al cliente para proporcionar servicio al cliente. |  de julio de Corposol Humanos
Conocer técnicas de control del
2 | Inteligencia Emocional | 8M0I0 ¥ estres, para saber como | 3 oy g UFG Recursos 6
controlarnos en situaciones dificiles Humanos
en el érea laboral o familiar.
Conocer las estrategias que debe
poseer un Contact Center para
Gestién efectiva brindar un servicio de CG!ICICICI 9 14y15 Instalaciones Recursos
3 nuestros aspirantes, estudiante y 3
de un Call Center , de agosto | de Corposol Humanos
personas en general a través de los
iferentes canales de comunicacién
diferent les d icacié
que poseemos hoy en dia.
Adquirir los conocimientos
Taller Internacional béasicos para poder implementar 21 de Centro de Recursos
4 | MicroServicios NodelJS | microservicios en un software y agosto Formacién Humanos 5
+ Express aprender la légica de la estructura 9 Webcomservice
a utilizar.
Conocer el coaching
5 | Coaching y feedback |7 feedback con el propésito de| 25y 30 UFG Recursos 2
apoyar al colaborador a potenciar | septiembre Humanos
sus habilidades.
A .. Cémara de
. Aprender las técnicas para convivir .
Negociando ops My19 Comercio e Recursos
6 . o con colaboradores dificiles y hacer . 2
con clientes dificiles . de octubre | Industria de Humanos
que sean productivos. El Salvador
Total de beneficiarios 23
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UNIDAD ACADEMICA DE GESTION ESTRATEGICA

Nombre de la . .. Periodo de n.° de
Y Objetivo i .. Responsable . .
capacitacion ejecucion beneficiarios
Capacitacién sobre Edificio de | Direccién de
o Conocer el uso eficaz de los RP
elaboracién de RP e . . . Postgrados | Postgrados
T lin reso de calificaciones | € '"9'°%° de calificaciones al| 23 de febrero Educacién Educacién 1
9 sistema de Postgrados. Y . Y .
al sistema de Postgrados Continua Continua
Ecosistemas de Identificar los principales 21 y 22 de marzo,
2 Innovacién Educativa componentes de los ecosistemas | 28 y 29 de marzo, ASI ASI 1
de innovacién educativa. 2,3 y 6 de mayo
Coaching con Utilizar las principales
3 herrqmif’ntqs PNL herramientas de programacién | 29 y 30 de abril ASI AS| 1
neurolingiistica.
a Congreso de ASI: Conocer los 1,234y5 AS| AS| 1
Innovation Week 2019 avances tecnolégicos. de julio
, Comprender los principios de Auditorio
Ergonomia y , . . o Recursos
5 . ergonomia aplicables a los 11 de julio del Edificio 1
Salud Ocupacional o Humanos
contextos organizacionales. E
Plataforma
Capacitacién: Identificar los principales virtual de
6 | Reglamento Interno elementos del Reglamento DeIdLS.Uc;iIO2O Postgrados 53;”;:21 1
de Trabajo. Interno de Trabajo de la UFG. | (Campos
Virtual)
Capacitacién: Conocer las bases de la
7 Innlzvccién ' innovacién aplicadas a 30 de julio ASI ASI 1
los contextos educativos.
23y 30
. o de agosto, Edificio de
8 Curso de formacién {\pllcqr Io.f,'prlnuplos de la 6,13,20y 27 Postgrados FGC.UHGFI
. . investigacién en proyectos . . de Ciencias 1
de investigadores Universitarios de septiembre, | y Educacién Juridicas
‘ 4,11,18y 25 Continua
de octubre
Taller teérico-préctico: Fortal | idad
“Fortalecimiento de ortalecer las capacidades
9 . de investigacién, desarrollo e 21y 22 de Circulo
capacidades para la . o el de educadia Mili ASI 1
1+D+l, en las Instituciones innovacion a nivel de educacion agosto ilitar
de Educacién Superior” superior.
o prentr e oo | g | A | A |
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Nombre de la
capacitacion

Proyectos de

Objetivo

Comprenderla utilidad de los

Periodo de
ejecucion

Responsable

n.° de
beneficiarios

11 | colaboracién en . . 23 de agosto AS| AS| 1
. . ecosistemas educativos.
ecosistemas educativos
Laboratorio Aplicar los conocimientos
12 . de la innovacién al contexto | 30 de agosto ASI ASI 1
de Innovacién N
organizacional.
Seminario taller: . 12,13,19, Edificio de
) " ConocerlasbasesdelSistema N
Sistema de Gestién " . . 26y 27 Postgrados y Direccién
13 . X de Gestién Ambiental segin . ” . 1
Ambiental segin 1ISO 1SO 14001:2015 de septiembre, | Educacién de Calidad
14001:2015 ’ ' 4 de octubre Continua
Edificio de
12 Coaching Comprenderlosprincipiosdel 25 de Postgrados y Recursos 1
and Feedback coaching y realimentacién. septiembre Educacién Humanos
Continua
Diplomado en
Internacionalizacién Colegio de las
de la Educacién Identificar los principales 25 de Américas de la
15 | Superior, Médulo 1: avances de los curriculos | septiembre al Virtual Organizacién 1
Internacionalizacién académicos internacionales. | 7 de diciembre Universitaria
del Curriculo: Un Interamericana.
enfoque comprehensivo
Administracién con o
. o Edificio de
liderazgo, enfoque Conocer las penalizaciones p
L S ostgrados y Recursos
16 | de cumplimiento a la implicadas en el proceso de | 25 de octubre .. 1
| . Educacién Humanos
ey contra el lavado lavado de dinero. Conti
. ontinua
de dinero
C . , . Conocer las bases teérica | 26 de octubre, Edificio de Facultad
ompetencias Bdsicas . Postgrados .
17 del tema de competencias| 8,9y 16d o de Ciencias 2
para Docentes UFG P . y Educacién .
académicas. noviembre Conti Sociales
ontinua
Total de beneficiarios 18
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Anexo 4. Programa del Congreso DOES-2019
“Visiéon, tendencias y desafios de la Educacion Superior en El Salvador”

Salén 1

Arq. Juan José
Avalos

Salén 2
Lic. Adalberto

Salén 3
Ing. Elba Patricia

Salén 4
Lic. Roberto

Salén 5
Leda. Zoila

8:00 a.m. - 8:30 a.m.

Campos

de Castanedo

Moran

Inscripcién de estudiantes y retiro de gafetes

Romero

8:30 - 8:45 a.m.

Inauguracién del décimo Congreso DOES
Palabras del Sefior Rector

8:45 - 9:25 a.m.

Ponencia Magistral: Universidad Digital
Ponente: Luis Lombardero
Maestro de Ceremonia: Daniel Berrios

9:25 - 9:40 a.m.

Espacio para preguntas

9:40 - 9:45 a.m.

Reconocimiento al Ponente Magistral y a patrocinadores

9:45 - 10:15 a.m. Receso 1
Tema: Tema: Tema: Tema: Tema:
Modelo de Fundraising | Uso de tecnologias Innovacién desde Una visién Competencias y

10:15 - 10:55 a.m.

en universidades
privadas y acreditadas
de El Salvador, una
aproximacién a su
implementacién.

Ponentes:
Docente:
* Ménica Larin

Docente:
* Carlos Dominguez

de programacién
visual para el desarrollo
de aplicaciones méviles.

Ponentes:
Docente:
¢ Victor Cuchillac

Docente:
* Claudia Meyer

Facultad:
Direccién de Postgrados

la perspectiva de la
OCDE: Andlisis del
caso de El Salvador
desde las politicas
publicas en Educacién.

Ponentes:
Docente:
* Roberto Mordn

Docente:
¢ Balmore Pacheco

deconstructivista del
arte y la arquitectura.

Ponentes:
Docente:
¢ Carlos Carcache

Facultad:
Arte y Disefio

certificaciones una
tendencia en el
dmbito laboral en
El Salvador.

Ponentes:
Docente:

¢ Cristina Estrada

Docente:
* Rebeca Alfaro

Docente:

Facultad: y Educacién Continua | Facultad: * Mario Guevara
Ciencias Juridicas Egresados y Graduados
Facultad:
CRO
10:55 - 11:10 a.m. Espacio para preguntas y reconocimiento a ponentes
Tema: Tema: Tema: Tema: Tema:
Reflexiones sobre El B-Learning Enfoques de El financiamiento Desarrollo

11:10 - 11:50 a.m.

los desafios de la
internacionalizacién
en la propuesta de
Politica Nacional de
Educacién Superior
de El Salvador.

Ponente:
Docente:
* Mauricio Aparicio

Facultad:
Ciencias Juridicas

(Blending Learning):
Transformando la
Educacién Superior con
Ayuda de Big Data

y Machine Learning.

Ponente:

Docente:
* Radl Pineda

Facultad:
Ingenieria y Sistemas

Organizacién Curricular

Ponente:
Docente:
e Herberth Flores

Facultad:
Ciencias Juridicas

como eje esencial

de la inclusién y

la calidad de la
educacién superior

y la bisqueda de
nuevas fuentes de
cooperacién publica
y privada de cardcter
nacional e internacional
en pro a la educacién
terciaria.

Ponentes:

Docente:

¢ Carmen Quintanilla
Estudiante:

*Kevin Eduardo Lépez

Facultad:
Ciencias Juridicas

Degenerativo: Aporte de
la Educacién Superior

Ponente:
Docente:
* Lisset Monteagudo

Facultad:
Ciencias Econémicas
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Salén 1

Arq. Juan José
Avalos

Salén 2
Lic. Adalberto
Campos

Salén 3
Ing. Elba Patricia
de Castanedo

Salén 4
Lic. Roberto
Morén

Salén 5
Leda. Zoila
Romero

11:50 - 12:05 a.m.

Espacio para preguntas y reconocimiento a ponentes

12:05 - 1:10 p.m.

Almuerzo

1:10 - 1:50 p.m.

Tema:

Investigacién aplicada
en la UFG caso
prdctico: Alternativa
de fabricacién de
placas de circuito
impreso (PCB)

Ponentes:

Docente:

¢ James Edward
Humberstone Morales

Docente:
*Romeo Alexander
Muiioz Rodriguez

Facultad:
Ingenieria y Sistemas

Tema:

Niveles de complejidad
de las vinculaciones
universidad - empresa
de las universidades
miembro de la Asociacién
de Universidades
Privadas de El Salvador
(AUPRIDES)

Ponente:
Docente:

¢ William Rebollo
Docente:

* Maria Antonieta
Portillo
Estudiante:

¢ Andrea Isabel
Iraheta Gil

Facultad:
Ciencias Juridicas

Tema:

La internacionalizacién
de las universidades
salvadorefias.

Su importancia y
oportunidades

Ponente:
Docente:

¢ Fidel Lépez
Estudiantes:

¢ Gabriela Herrera
Echeverria

¢ Alex Omar

Cruz Reyes

Facultad:
Ciencias Econémicas

Tema:

La falta de

leyes a favor

de los estudiantes
universitarios

en la maternidad
genera desercién
de sus estudios

Ponente:
Docente:
* Miguel Martinez

Facultad:
Ciencias Juridicas

Tema:

Retos metodolégicos
en la ensefianza

de la Logistica en

El Salvador

Ponente:
Docente:
¢ Jorge Valencia

Facultad:
Postgrados

1:50 - 2:00 p.m.

Espacio para preguntas y reconocimiento a ponentes

2:00 - 2:30 p.m.

Receso 2

2:30 - 3:10 pm.

Tema:

El Reto de la modalidad blended

learning en El Salvador

Ponente:
Docente:
¢ Liseth Oviedo

Docente:
¢ Jorge Judrez

Facultad:
CRO

3:10 - 3:20 p.m.

Espacio para preguntas y reconocimiento a ponentes

3:20 - 4:00 p.m.

Tema:

Aplicaciones de la Microscopia Electrénica de
Barrido y Andlisis Elemental de componentes
electrénicos y apoyo a la investigacién cientifica

en El Salvador

Ponente:
Docente:
* Angel Herndndez

Estudiante:

¢ Jonathan Ventura

Facultad:
Ingenieria y Sistemas

4:00 - 4:10 p.m.

Espacio para preguntas y reconocimiento a ponentes

4:10 - 4:50 p.m.

Tema:

Prospectiva y Politicas Pdblicas: Proyeccién de
escenarios educativos en El Salvador.

Ponente:
Docente:
¢ Francisco Alvarez.

Facultad:
Ciencias Juridicas

4:50 - 5:00 p.m.

Espacio para preguntas y reconocimiento a ponente

5:00 - 5:10 p.m.

Cierre
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Anexo 5. Detalle de diplomados impartidos

Matricula | Matricula Si fuese cerrado,
Evento Modalidad bre de |
Area de | Periodo de inicial final rombre de la

institucién a la

T | Abierto |Cerrado | P |SP| V | 9que se b.’if'd"’
el servicio

Descripcién 5 A g
P estudio ejecucion

Este diplomado estuvo enfocado
en actividades disefiadas para
capacitar, preparar y organizar a
las personas que estdn involucrados

. . dentro de una organizacién. La
Diplomado en Gerencia 9 07 de enero

1 | Estratégica de Recursos ﬂdm'"'s‘ri‘““ de t"?s ReC‘:““ ﬁec”’”s al29deabril | 1 [10[11 10| 1 | M X X INSAFORP
Humanos (|NSAFORP) umanos busca consiruir y mantrener umanos de 2019

un entorno de excelencia en la
calidad para capacitar mejor a la
fuerza de trabajo en la consecucién
de los objetivos de calidad y de
desempefio operativo de la empresa.

En este diplomado
los participantes conocieron a fondo
temas que les proporcionaron
herramientas de aplicacién inmediata
en su desempefio, asi como una
2 Diplomado en Gestién actualizacién sobre las nuevas figuras
Aduanera (INSAFORP) | del comercio internacional, que ya
son una realidad o que estdn pronto
a implementarse por las Aduanas
de nuestro pais, como entes contralores
y facilitadores del comercio
internacional.

12 de enero
Aduanas | al 01 dejunio | 3 | 9 | 12| 3 | 9 |12 X X INSAFORP
de 2019

Este diplomado brindé
a los participantes los conocimientos
y herramientas necesarias para crear
politicas, desarrollar e implementar
controles y mejorar procesos internos

Diplomado Integral dentro de las organizaciones; para 12 de febrero

3 | en Prevencién de Lavado | 3U€ @se9uren el cump|>||m|§nto je ITS Financiera | al 25 de junio | 9 | 3 [ 12| 9 | 3 |12 X X
de Dinero (Grupo 1) requerl.mlentos regu qtquos de la de 2019
normativa legal y financiera vigente

en el pais, e introduciendo el uso de

herramientas tecnolégicas para la

prevencién y continuo monitoreo del

lavado de dinero y financiamiento
al terrorismo.
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Matricula | Matricula Si fuese cerrado,
Modalidad
Periodo de inicial final nombre de la
s .. instituciéon a la
ejecucion

que se brindé
el servicio

Area de
estudio

Descripcion

T | Abierto | Cerrado

Diplomado en Disefio
Grdfico Publicitario

(grupo 1)

Este diplomado brindé
a los participantes los lineamientos
técnicos y estéticos que son necesarios
para el disefio de piezas publicitarias y
creando soportes grdficos andlogos y
digitales para llegar al pdblico obijetivo.

Comunicaciones

16 de febrero
al 11 de mayo
de 2019

Certificaciones y Cursos
Internacionales con
Barca Innovation Hub

Estas certificaciones fueron dirigidas
alos profesionales que tienen relacién
con la temdtica de la certificacién; y
todas aquellas personas relacionadas
conelmundo deldeporte, enunaedad
de 25 a 55 afios, con residencia en la
replblica de El Salvador.

Deporte

febrero 2019
a junio 2020

16

Diplomado

en Gerencia

de Proyectos - ACP
(Cerrado) (nuevo)

El presente diplomado se enfocé en
los principales cuatro momentos que
determinan si un proyecto serd o no
exitoso; formulacién, evaluacién,
direccién, con énfasis especial en el
seguimiento y control. Se les brindé
a los participantes una experiencia
tedrica - prdctica, que les permitié
una inmersién controlada, en el drea
de proyectos, con un alto nivel de
protagonismo.

Gerencia

02 de marzo
a 11 de mayo
de 2019

16

22

17

ACP

Diplomado de
Marketing Digital

Este diplomado
brindé los conocimientos técnicos a los
responsables de mercadeo, publicidad,
comunicaciones o profesiones afines
que les permita disefiar un plan
de marketing digital utilizando las
herramientas digitales de las que
disponen sus marcas, a fin de alcanzar
los objetivos de la empresa.

Marketing

30 de marzo dl
31 de agosto
de 2019

13

16

10

12
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Descripcion

Area de
estudio

Periodo de
ejecucion

Matricula | Matricula Modalidad
inicial final

T | Abierto |Cerrado | P [SP | V

Si fuese cerrado,
nombre de la
institucién a la
que se brindé

el servicio

Este diplomado brindé a los participantes
Diplomado en | o e e racones e 08 de mayo ol
8 | Aplicaciones Méviles _prop pheact Tecnologia | 31 deagosto |37 | 3 |40|25| 3 |28 X X INSAFORP
(INSAFORP) software de calidad para Android, Apple de 2019
o plataformas de dispositivos méviles de
Windows.
Este diplomado brindé a los participantes
Diplomado en los conocimientos especializados en el 09 de mayo dl
9 | Psicologia Juridica drea psicolegal, forense y criminolégica | Forense | 07 de septiembre | 2 |17 | 19| 1 [ 15| 16 X X
y Forense relacionando sus implicaciones con el de 2019
proceso judicial.
Este diplomado brindé a los participantes
las herramientas necesarios para que
desarrollen competenciasy lasimplementen
en la administracién de recursos humanos
Diolomado en -de organizaciones publicas y privadas-
plon con un enfoque orientado a la gestién
Gestion del Talento del talento humano dentro del modelo de | Recursos 15 de mayo al
10 | Humano y Desarrollo ias laboral | H 22 deagosto | 8 |33 41| 8 3240 X X INSAFORP
de Competencias competencias laborales y con una clara | Humanos de 2019
(INSAFORP) orientacién estratégica para garantizar
que el profesional de Recursos Humanos
se transforme en un aliado estratégico de
la alta gerencia en la toma de decisiones
relacionada con el desarrollo del capital
humano.
DIplC?n‘TCIdO en Este diplomado brindé a los I
Adminisiracién articipantes, los conocimientos necesarios 14 de junio dl
11 | de la Cadena P P decuada aplicacion de las | Logistica | 28 de septiembre | 18 | 25 | 43 | 14 | 19 | 33 X X INSAFORP
de Abastecimiento | Para una adecuada aplicacién de las leyes de 2019
y Logistica y normativas aduaneras.
Este diplomado promovié
Dinlomado en los participantes el uso de las TIC como
P o herramientas de innovacién en el proceso -
en Formacion de ensefianza-aprendizaje aplicado a 14 de junio al
12 | Pedagégica en Tutoria . prendizale ap Pedagogia | 16 de noviembre | 6 |14 (20| 5 | 13|18 X X
., ” aulas virtuales, permitiendo el desarrollo
y Administracién de . L de 2019
Avlas Virtuales de competencias para trabajar, dinamizar
comunidades de aprendizaje e impartir
clases por medio de videoconferencia.
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Nombre

Diplomado en

Descripcion

Este diplomado fue disefiado para dotar a
los participantes de conceptos teéricos y
técnicos para que les permitird configurar
un marco referencial el cual se llevé a la
prdctica al analizar, investigar y utilizar
estos conocimientos para usos civiles
(estudios y trabajos de campo de la

Area de
estudio

Periodo de
ejecucion

15 de junio dl

ula Matricula Evento Modalidad
final

T | Abierto |Cerrado | P |SP | V

Si fuese cerrado,

nombre de la

institucién a la

que se brindé
el servicio

13 A , A , Forense | 14 de noviembre | 10 19 17
ntropologia Forense | Arqueologia y la Antropologia) o legales de 2019
(presentacién de la prueba pericial en los €
diferentes procesos judiciales por parte de
abogados y peritos), tanto en el ejercicio
privado como piblico con el fin de preparar
alos equipos para que tengan participacién
en futuras exhumaciones.
Este diplomado estuvo enfocado
hacia la toma y ejecucién de decisiones.
Se estudian tanto los factores del entorno 22 de junio
14 Diplomf:do de Altq emP'resoriol, que afectan los cursos de Gerencial de 2019 dl 4 9 6
Gerencia Empresarial | accién que pueda tomar la empresa, como 22 de febrero
los factores y los recursos internos con de 2020
que cuenta la misma para desenvolverse
en un ambiente altamente competitivo.
Este diplomado estuvo enfocado
en actividades disefiadas para capacitar,
preparar y organizar a las personas
que estén involucrados dentro de una
Diplomado Gerencia | organizacién. La administracién de los R 24 de junio dl
15 | Estratégica de Recursos Humanos busca construir y Hecursos 18 de diciembre | 2 9 8
. umanos
Recursos Humanos mantener un entorno de excelencia en la de 2019

calidad para capacitar mejor a la fuerza

de trabajo en la consecucién de los

objetivos de calidad y de desempefio
operativo de la empresa.
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Matricula | Matricula Modalidad Si fuese cerrado,
Area de Periodo de inicial final .nor-nbrg de la

institucion a la

T | Abierto |Cerrado | P |SP | V G2 EE b.’if'dé
el servicio

Nombre Descripcion o 2 s
estudio ejecucion

El presente diplomado incursiona en
los principales momentos que determinan
si un proyecto seréd o no exitoso, la
Formulacién, Evaluacién y Direccién de

Diplomado en Proyectos. Los participantes tendrdn una
Formulacién, experiencia teérica - préctica, que les 24 de agosto dl
16 | Evaluacién y permitird una inmersién controlada, en | Proyectos | 14 de diciembre | 6 | 6 (12| 5 | 4 | 9 X X
Direccién de el drea de proyectos, con un alto nivel de 2019
Proyectos de protagonismo. Los principales pivotes

para el desarrollo del diplomado serén:
Aprendizaje basado en proyectos,
aprender-haciendo, aprender en ambientes
colaborativo y el aprendizaije significativo.

Este diplomado brindé a los participantes
las herramientas para administrar mejor
los recursos de la empresa, a través de

una comprensién mds profunda de los
P P 27 de agosto

Diplomado estados financieros, de las opciones de 2019 ol
17 | en Finanzas de financiamiento disponibles y de las | Financiera 23ed ¢ 519|143 |8 |1 X X
(Grupo 1) técnicas de andlisis de inversidn; asi d ezgggro
como facilitarles la interaccién con €
personal contable interno de la empresa
y representantes de la banca o la bolsa
de valores.
En este diplomado los participantes
conocieron a fondo a los socios en la
Diplomado operacién comercial, el marco legal que 14 de septiembre
on Gestidn los regula, las ventajas y derechos que de 2018
18 Advanera el mismo les concede, asi como sus| Aduanas 15 de febrero 8 |14 (22| 6 |11 ]17 X X
(Grupo 2) obligaciones, generdndose asi menos de 2019

riesgo en las operaciones y por lo tanto
cero retrasos, cero aiustes, cero multas
y mayores mdrgenes de ganancia.
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Periodo de

Matricula | Matricula
inicial final

Sif
Modalidad |  carrade,
nombre de la

Nombre Descripcion eiecucion institucion
I a la que se
brindo
el servicio
Este diplomado brindé
alos participantes en los conocimientos 21 de seofiembre
Diplomado en bésicos de las Ciencias Forenses de 20%9 ol
19 | Criminalistica y enmarcado en la normativa vigente y Forense 21 de marzo 6 1|17 10|16 X X
Medicina Legal enfatizando en las dreas de aplicacién de 2020
técnicadelaCriminalistica, Criminologia
y Medicina legal.
Este diplomado brindé
Diolomado d a los participantes los lineamientos
iplomado de técnicos y estéticos que son necesarios 28 de septiembre
Disefio Grdfico Y q o N phe
20 Publicitari para el disefio de piezas publicitarias | Comunicaciones | al 14 de diciembre | 6 | 11 | 17 8 |13 X X
ublicitario . o
y aplicados en la produccién digital de de 2019
(Grupo 2) X .
esos soportes gréficos por medio de
los programas Adobe.
Este diplomado promovié en los
Diplomado en participantes el uso de las TIC como
Formacién en Tutoria | herramientas de innovacién en el proceso 15 de octubre al
21 | Y Administracién de | de ensefianza-aprendizaje aplicado a Pedagogia 15 de diciembre | 7 | 8 | 15 8 |13 X X | INSAFORP
Aulas Virtuales aulas virtuales, permitiendo el desarrollo de 2019
(GRUPO 2, de competencias para trabajar, dinamizar
INSAFORP) comunidades de aprendizaje e impartir
clases por medio de videoconferencia.
Este diplomado estuvo enfocado
a una visién prdctica de las principales
herramientas de investigacién que lleven
adeterminar la concurrencia o no de los
presupuestos que habilitan el ejercicio
Diplomado en Ley de la accién; e:ﬁo ult.lmo como resultado 19 de octubre
. de haberse evidenciado una gran falta
de Extincién de . de 2019 dl
22 L .| de conocimiento por parte de los que Derecho 21719 6|8 X X
Dominio y su Apli- | . - L 18 de febrero
.2 intervienen en el proceso especializado
cacién . . . S de 2020
de la importancia en la investigacién
financiera-contable, la finalidad que la
misma cumple dentro del proceso de
extincién de domino y la utilidad que
las partes pueden hacer de ella dentro
del proceso.
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23

Diplomado en
Campaiias y
Ventas Digitales

Descripciéon

Este diplomado brindé conocimiento
técnico, tedrico y prdctico alos responsables
de crear estrategias de pauta digital
para atraer tréfico a las redes sociales
y a los sitios web de las empresas, que
posteriormente puedan ser transformados
en clientes potenciales y ventas efectivas.

Area de
estudio

Marketing

Periodo de
ejecucion

19 de octubre al
20 de febrero
de 2020

Matricula
inicial

Si fuese
cerrado,
nombre de

la institucion

Abierto |Cerrado | P ([SP | V ala que se
brindé

el servicio

Matricula
final

24

Diplomado en
Gestiédn del
Talento Humano
y Desarrollo de
Competencias
(INSAFORP)

Este diplomado brindé a los participantes
las herramientas necesarios para que
desarrollen competencias y las implementen
en la administracién de recursos humanos
-de organizaciones publicas y privadas-
con un enfoque orientado a la gestién
del talento humano dentro del modelo de
competencias laborales y con una clara
orientacién estratégica para garantizar
que el profesional de Recursos Humanos
se transforme en un aliado estratégico de
la alta gerencia en la toma de decisiones
relacionada con el desarrollo del capital
humano.

Recursos
Humanos

04 de noviembre
al 15 de diciembre

20

INSAFORP

25

Diplomado
en Violencia
de Género

Con este diplomado el participante
contribuiré a la promocién de la igualdad
y equidad de género en el dmbito de la
justicia; asi como la sistematizacién de las
experiencias de abordaje, investigacién y
atencién del problema de la violencia de
género, bajo la interpretacién de casos
investigados con enfoque victimolégico y

de los derechos humanos

Forense

30 de noviembre
de 2019 al
06 de junio

de 2020

Totales

183 | 271 | 454

158 | 219 | 377

REFERENCIAS:
M: Masculino

UFG La Universidad Digital

F: Femenino

T: Total

P: Presencial

SP: Semipresencial

V: Virtual
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Anexo 6. Detalle de cursos impartidos

Matricula Matricula
inicial final

Si fuese
cerrado,
nombre de
la institucién
a la que se

brindé
el servicio

Modalidad

Periodo de
ejecucion

Area de

Descripcion estudio

Cursos Pertenecientes
al Diplomado en Alta
Gerencia Empresarial
(INSAFORP)

En este curso los participantes
conocieron las principales disciplinas
de las funciones de la alta gerencia,
utilizando los conceptos, las técnicas y
las  prdcticas  administrativas  més
avanzadas. Su disefio se enfoca hacia
la toma y ejecucién de decisiones.
Se estudian tanto los factores del
entorno empresarial, que afectan los
cursos de accién que pueda tomar la
empresa, como los factores y los recursos
internos con que cuenta la misma para
desenvolverse en un ambiente altamente

competitivo.

Gerencial

febrero a
junio 2019

24

16

40

24

16

40

INSAFORP

Cursos pertenecientes
al Diplomado en
Marketing Digital.
Médulo
2,3,4,5,6,78,9y 10

En este curso se presentarén los
fundamentos del Marketing Digital y se
incursionaréd en las principales variables
del Marketing Online y sus métricas para
poder diferenciar entre las diversas
técnicas y disciplinas, pudiendo ejercerlas
profesionalmente, o estar capacitado para

contratar a los especialistas en el tema

Mercadeo

30 de marzo
al 31 de
agosto de
2019

18

21

18

21

Curso PREPAES
(Semipresencial)

Este curso prepard
a los estudiantes egresados de educacién
media en el desarrollo de competencias
y conocimientos en las materias de
Matemdticas, Lenguaje y Literatura,
Estudios Sociales y Ciencias Naturales, de
manera que les permitird desempefarse
de forma eficiente y con éxito en la

prueba PAES.

Educacién

04 de mayo
al 31 de
agosto de
2019

108

210

318

108

210

318
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Descripcion

Area de
estudio

Periodo de
ejecucion

M.atrl.cula Matricula Modalidad
inicial final

Si fuese cerrado,
nombre de la
institucién a la que
se brindé
el servicio

Curso PREPAES

Este curso preparé a los estudiantes
egresados de educacién media en
el desarrollo de competencias y
conocimientos en las materias de
Matemdticas, Lenguaje y Literatura,
Estudios Sociales y Ciencias Naturales,
de manera que les permitird
desempefiarse de forma eficiente y
con éxito en la prueba PAES.

Educacién

11 de mayo dl
14 de septiembre
de 2019

17

Colegio Cristiano
El Salvador

Curso PREPAES

Este curso preparé a los estudiantes
egresados de educacién media en
el desarrollo de competencias y
conocimientos en las materias de
Mateméticas, Lenguaie y Literatura,
Estudios Sociales y Ciencias Naturales,
de manera que les permitird
desempeiiarse de forma eficiente y
con éxito en la prueba PAES.

Educacién

18 de mayo dl
05 de octubre
de 2019

36

32

35

Colegio La Sagrada
Familia

Curso PREPAES

Este curso preparé a los estudiantes
egresados de educacién media en
el desarrollo de competencias y
conocimientos en las materias de
Matemdticas, Lenguaje y Literatura,
Estudios Sociales y Ciencias Naturales,
de manera que les permitird
desempefiarse de forma eficiente y
con éxito en la prueba PAES.

Educacién

18 de mayo dl
21 de septiembre
de 2019

17

Colegio Academia
Cristiana Internacional

Curso de Formacién
de Auditores Internos

ISO 9001-2015
(NUEVA VERSION)

en Sistemas de Calidad

Este curso facilité la formacién
de competencias (conocimientos,
habilidades y destrezas) claves para
que los participantes puedan
desempeiiar el rol de Auditores
Internos de Calidad dentro de sus
organizaciones.

Auditoria

25 de mayo dl
20 de julio
de 2019

10
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Nombre

Descripcion

Area de
estudio

Periodo de
ejecucion

M.qtrlculq Matricula Evento Modalidad
inicial final

T | Abierto [Cerrado | P |SP | V

Si fuese
cerrado,
nombre de
la instituciéon
a la que se
brindé

el servicio

En este curso los participantes conocieron las
principales disciplinas de las funciones de la
alta gerencia, utilizando los conceptos, las
Cursos pertenecientes técnicas y las pré'cﬁsos administrativqs. mds o
l Diplomado en avanzadgs. S.u’ disefio se enfoca hqcm' la 22 de junio
8 | Alta Gerencia toma y ejecucién de decisiones. Se estud!qn Gerencial de 2019 al ol7116l917 16 X X
Empresarial Modulo tanto los factores del entorno empresarial, 22 de febrero
2,3,4y5 que afectan los cursos de accién que pueda de 2020
e tomar la empresa, como los factores y los
recursos internos con que cuenta la misma
para desenvolverse en un ambiente altamente
competitivo.
Este curso estuvo enfocado en actividades
disefiadas para capacitar, preparar y organizar
Curso perteneciente | ° las personas que estén involucrados den-
. tro de una organizacién. La administracién -
al Diplomado en de los Recursos Humanos busca construir Recurso 24 de junio al
9 | Gerencia Estratégica d lenci Iy H 18 de diciembre | 1 | 5 | 6 | 1 | 5| 6 X X
de Recursos Humanos | Manfener un entorno de excelencia en la umano de 2019
Modulo 3 y 4 colldqd para capacitar mejor a la fuer.zo' de
trabajo en la consecucién de los objetivos
de calidad y de desempefio operativo de
la empresa
Este curso preparé a los estudiantes egresados
de educacién media en el desarrollo de
PREPAES 100% competencias y conocimientos en las materias . 27 de iu!io al
10 Virtual de Matemdticas, Lenguaie y Literatura, Estudios | Educacién | 28 de septiembre | 12 | 17 | 29| 12 | 17 | 29 X X
Sociales y Ciencias Naturales, de manera de 2019
que les permitiré desempefarse de forma
eficiente y con éxito en la prueba PAES.
En este curso los participantes
incursionaron en los principales momentos que
determinan si un proyecto serd o no exitoso,
Cursos Pertenecientes la Formulacién, Eval.ugcién y Direccgién de
ol Diplomado ProyeFtos: Lo's‘ pqrhc[pq‘ntes tendrdn una
en Formulacion experiencia terica - préctica, que les permitird 24 de agosto dl
1 EvaluaciényDir:accién una inmersién controlada, en el drea de | Proyectos | 14 de diciembre | 7 | 1 | 8 [ 7 | 1 | 8 X X
de proyectos. proyectos, con un glto nivel de protagonismo. de 2019
Médulo 1,2,3 y 4 Los principales pivotes para el desarrollo
e del diplomado serdn: Aprendizaje basado
en proyectos, aprender -haciendo, aprender
en ambientes colaborativo y el aprendizaje
significativo.
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Descripcién

Area de
estudio

Periodo de
ejecucion

inicial

Abierto | Cerrado

Si fuese
cerrado,
nombre de
la institucién
a la que se
brindé

el servicio

Este curso brindé a los
participantes las nociones bésicas
de contabilidad y finanzas que
le permitan administrar mejor los
recursos de la empresa, a través
Cursos de una comprensién més profunda
Pertenecientes de los estados financieros, de de agosto de
12 - . S Financiera | 2019 al 23 de 4 3 7 4 3 7 X X
al Diplomado las opciones de financiamiento de 2020
- N P enero de
en Finanzas disponibles y de las técnicas de
andlisis de inversién, asi como
facilitarle la interaccién con
personal contable interno de la
empresa y representantes de la
banca o la bolsa de valores.
Seminario Este curso brindé alos participantes 09 de noviembre
Abordaje las competencias en el abordaje de 2019 dl
13 Integral del integral de este flagelo de violencia Forense 30 de enero 2 4 6 2 4 6 X X
Feminicidio hacia la mujer. de 2020
Seminario Taller:
El designado de Este curso transmitié
cumplimiento y sus | a los participantes los aspectos 26 de noviembre
14 | obligaciones segin | legales, obligaciones y perfil del | Financiera | al 12 de diciembre | 4 5 9 4 5 9 X X
la ley contra designadode cumplimiento, segin de 2019
lavado lo requerido a los sujetos obligados.
de dinero y otros
Totales 212 | 328 | 540 | 240 | 298 | 538
REFERENCIAS:
M: Masculino F: Femenino T: Totadl P: Presencial SP: Semipresencial  V: Virtual
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Nombre de
la institucién

Anexo 7: Proyectos y areas de incidencia. Proyeccion Social

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Objetivo

Nombre de la | n.°
facultad / CRO

estudiantes
participantes

n o
beneficiarios

beneficiada

Area de incidencia: Agropecuaria y medio ambiente

Desarrollar un programa de
Direccién de . Del 16 de febrero | concientizacién de reciclaje conformado
1 Proyeccién Social UFG Redicla al 22 de diciembre | por empleados y estudiantes de la FIS 285 12
Universidad Francisco Gavidia.
Promoviendo la participacién Promover la participacién
2 | GAIA El Salvador social para la conservacién y | Del 1 de marzo al | de la comunidad estudiantil en la ECS 2 1000
proteccién del drea natural 31 de agosto conservacién y proteccién de las !
protegida El Balsamar. Fase | dreas naturales.
Mantenimiento de rondas Del 1 de mayo al Realizar el mantenimiento de rondas
3 | GAIA El Salvador may corta fuego para la proteccién del FCE 21 5
corta fuego ANP El Balsamar 25 de junio ! .
drea natural protegida El Balsamar.
Area de incidencia: Arte y arquitectura
. - Dar a conocer al Instituto Nacional
. . Elaboracién de publicidad . . .
Instituto Nacional - - Del 1 de febrero | de Antiguo Cuscatldn y las opciones
4 - . para el Instituto Nacional . FAD 3 600
de Antiguo Cuscatldn - . al 9 de mayo de bachillerato que ofrece y de esa
de Antiguo Cuscatlén ,
manera aumentar la tasa de matriculas.
5 Instituto Nacional Contenidos de estudios Del 7 de febrero Promover mayor asimilacién de FAD 3 700
de Antiguo Cuscatldn sociales en animacién digital al 24 de mayo | contenidos del programa de estudio.
. " Actualizacién de shape de Del 23 de marzo ElaborcrIcs.grc?spechvasyz.onlﬁcac.lc'm
6 | Micro Regién los Izalcos : - de los municipios de la microrregién FAD 4 5
asentamientos humanos al 27 de julio
los Izalcos.
. . . Realizar presentacién de avances 3d
7 Alcaldia Municipal Remodelacién de Del 2 de mayo al de inf FAD 5 6
de Apopa parque de Apopa 30 de noviembre | 8"MTe99 de informe, presupuesto, y
portafolio en formato editable.
. . Disefiar y producir material audiovisual
.o . Produccién de material -
Asociacién Autismo S P Del 4 de marzo al | que responda a los intereses de la
8 audiovisual para difusién y . L FCS 1 8
Luz Azul AR 27 de septiembre | asociacién, basados en los fines de
sensibilizacién. la misma
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Nombre de

gy Periodo de Ore Nombre de la | n.° estudiantes n.°
la institucién Nombre del proyecto a o Obijetivo or 4 o
: ejecucion facultad / CRO participantes | beneficiarios
beneficiada
Museo Nacional de Levantamiento de espacios Del 03 de mayo Desarrollar el levantamiento espacial
9 |A A museogrdficos para exhibiciones 4 de las dreas de exhibicién dentro del FAD 2 18,000
ntropologia (MUNA) al 31 agosto . ,
en el museo. Museo Nacional de Antropologia
10 Asociacién Agape Remodelacién de instalaciones | Del 16 de junio al Remodelar las instalaciones FAD 2 10
de El Salvador de Radio Luz 24 de septiembre de Radio Luz
Propuesta y disefio de Redisefar el ambiente paisaijistico de
. . o . | Del 12 agosto 23 -
11 | Parroquia San Silvestre | remodelacién de la parroquia d : la parroquia con un nuevo enfoque FIS 4 26
. e noviembre o
de Armenia arquitectonico
Asociacion d o * Diagramar, disefiar y desarrollar la
sociacion de municipios i ion. disef i marca comercial de la asociacién
12 | Cayaguanca/CDMYPE | | Diagramacion, disefioy Df'zz)‘j'f sj.PT'e'“ll)"e , , FAD 9 10
Cayaguanca esarrollo de marca comercial | a e diciembre | « Elaborar material promocional de
interiores y remodelacién de espacio
Abovo en Del 9 de septiembre | Apoyar en el disefio de aplicacién de
13 | CEPA elqborqsié)I; de olanos de 2019 dl patio de contenedores parte 2 en el FAD 1 16
P 11 de enero 2020 Puerto de Acajutla
Propuesta de disefio para Del 27 de sepfiembre Disefiar la propuesta de remodelacién
14 | Micro Regidn los Izalcos | la remodelacién del "Centro °P del Centro Interpretativo de la Cultura FAD 4 5
: . al 21 de diciembre . -
Interpretativo de Izalco y Naturaleza izalquefia
Analizar estrategias para el
aprendizaje através deljuegoy delas
15 ;acultad.de" Nube Del 1 de fn?tubre al historias biblicas, brindando estimulos FAD 3 19
rte y Disefio 29 de diciembre e
mentales, demostrando habilidades
précticas y psicolégicas
Area de incidencia: Ciencias sociales
Disefiar una estrategia
16 Centro Escolar Proyecto de instructoria de | Del 14 de enero al | de ensefianza - aprendizaje basada ECS 1 1
Vicente Acosta inglés 28 de septiembre | en la cotidianidad y el uso de guias
lédicas para motivar a los estudiantes
Colaboracién al eje de
17 | Direccién de orientacién laboral del Del 21 de enero al | Colaborar en el funcionamiento del FCS 6 8
Proyeccién Social-COC Centro de Orientacién de 30 de junio eje de orientacién laboral del COC
Carrera UFG
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Nombre de
la institucion
beneficiada

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Obijetivo

Nombre de la | n.
facultad / CRO

o

n o
beneficiarios

estudiantes
participantes

Contribuir por medio de la terapia
i lédica a mejorar la salud del paciente,
18 Fu_gdauqn la Ludoteca naves hospitalarias Del 1 de Fe_brgro para hacer de su estancia hospitalaria FCS 17 500
Nifiez Primero al 28 de junio
menos prolongada y provechosa e
influir en su entorno familiar.
Hogar de Pardlisis Jornadasde autocuido y manejo Forneptdr buenf:s practicas pard
) Del 8 de febrero al | contribuir a la mejora de la salud fisi-
19 | Cerebral Roberto de estrés para personal y talleres L X FCS 8 55
- 20 de diciembre | cay mental, y el desarrollo de temé-
Callejas Montalvo con padres . . .
ticas para el manejo de estrés.
Secretaria Antidrogas Imp!ementacién de programa
. de bienestar mental y liderazgo . Implementar un programa de
de la Ciudad de San . . Del 8 de abril . . ol
20 ; en estudiantes de institutos bienestar mental y liderazgo dirigido FCS 3 1,000
Salvador, Alcaldia de . Co. al 19 de octubre . g .
San Salvador nacionales del municipio de a estudiantes de institutos nacionales.
San salvador.
Desarrollar habilidades para el
Instituto Salvadorefio manejo de necesidades en el drea
21 |para el Desarrollo Acompaiiante de asesores Del 9 de mayo al | de trabajo, con la finalidad de FCS 9 1
Integral de la Nifiez de capacitacién 31 de diciembre | fortalecer las competencias laborales
y la Adolescencia y personales del empleado por medio
de talleres y capacitaciones.
Del 27 de mayo | Contribuir a que los estudiantes de
22 | FESA ,jpoyo en la catedra del 2019 FESA estén mds Fuerte.s,mentalmente‘, FCS 1 290
e Fortaleza Mental al 27 de marzo | para enfrentar la presién y sobresalir
del 2020 bajo las circunstancias més exigentes.
L Desarrollo de nuevas Del 1 de junio del Implementar competencias a fraves
Direccién de - de temas de interés e integracién de
23 p . il competencias y valores para 2019 al 11 de dindmi . losinvoluerad FCS 6 6
royeccién Socia la vida cofidiana enero del 2020 indmicas y juegos paralos involucrados
de la comunidad.
L . . Promover la equidad de género
Prevencién de la violencia . .
contra las mujeres y la promocién mediante procesos formativos sobre los
Alcaldia Municipal de o Del 18 de junio al | derechos y las leyes que protegen a
24 , de derechos de la nifiez y . . - o FCS 1 84
San Luis la Herradura . e 21 de diciembre | las mujeres nifios, nifias, adolescentes
adolescencia, Municipio de - | i6n d
San Luis la Herradura y |ovenes, para fa prevencion de
) violencia.
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Nombre de
la instituciéon
beneficiada

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Objetivo

Nombre de la
facultad / CRO

n.° estudiantes
participantes

n o
beneficiarios

Contribuir a la convivencia
pacifica y reducir los factores
de exclusién social y econémica
de la juventud salvadorefia

Promover una sociedad inclusiva
y sin violencia, suscitando la

Asociacién poniendo en prdctica los valores | Del 29 de junio convivencia pacifica. el liderazao
Intersectorial para el de cultura de paz, promoviendo el del 2019 dl . . pactiica, 9
25 .. . ; . juvenil y reduciendo barreras de FCS 1 2,000
Desarrollo Econémico y | liderazgo femenino y mejorando 24 de enero acceso al empleo para idvenes
el Progreso Social CIDEP | las posibilidades de insercién del 2020 idad dp > pard | it
laboral en 5 municipios de la con egs; :I m:d?:r;en:%i);:tr:oma
Asociacién Los Nonualcos (ALN),
departamento de La Paz y
San Vicente
Contribuir por medio
de la terapia lidica a mejorar la
26 Fundacién la Ludotecas naves hospitalarias Del 1 de julio al | salud del paciente, para hacer de FCS 13 500
Nifiez Primero Gloria de Kriete 28 de diciembre | su estancia hospitalaria menos
prolongada y provechosa e
influir en su entorno familiar
Del 27 de julio | Brindar cuidado alternativo anifias,
27 Comunidad Oscar Arnulfo Programa de proteccién de del 2019 dl nifios y adolescentes mediante una FCS 7 39
Romero, villa de nifios nifiez y adolescencia 29 febrero atencién integral en cada una de
del 2020 sus dreas de desarrollo
L - Contribuir al aprendizaje
28 Escuela <‘:le Educacpn Conociendo el idioma inglés Del 29 de julio del idioma inglés en los nifios FCS 1 168
Parvularia El Rosario al 31 de octubre - .
y nifias del centro educativo
Brindar un apoyo
99 | Instituto Salvadorefio Apoyo en intervencién psicolégica | Del 11 de agosto | psicolégico a pacientes adultos FCS 1 15
del Seguro Social en pacientes adultos mayores | al 28 de diciembre | mayores, que estdn inscritos en el
centro comunitario
Promover en el contexto
social y familiar en el que se
desenvuelven los nifios, las nifias
30 Alcaldia Municipal Terapias lédicas 11 de agosto al | y adolescentes, ofrezca condiciones FCS 1 100

de llobasco

20 de diciembre

apropiadas para el desarrollo

de sus potencialidades através de

creatividad lddicas, de técnicas
de juego y charlas educativas.
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Nombre de
la institucién
beneficiada

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Obijetivo

Nombre

facultad / CRO

dela |[n.°

estudiantes
participantes

n o
beneficiarios

Complejo Educativo Del 12 de agosto Orientar a los estudiantes para que
31 | Catélico San José Instructoria de inglés 9 adquieran més conocimientos acerca FCS 1 60
. al 30 de noviembre 3 -
Villanueva el idioma inglés
Fortalecer algunas
habilidades laborales y personales,
Fundacién Proeducacién Proyectos pertenecientes ° trE:ves de Pro.yectos ¢ programas
2 s Del 13 de agosto | de indole técnico-administrativo, a
32 | de El Salvador a la Fundacién Proeducacién - . FCS 13 200
(FUNPRES) de El Salvador al 21 de diciembre | fin de entrenar las capacidades
profesionales de estudiantes en
formacién universitaria en diferentes
dreas de estudio
Del 8 deseptiombre | 10 a0 O e do
Iglesia cristiana heme Ensefiando valores y del 2019 dl L
33 . - - Nuevo Lourdes y asi evitar que sean FCS 1 14
aqui enviame a mi descubriendo talentos 29 de febrero inf iad | fend d
del 2020 influenciados por el fenémeno de
las maras
Realizar la traduccién
del idioma inglés al espafiol del
34 Fundqc[czn Centro de Misién médica helping hands Del 23 de o.ctubre personal médico permitiendo brindar FCS 15 1,500
Formacién Humana al 28 de noviembre | consulta a personas de escasos
recursos, servicio de consulta médica
primaria, medicamentos y cirugias
) Del 1 de noviembre
35 Asociacién Agape Campaiia publicitaria del 2019 dl Impulsar la marca FAD 9 10
de El Salvador Radio Luz 97.7 F.M. 7 de febrero Radio Luz 97.7 F.M.
del 2020
Facilitar el desarrollo integral
mediante proceso de evaluacién y
P diagnéstico psicolégico a jévenes de
Instituto Técnico Obrero Evaluat.:u:),n psicométrica Del 15 de noviembre | condiciones socialmente excluidas,
36 E . de admisién de programa L . . FCS 2 30
mpresarial Don Bosco de prevencion al 20 de diciembre | aspirantes al programa Miguel
P MagoneolauraVicufia, aceptandoa
quienes muestren anhelos auténticos
de superacién
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Nombre de
la institucién
beneficiada

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Obijetivo

Nombre de la | n.° estudiantes
facultad / CRO

participantes

n o
beneficiarios

Area de incidencia: Educacién

37 Direccién de Programa nacional Del 1 de febrero Contribuir a la disminucién del FCS 4 3
Proyeccién Social de alfabetizacién al 30 de junio analfabetismo en El Salvador
. . Brindar los conocimientos del idioma
38 Comp|e|,o. Educativo Aprendiendo inglés Del 4 de Ff-;-b.rero inglés a los estudiantes del complejo FCS 1 40
Pedro Félix Cantor al 9 de julio .
educativo
. Dar mantenimiento de senderos del
39 | GAIA El Salvador Mantemrruento de Del 13 de os:tubre drea natural protegida de El Balsamar FCS 21 5
senderos ciclo 11-2019 al 30 de noviembre .
ciclo 112019
Apoyo al programa
nacional de alfabetizacién en Procesar la informacién de manera
40 Departamental de procesamiento de registro de | Del 15 de octubre | digital de los registros de notas y FCS 3 6
Educacién La Libertad notas y depuracién de base de | al 22 de noviembre | depuracién de la base de datos de
datos de personas alfabetizadas personas
2008-2017
Area de incidencia: Salud
Realizar la traduccién
del idioma inglés al espafiol al
Fundacién Centro de Misién medica Del 16 de marzo | personal médico permitiendo brindar
1 . . FCS 3 5
Formacién Humana helping hands, traductores al 25 de marzo | consulta a personas de escasos
recursos, servicio de consulta médica
primaria, medicamentos y cirugias
Fundacién Leones Plan de riesgo y Del 1 de mayo dl Onentq,r al personal y usvarios dela
42 ? fundacién para la reaccién en caso FIS 6 9
Tae Kwon Do salud ocupacional 31 de mayo de sini
e siniestros
Redisefio y habilitacién de la _— -
43 | GAIA El Salvador pdgina web de la asociacién Del 4 de Febre.ro Redlsgnqt la pagina web de la FAD 2 2
al 26 de abril asociacién GAIA El Salvador
GAIA El Salvador
Asociacién Visién . Del 25 de febrero Ensefianza el idioma inglés, por
44 gl salvador Proyecto coraje al 31 de mayo medios virtuales e informdticos FIS 2 22
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Nombre de
la institucion

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Obijetivo

Nombre dela | n.°
facultad / CRO

n o
beneficiarios

estudiantes
participantes

beneficiada

Fortalecimiento institucional
enelprocesodefuncionamiento

Del 10 de junio al 21

Apoyar en el
fortalecimiento organizacional del

45 | COFAMIDE de bisqueda de familiares de gy proceso de funcionamiento de FCS 5 10
. . de diciembre o . .
migrantes fallecidos y familiares de migrantes fallecidos
desaparecidos y desaparecidos de COFAMIDE
S i Brindar el soporte técnico en
Ministerio de Educacién, Asistencia técnica en el drea Del 3 de septiembre | diferentes proyectos que requieren
46 | Ciencia y Tecnologia - P proy 9 q FIS 1 5

EDUCAME

informdtica de alfabetizacién

al 17 de diciembre

soluciones de las TIC, sistemas y
bases de datos.

Sede: Santa Ana

Area de incidencia: Agropecuaria y medio ambiente

Estructurar un plan de trabajo
a7 Asiocmcwn un Pulmén Proyecto la lomita Del 28 de febrero | pararestaurar lalomita en el Cerro CRO 1 05
Més al 23 de marzo Tecana, tomando en cuenta los
factores ambientales
= - . Inculcar en los estudiantes
L Campaiia de limpieza medio L ;
Coordinacién de : . L Del 19 de marzo | la conciencia y el amor hacia el
48 . - ambiental y visita ecolégica : CRO 18 550
medio ambiente CRO L - al 4 de mayo desarrollo de una cultura ambiental
aguna de Guija - .
como estilo de vida
Campaiia de limpieza medio Inculcar a los estudiantes
Coordinacién de P P P Del 13 de abril la conciencia y el amor hacia el
49 - - ambiente y visita ecolégica - CRO 16 675
medio ambiente CRO L al 31 de mayo desarrollodeunaculturaambiental
aguna Cuscachapa . .
como estilo de vida
Remodelar la plaza el
Coordinacién de AP,OYO a proyecto remodela- Del 28 de mayo Famoso H.e'rnonclez para potenciar
50 . . cién de la plaza el Famoso L sudimensiénde zonalibreyofrecer CRO 2 150
medio ambiente CRO . al 8 de junio o :
Herndndez moltiples opciones para poder
disfrutar de este espacio publico
Concientizar a la ciudadania
del departamento de Santa Ana
51 Coordinacién de Enlace | Campaiia de educacién vial | Del 14 de junio al 23 | sobre la importancia de impulsar CRO 27 2 500
Institucional UFG - CRO y de medio ambiente de diciembre campafias orientadas a la !
educacién vial y al cuidado del
medio ambiente
L Reforestar los espacios de zonas
52 C°°.'d'"°°".’" de Ayidenos a reforestar Del 27 de agosto al verdes en un centro escolar del CRO 15 450
medio ambiente CRO 20 de septiembre L
municipio de Chalchuapa
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Nombre de
la institucién
beneficiada

Nombre del proyecto

Periodo de
ejecucion

Area de incidenc

Obijetivo

ia: Apoyo a comunidades

Nombre de la
facultad / CRO

n.° estudiantes
participantes

o

n.
beneficiarios

Hébitat para

Construyendo impactos en

Del 13 de febrero

Apoyar a las familias
de escasos recursos y el déficit
habitacional con la prdctica de

53 | la Humanidad familias de escasos recursos y ol 31 de octubre valores a través de voluntariado CRO 9 24
Santa Ana déficit habitacional constructivo en viviendas adecuadas
en las diferentes comunidades de
Santa Ana y Ahuachapén
Coordinacién de Gestién de donativo Del 16 de iuli Geshc;nqlr apogo en |I.°q|'5hca Y
o el 16 de julio entrega de lones de polietileno para
54 | Enlace Institucional para personas de escasos 119 de iuli familias d CRO 1 1,000
UFG CRO recursos - IMACASA - al 19 de julio amilias de escasos recursos que
pertenecen al programa prodec
Coordinacién de i . Del 23 de julio | Apoyar en el drea administrativa de
55 | Calidad UFG CRO Apoyo a proyeccién social al 20 de octubre | proyeccién social de la UFG CRO CRO L 2
Hébitat para Préctica profesional D Reqll'zo'r la practica
. N o el 11 de febrero | de los conocimientos adquiridos en
56 |la Humanidad administrativa ,crediticia, 130 de iuli | f R CRO 1 20
Santa Ana mercadeo y constructiva a e julio as carreras afines en una institucién
no gubernamental
Mejorar el nivel habitacional
de las familias de la comunidad de
57 | Homes For Hope Homes For Hope Del 20 de febrfaro las lajas, a través fie brln.dclr el CRO 1 45
al 20 de abril apoyo a las brigadas internacionales
en traduccién del idioma inglés al
espaiiol
Area de incidencia: Ciencias sociales
Fortalecer la organizacién
. . . Del 26 de marzo |y participacién ciudadana, asi como
58 | Accién Ciudad con sentido . . S . CRO 8 7
al 12 de abril la capacidad de incidencia en los
temas de urbanidad
Area de incidencia: Educacién
Brindar un espacio
. . . Del 6 de febrero | en el que el conocimiento, la cultura
59 | Ventana Informativa Ventana informativa CRO 15 250

al 30 de noviembre

y las probleméticas del pais, lleguen
de manera
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Nombre de
la institucién
beneficiada

Nombre de la | n.° estudiantes n.°
facultad / CRO | participantes | beneficiarios

Periodo de
ejecucion

Nombre del proyecto

Objetivo

Recoleccién de cuadernillos
de Ciencia, Salud y Medio

Del 22 de marzo

Proveer de un servicio social a la
sociedad especialmente a estudiantes

60 | Diario de Hoy - Educa Hoy Ambiente, Lenguaie ol 22 de noviembre de escyelas con el fin que hagan uso CRO 2 200
d , de la literatura que aparece en cada
e Guanaquin ,
uno de los fasciculos
Apoyo a PNA Del 30 de abril al Apoyar administrativamente al
61 | MINEDUCYT Santa Ana (Programa Nacional . programa nacional de alfabetizacién, CRO 4 276
. 8 de noviembre L
de Alfabetizacién) en el municipio de Santa Ana
Clubes extracurriculares/ Del 13 de agosto Contribuir a la diversificacién y calidad
62 | Glasswing International educador(a), voluntario(a) '9 educativa ofrecida a los nifios y nifias y CRO 2 200
. al 30 de noviembre - .
Glasswing adolescentes matriculados en el sistema
Area de incidencia: Educacién
63 | FUNTER Pintaton Teletén 7 de noviembre | Realizar labor de promocién para CRO 2 500
el evento de Teletén 20-30
Total 649 34,154
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